ZASADY ORGANIZACJI I DZIALANIA
GROMADY ZUCHOWEJ
STOWARZYSZENIA HARCERSKIEGO

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.
2.

Gromada zuchowa jest podstawowg jednostka organizacyjng S.H.
Podstawe prawng utworzenia gromady zuchowej okresla § 16 Statutu Stowarzyszenia
Harcerskiego.

I1. ZASADY ORGANIZACYJINE

UTWORZENIE GROMADY

1.

Warunkami zalozenia gromady zuchowej sa:

— okreslenie miejsca dzialania gromady

— posiadanie przez kandydata — kandydatke na druzynowego — druzynowg odpowiednich
kwalifikacji instruktorskich

— pisemne zobowigzanie kandydata — kandydatki do prowadzenia gromady.

2. Zezwolenie na zatozenie gromady zuchowej wydaje komendant hufca, otwierajac jej okres
probny — okoto 3 miesigcy i podajac ten fakt do wiadomos$ci swoim rozkazem.

3. W okresie probnym gromada organizuje si¢ do pracy: tworzy wlasciwg strukture (dzieli si¢
na széstki, powotuje funkcyjnych), tworzy wlasne zwyczaje i obrzedy, przygotowuje zuchy
do ztozenia Obietnicy Zucha a druzynowy okresla plan zamierzen w porozumieniu z
komendantem hufca.

4. Po spehieniu odpowiednich wymagan okresu probnego komendant hufca zamyka
gromadzie okres probny, ogtaszajac to w rozkazie, nadajac jej numer i mianujac
druzynowego.

CZLONKOWIE GROMADY

1. Gromada zuchowa zrzesza zuchy w wieku od 7 do 11 lat.

2. Pisemna zgodg¢ na dziatalno$¢ dziecka do S.H. wyrazaja jego rodzice lub prawni
opiekunowie.

3. Prawa i obowigzki cztonkow gromady okres$la § 8 1 9 Statutu S.H.

FUNCYJINI W GROMADZIE ZUCHOWEJ]

o

Gromada kieruje i odpowiada za jej pracg druzynowy — mianowany rozkazem komendanta
hufca.

Druzynowym moze by¢ instruktor-instruktorka S.H. lub harcerz-harcerka, ktora ukonczyt 16
lat 1 posiada uprawnienia do petienia funkcji.

. Niepeholetni druzynowi petnig swa funkcje pod opieka instruktora wyznaczonego przez

komendanta hufca.

Druzynowy planuje i prowadzi dzialalno§¢ wychowawcza zgodnie ze Statutem S.H.
uwzgledniajac potrzeby cztonkow gromady, wykorzystujac metodyke pracy zuchowe;.
W organizowaniu pracy druzynowego pomaga przyboczny.

Przybocznym moze zosta¢ harcerz — harcerka po ukonczeniu 16 lat przygotowany do
funkcji przybocznego.



7.

Przybocznego mianuje komendant hufca na wniosek druzynowego.

III. ZASADY DZIALANIA

1.

2.

Gromada zuchowa dziata na podstawie Statutu S.H. i pracuje harcerska metoda
wychowawczg.

Gromada prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i obowigzujacymi
przepisami panstwowymi.

Gromada zuchowa przez umozliwienie zuchom zdobywania sprawnosci i gwiazdek, tworzy
warunki do rozwoju psychofizycznego i spotecznego dzieci oraz przygotowuje je do pracy
w druzynie harcerskiej.

Gromada zuchowa przekazuje zuchy, ktore osiggnety odpowiedni wiek do druzyny
harcerskiej.

Przygotowanie zuchow do przejscia do druzyny powinno odbywac¢ si¢ w toku srédrocznej
wspoOtpracy gromady zuchowej 1 druzyny harcerskiej. Przejscie zuchow do druzyny
harcerskiej odbywa sie zgodnie z przyjeta obrzedowoscig.

SYSTEM PRACY W GROMADZIE ZUCHOWE]J

=

o~

Gromada zuchowa powinna liczy¢ w zasadzie od 2 do 5 szostek.

Podzial na sz6stki jest podziatem pomocniczym, ulatwiajagcym organizowanie zabaw i zajec
na zbiorkach. Szostki nie odbywaja samodzielnie zbiorek.

Szostka powinna w zasadzie liczy¢ 6 zuchow. Szostki powinny mie¢ swoje nazwy zwigzana
z nazwa gromady, mogg tez okresowo przyjmowaé nazwy zwigzane z tematyka zdobywane;j
sprawnosci.

Gromada zuchowa posiada totem.

Zbiorki gromady odbywaja si¢ systematycznie, przynajmniej raz w tygodniu. Uczestniczg w
niej wszyscy czlonkowie gromady.

SYSTEM KIEROWANIAW GROMADZIE ZUCHOWEJ

1.

2.
3.

Dziatalnoscig gromady zuchowej kieruje druzynowy, a w organizowaniu zaje¢ i zabaw na
zbidrkach pomagaja mu przyboczni i szostkowi.

Wszyscy cztonkowie gromady — zuchy i harcerze — wchodzg w sktad kregu rady.
Najwazniejsze decyzje dla gromady druzynowy podejmuje z kregiem rady.

IV. GOSPODARKA, MAJATEK I DOKUMENTACJA GROMADY ZUCHOWEJ

1.

2.

Zasady dotyczace gospodarki w gromadzie zuchowej okresla "Instrukcja o dziatalnos$ci
finansowej i gospodarczej w podstawowych jednostkach organizacyjnych S.H."
Gromada zuchowa prowadzi nastepujaca dokumentacje pracy

— ksiazke pracy,

— kronike gromady,

— dokumentacj¢ finansowa 1 gospodarcza,

— teczke z zezwoleniami rodzicdw na dziatalnos¢ ich dzieci w S.H.

3.
4.

Gromada zuchdéw moze uzywac podluznej pieczgci o tresci zgodnej z nazwa jednostki.
W sktad nazwy jednostki wchodzi:

— nazwa stowarzyszenia,

— numer ewidencyjny 1 okreslenie jednostki,
— miano,

— miejsce dziatania,

— nazwa wilasciwego hufca



V. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. W przypadku dziatan niezgodnych ze Statutem S.H. i niniejszg instrukcjg, komendant hufca
moze podja¢ decyzje o rozwigzaniu gromady zuchowej lub zawieszenia jej dziatalnosci,
oglaszajac to swoim rozkazem. Od decyzji komendanta hufca przystuguje prawo odwotania
do Naczelnika S.H. Majatek rozwigzanej gromady zuchowej przejmuje Zarzad S.H. a
dokumentacj¢ komendant hufca.

2. Wtadze SH majace prawo do powolywania funkcyjnych majg prawo do ich odwotywania.

3. Instrukcja wchodzi w zycie z dniem 15 grudnia 1996.



