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ABY ZALOZYC GROMADE ZUCHOWA NALEZY:

© Ny kWD =

Zgtosi¢ do namiestnika zuchowego che¢ zalozenia gromady.

Uzyska¢ zgod¢ komendanta hufca.

Znalez¢ przybocznego.

Wybra¢ opiekuna gromady (mianowanego instruktora).

Uzgodni¢ teren dziatania i numer gromady.

Uzyska¢ zgodg dyrekcji szkoty, w ktorej ma dziata¢ gromada.

Ztozy¢ pisemne zobowigzanie do prowadzenia gromady.

Zatwierdzi¢ projekt nazwy i obrzedowos$ci gromady oraz plan pracy okresu probnego (3

miesigce).

WYMAGANIA ZAKONCZENIA OKRESU PROBNEGO DLA GROMAD ZUCHOWYCH

1.

o N kWD

Gromada dziala co najmniej trzy miesigce, w tym czasie zostal zrealizowany plan pracy
okresu probnego (w tym: cykl zbiorek pierwszego miesigca zapoznajacy zuchy z Prawem
Zucha i zwyczajami gromady).

Druzynowy ma co najmniej otwarty patent druzynowego.

Zostaty ztozone w hufcu dokumenty rejestracyjne.

Gromada ma zatwierdzony roczny plan pracy.

Gromada liczy co najmniej 12 zuchow i jest podzielona na szostki.

Zostala zalozona ksigzka pracy i kronika gromady.

Rodzice wigkszo$ci zuchdéw podpisali deklaracje cztonkowska SH.

Gromada posiada totem.

Po spetnieniu powyzszych wymagan komendant hufca zamyka gromadzie okres probny, oglaszajac

to w rozkazie, nadajac jej numer, nazwe i mianujac druzynowego.

Komendant hufca moze odméwié rejestracji gromady, gdy dziata ona w sprzecznosci z metoda

harcerska.

Jezeli wymagania okresu probnego nie zostang spetnione w wyznaczonym terminie, mozna termin

przesuna¢, w porozumieniu z namiestnikiem zuchowym i za zgoda komendanta hufca.

Podobne zasady obowiqzujg gromady, ktore chcq wznowié dziatalnos¢ po przerwie
lub po wyrejestrowaniu na skutek nie spetniania powyzszych wymagan.
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NABOR | ZBIORKI PIERWSZEGO MIESIACA

,Wsrod zuchowych instruktorow istnieje przekonanie, ze sposob zatoZzenia gromady decyduje o jej
pracy w przysztosci”

i M. Wardecki
NABOR

Nabodr wolno przeprowadzi¢ dopiero wtedy gdy komendant hufca udzielit zgode na prowadzenie
gromady w danym roku.

Kiedy jest potrzebny

*  Gdy zaktadamy nowg gromadg.

* Gdy w gromadzie jest zbyt mato zuchéw. Idealna gromada zuchowa liczy okoto 24 zuchéw,
absolutne minimum to dwie szdstki czyli zuchow 12.

Termin

W zasadzie dowolny, ale:

* musi by¢ uzgodniony z komendg hufca i komendantem szczepu,

* warto uzgodni¢ z innymi druzynowymi ze swojego srodowiska,

* poniewaz wigkszo$¢ zuchow zapisuje si¢ na zajecia pozalekcyjne na poczatku semestru
to trzeba wybra¢ termin na poczatku wrzesnia lub zaraz po feriach zimowych,

* nigdy nie ustalaj terminu, jezeli w przeciagu kilku dni nie jeste$ w stanie przeprowadzi¢
pierwszej zbiorki,

* nabor musi si¢ odby¢ co najmniej jeden dzien przed planowang pierwszg zbidrka (zuchy musza
zdazy¢ zapyta¢ rodzicow o zgode na przyjscie na zbiodrke),

* pierwsza zbiorka powinna si¢ odby¢ w tym samym dniu tygodnia i o tej samej godzinie co
normalne zbiorki.

Kogo zapraszaé

Zuchem moze zosta¢ chtopak, ktory chodzi do I-IV klasy. Nabory w klasie I lepiej prowadzi¢ w
drugim potroczu, kiedy chtopcy przyzwyczaja si¢ juz do nowej sytuacji w szkole.

Informacje do przekazania podczas naboru

* Kto chce by¢ zuchem moze przyjs$¢ na zbiorke,

* Zbiorka odbedzie si¢: data, czas, miejsce, godzina zakonczenia,

* Imig, nazwisko i telefon druzynowego.

Nabor szerokim frontem czy zaczyn

Na zbiorke mozna zaprosi¢ wszystkich chtopcow ze wszystkich klas, ale wtedy moze si¢ ich zgtosi¢
zbyt wielu. Przy zaktadaniu nowej gromady jedng z metod jest zaproszenie w tajemnicy przed
innymi tylko najfajniejszych i najdzielniejszych chtopakow, wybranych przy pomocy wtasnych
obserwacji, ktorzy beda stanowi¢ ,,zaczyn” nowej gromady. Dopiero po kilku zbidrkach zaprosza
oni pozostatych chetnych. Jest to sytuacja korzystniejsza z wychowawczego punktu widzenia.
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Akcja nabor

*  Musi pobudza¢ ciekawos¢ (co bedzie na tej zbiorce?).

*  Musi wprowadza¢ element ,,wspolnej tajemnicy” kadry i zuchow.

*  Musi podkresla¢ wysokie wymagania jakie stawia si¢ przyszlym zuchom (nie kazdy moze by¢
zuchem, tylko ten kto jest dzielny, przejdzie proby...).

Formy naboru

* Ogloszenie

Jest to forma najprostsza, ale i najmniej skuteczna. Powinna by¢ stosowana jako uzupelnienie
innych form.

Plakat powinien by¢ duzy i czytelny, sprawdzony pod wzglgdem ortograficznym i stylistycznym.
Miejsce wieszania ogloszen nalezy uzgodni¢ z dyrekcja szkoty.

*  Zaproszenia na zbidrke

Forma dobra dla zuchow, ktére umieja juz czyta¢. Bardzo wazna jest forma graficzna i obrzedowy
sposob sformutowania tekstu. List moze mie¢ ,,tajemniczy” charakter, np. cze$¢ mniej istotnej
informacji mozna zaszyfrowac. Nie szyfruj jednak daty i miejsca spotkania.

np. Nic nikomu nie mow. Koperte otworz dopiero w domu. Tajemnica.

Czy chcesz poznac tajemnice zuchow? Przyjdz jutro o 12.05 pod wielki dgb koto remizy. Bedzie tam
stat harcerz z czerwonym kwiatem w rece. Podejdz do niego i powiedz cicho ,,Jucz!”. On powie, co
dalej. Nikomu oprocz rodzicow nic nie mow — tajemnica.

Straznik Wielkiej Tajemnicy

Wazny jest tez sposob dorgczenia listow, np. moga je dorgcza¢ wybrani chlopey z ,,zaczynu”,
zuchy z gromady albo umundurowani harcerze na przerwie, na lekcji, mozna je wysta¢ poczta.

* Nabor w formie mini-zbiorki

Przygotowuje si¢ tak jak prawdziwa zbiorke zuchowa, tylko krotsza i petng tajemniczosci, prob i
sprawdziandw dzielnosci. Forma najlepsza i najbardziej skuteczna. Dobrze jest jezeli jest
tematycznie i logicznie powigzana z obrzedowos$cia gromady i zbidrkami pierwszego miesigca.
Mozna przeprowadzi¢:

- napodworku,

- haprzerwie,

- nalekeji,

- w Swietlicy.

Nabor w szkole trzeba wczesniej uzgodni¢ z nauczycielami 1 dyrektorem szkoly.

* Zebranie rodzicoOw

Przed lub zaraz po naborze powinno odby¢ si¢ zebranie rodzicow. Mozna tez wzig¢ udziat w
zebraniu szkolnym.
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ZBIORKI PIERWSZEGO MIESIACA

Kiedy sa potrzebne

Gdy zaktadamy nowga gromade.
Gdy po naborze zmienia si¢ ponad polowa zuchow w gromadzie.

Czas

Zaraz po naborze czyli zwykle we wrze$niu.

Cele

Zapoznanie z Prawem Zucha:
o Wyjasnienie sensu i tre$ci Prawa, rozszerzenie wiedzy zuchéw o pojeciach takich jak
dzielnos¢, ojczyzna (gawedy, teatrzyki),
o Emocjonalne zwiazanie z Prawem (proby i obrzedy),
o Zapamigtanie tekstu Prawa i Obietnicy, symboliki Znaczka Zucha (¢wiczenia, gry, szyfry,
zdobnictwo w harcéwce — tabliczki z tekstem Prawa i Obietnicy, Znaczkiem Zucha).
Zapoznanie ze zwyczajami gromady, w tym koniecznie:
o obrzedem rozpoczgcia zbidrki,
sprawdzaniem obecnosci,
zawotaniem ,,Czuj!”,
apelem i zuchowym meldowaniem,
hymnem ,,Mundur, chusta,...”,
zasadami w Kregu Rady, punktacja,
zrobienie lub zdobycie totemu,
zasadami wypetniania kroniki,
o obrzgdem zakonczenia zbiorki.
Umundurowanie zuchoéw:
o wreczenie informacji dla rodzicow ze szczegdlowa informacjg o elementach munduru i
adresach sktadnic harcerskich.
Zdyscyplinowanie zuchow:
o wprowadzenie sygnatéw dyscyplinujacych (znaki baczno$¢, spocznij, krag, szereg, siadamy,
wstajemy, zbidrka szostkami, zbiorka parami przede mng),
o wprowadzenie szykow zuchowych i zuchowego maszerowania.
Przeprowadzenie podziatu na széstki:
o od razu wprowadz podziat na szo6stki, potem ewentualnie go zmodyfikujesz,
o obserwuj zuchy, zroéb socjogram,
o powierzaj funkcje tymczasowych szostkowych wybranym zuchom,
o na koniec dopiero uroczyscie mianuj szostkowych i wrecz im krokiewki.

O O O O O O O

Sposéb realizacji

Kluczowa sprawa — poczatki zuchowania powinna otacza¢ aura tajemniczo$ci — tajemne spotkania,
szyfry i proby,
Najlepiej na kolejnych zbidrkach wprowadza¢ kolejne punkty Prawa Zucha (najlepsza kolejnos¢
2,3,4,5,6,1),
Zbiorki sa zabawa ,,w co$ lub kogos”,
Cykl konczy:
o W przypadku nowej gromady - obrzed zalozenia i nadania nazwy gromadzie,
o Obrzed przyjecia zuchow do gromady (wrgczenie chust),
= zuch po mniej wigcej 6 zbidrkach powinien dostaé chuste, wystarczy, ze ma
kompletny mundur, przychodzi regularnie na zbidrki, a punktacja w Kregu Rady
wskazuje, ze nie ma razacych zastrzezen co do jego che¢ci zostania zuchem,
o Obietnica zuchowa
= Po okolo trzech-sze$ciu miesigcach od pierwszej zbiorki.
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WSPOLPRACA ZE SZKOLA

~Jednym z najgorszych grzechow przeciwko prawdziwemu zuchowaniu jest zbieranie sie gromady
w klasie szkolnej!” A. Kaminski

Gromada zuchowa pomaga w realizowaniu zadan wychowawczych i edukacyjnych szkoly, ale nie
jest to jej podstawowe zadanie. Gromada jest czyms$ zupelnie innym niz szkota:

* Nie jest zadaniem gromady skupianie wytacznie dobrych ucznidow i grzecznych chtopcow.

* Normalng cz¢$cig metodyki zuchowe;j jest to, ze chtopcy krzycza i biegaja.

*  Zuchy nie $piewaja szkolnych piosenek.

* Zuchowe gry i ¢wiczenia to nie lekcja wychowania fizycznego.

* Gaweda to nie czytanka.

Dziatalno$¢ gromady jest skupiona na terenie pozaszkolnym i zagospodarowuje wychowawczo te
aktywnos$¢ dzieci do ktorej szkota nie sigga i nie ma dostgpu — srodowisko rowiesnicze i swobodng
zabawe.

Co powinniSmy robi¢
* Zdobywa¢ zaufanie dyrekcji, nauczycieli, dozorcéw, woznych i ochroniarzy:

o dobrze prowadzi¢ gromade,
zawsze by¢ uprzejmym i spokojnym, nawet gdy pracownicy szkoly s niemili,
przedstawi¢ si¢ wszystkim na poczatku roku,
na poczatku roku poprosi¢ komendanta hufca o pismo do dyrekcji szkoty,
na poczatku roku, wraz z opiekunem gromady, odwiedzi¢ dyrektora szkoty,
udostegpni¢ dyrekcji plan pracy,
zawsze zapowiada¢ zbiorki z wyprzedzeniem, przedstawi¢ harmonogram zbidrek,
godziny ich rozpoczecia i1 zakonczenia,

o sprzataé po zbidrce.

*  Utrzymywac staly kontakt:

o stara¢ si¢ zamieni¢ kilka stéw z wychowawcami klas poczatkowych, przynajmniej
na poczatku roku,

o czasami bra¢ udziat w zebraniach szkolnych.

*  Thlumaczy¢ i pokazywac naszg pracg:

o przedstawia¢ im ulotki o dziatalno$ci i1 akcjach SH,

o czasem zapraszac¢ na pokazowe zbiorki,

o zaprasza¢ na zbiorki szczepu.

¢ Korzysta¢ z ich pomocy:

o we wspodlpracy z innymi instruktorami zabiega¢ o udostepnienie harcowki,

o prosi¢ o udostepnienie sali, stotowki, sali gimnastycznej, pracowni komputerowej,
itp.,

o prosi¢ o udostgpnienie rekwizytéw lub materialow, np. z pracowni biologicznej,
chemicznej, technicznej, sprz¢tu sportowego.

* Pomaga¢ im:

o zwraca¢ im uwagg na problemy zuchéw, takze problemy szkolne, w razie potrzeby
skierowa¢ do pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy, psychologa,

o dopasowa¢ tematyke niektorych zbidrek do programu szkolnego, np. gdy zuchy ucza
si¢ o poczatkach historii Polski my zdobywamy Bolkowego Woja lub Stowianina,
gdy zuchy uczg si¢ liczy¢ — my zdobywamy Sprzedawce lub Grosika

* W razie problemdéw skontaktowac si¢ z opiekunem gromady lub komenda hufca.

O O O O O O
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ZEBRANIE RODZICOW

e Zebranie mozesz zorganizowa¢ sam lub z pomocg komendanta szczepu i ew. innych
druzynowych ze swojego srodowiska.

* Jezeli nie jeste$ pelnoletni i1 nie jestes mianowanym instruktorem SH to w zebraniu musi wzig¢
udziatl opiekun gromady.

* Nawet jezeli nie jeste$§ gldownym organizatorem zebrania, np. przed kolonig, powiniene§ w nim
wzig¢ udziat.

*  Przyboczni tez maja obowigzek wziaé¢ udzial w zebraniu.

* Na zebraniu musicie by¢ w kompletnym, reprezentacyjnym mundurze. Dobrze jest
zrezygnowac z kontrowersyjnych fryzur, kolczykow itp.

Kiedy organizowac¢ zebranie:

*  Przed lub po naborze,

*  Przed zimowiskiem lub kolonia,

* Zinnych waznych przyczyn, np. jezeli chcesz zorganizowa¢ wyjazd z nocowaniem.

Co przygotowac:

e Zorganizuj sale. W miar¢ mozliwos$ci ustaw sale tak, zeby wszyscy siedzieli przy stotach
twarzami do siebie (np. w prostokat, w podkowe).

* Ustal termin i godzing (raczej w tygodniu, w weekend nikt nie przyjdzie, nie wczesniej niz
17:30 —rodzice pracuja!). Uzgodnij termin z opiekunem, przybocznymi oraz innymi
zaproszonymi instruktorami.

*  Przygotuj tekst ogloszenia i pisemne zaproszenia. Projekt pokaz komus do sprawdzenia, zeby
wyeliminowa¢ btedy stylistyczne i ortograficzne.

* Ogloszenie powies w widocznym miejscu. Zaproszenia wyslij lub wrecz po zbiorce. Wregczanie
za posrednictwem zuchow bywa ryzykowne.

e Zadzwon do os6b z ktérymi nie udato ci si¢ spotkaé. Nie dzwon przed 10:00 rano i po 21:00.

*  Przygotuj plan zebrania.

*  Przygotuj notatki z ktérych bedziesz korzystal. Nie musisz moéwi¢ z pamigci.

*  Przygotuj w odpowiedniej liczbie egzemplarzy materialy, ktore bedziesz rozdawat (ulotki,
informacje).

Przykladowy przebieg zebrania przed lub po naborze:

* Przywitanie.

* Przedstawienie si¢ druzynowego i przybocznych.

Imie, nazwisko, wiek, miejsce pracy, nazwa szkoty, do ktorej chodzi, posiadane patenty, stopnie, ile lat nalezy
do harcerstwa, kilka stow o doswiadczeniu w pracy z zuchami (np. skonczylem Kurs Wodzow Zuchowych,
odbytem staz w gromadzie..., bytem przybocznym na kolonii) lub harcerzami (wczesniej przez rok
prowadzitem zastep harcerski).

* Przedstawienie celu zebrania.

Planujemy przeprowadzenie naboru do X Gromady Zuchowej i chcemy zaprezentowaé Panstwu dziatalnosé
naszej gromady.

* Kroétka informacja o zuchach w SH

Zuch to najmiodszy czionek Stowarzyszenia Harcerskiego. Istotg pracy z zuchami jest wychowanie przez
zabawe. Zuch nalezy do gromady zuchowej. Gromada spotyka sie raz w tygodniu na zbiorce, razem jezdzi na
wycieczki, rajdy i kolonie.

Rozdanie pisemnej, bardziej szczegotowej informacji o zuchach w SH.
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*  (Czym jest SH?

Stowarzyszenie Harcerskie jest organizacjq harcerskq dzialajgcq od 1996 roku. Nasze druzyny harcerskie i
gromady zuchowe dziatajq na terenie Warszawy, Warki i Pruszkowa. Skupione sq w 2 hufcach - Hufcu
Harcerek SAD im. Powstania Warszawskiego oraz Hufcu Harcerzy im. Powstania Warszawskiego.

Swojq dziatalnosé opieramy na wartosciach zawartych w Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim. Obowigzkiem
wszystkich cztonkow Stowarzyszenia Harcerskiego jest petnienie stuzby Polsce i bliznim oraz, w zaleznosci
od indywidualnych przekonan, stuzba Bogu lub uniwersalnym wartosciom - Prawdzie i Sprawiedliwosci. W
czasie zbiorek, biwakow, zimowisk, kolonii zuchowych i obozow harcerskich mtodzi ludzie poznajq harcerski
system wartosci i uczq sie zgodnie z nim postgpowac.

Rozdanie pisemnej bardziej szczegotowej informacji o SH.

* Podanie termin6éw zbiorek

Godzina rozpoczecia i zakonczenia. Doktadne miejsce spotkania. Czas zbiorki lepiej ustali¢ tak aby konczyla
sig okoto 10 minut przed przybyciem rodzicow.

Wreczenie informacji pisemnych.

*  Omoéwienie munduru zuchowego i ekwipunku na zbiorki

Informacja o tym, ze zuchy powinny przychodzic¢ na zbiorki w mundurach. Wreczenie informacji pisemnej o
elementach munduru i adresach sktadnic harcerskich. Mozna pokaza¢ rzeczywisty mundur. Wyjasnienia
dotyczgce odpowiednich butow, kurtek i spodni na zime.

Informacja o terminie skompletowania munduru. Informacja o sposobie prania munduru (odpruwanie
naszywek).

Trzeba zwrocic rodzicom uwage, ze zbiorki czesto majq charakter ruchowy i ze chlopcy mogq sie zabrudzic.
* Informacja o dobrowolnych sktadkach

Podczas zbiorek gromady wykorzystujemy liczne rekwizyty, sprzet i materialy takie jak np. kredki, farby,
papier, pitki. Czes¢ z nich jest finansowana przez Stowarzyszenie Harcerskie ze srodkow wlasnych. Jednak
nie na wszystko starcza i bylibysmy wdzieczni za wplacanie miesiecznie 2 zI na dziatalnos¢ gromady.
Pienigdze te sq wpisywane do ewidencji sktadek i rozliczane zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w SH.
Nalezy by¢ przygotowanym do zebrania skiadek od razu.

* Odpowiedzi na pytania rodzicow

Jezeli nie znamy odpowiedzi mowimy ,, Niestety w tej chwili nie potrafie odpowiedzie¢ na to pytanie.
Postaram sie zdoby¢ informacje i przekazac po najblizszej zbiorce gromady.”.

* Podzigkowanie rodzicom za przybycie

* Pozegnanie

UWAGA! Informacje pisemne mozna tez udost¢gpni¢ od razu na poczatku zebrania, ale wtedy cze$¢
rodzicow nie stucha tylko czyta materiaty. Lepiej rozda¢ wszystko w trakcie zebrania.

ZBIORKI Z RODZICAMI

* Shluza zdobywaniu zaufania,
* Integruja zuchy, kadre i rodzicow.

Zaplanuj mniej wigcej jedng wspolng zbiorke w potroczu.

Przyktadowe tematy:

*  Andrzejkowy Wieczor,

* Zuchowa Wigilia,

* Dzien Babci, Dziadka, Mamy, Taty,

* Przedstawienie Zuchowe,

*  Turniej Pokolen,

* Topienie Marzanny,

* Rajdy, np. Pozegnanie Lata, Mikotajkowy.
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FINANSE GROMADY

Zrédta wplywow

skladki cztonkowskie,

pieniadze zebrane od zuch6éw na specjalne okazje,

akcje zarobkowe,

sponsorzy,

pieniadze szczepu i hufca,

dotacje,

wplaty 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego.

Sktadki cztonkowskie
Uczg obowigzkowosci, systematycznosci, planowania, dobrego gospodarowania i oszczednosci
zarowno zuchy jak i druzynowego.

Kazdy harcerz i instruktor w SH musi ptaci¢ sktadki cztonkowskie.

Sktadki zuchowe sa dobrowolne, ale nalezy zachg¢ca¢ zuchy do ich ptacenia.

Optymalng stawka sktadek zuchowych jest 2 zl za zucha za miesiac.

Nalezy je zbiera¢ systematycznie co miesigc. Sktadki za grudzien mozna zebra¢ w listopadzie
lub styczniu, sktadki za lipiec i sierpien — w czerwcu.

Nalezy by¢ zawsze przygotowanym do zebrania sktadek od razu gdy zuch zglosi si¢ z
pieni¢gdzmi.

Dobrze jest wprowadzi¢ wlasne zwyczaje i obrzedy podczas zbierania sktadek, np. wydawanie
potwierdzenia wptlaty (obrzedowa pieczatka, naklejka), skarbonke do ktérej wrzucane sa
pieniadze.

Pieniadze s3 wpisywane do ewidencji sktadek w ksigzce pracy.

Lp.

data imi¢ i nazwisko zucha kwota

Po odebraniu wszystkich sktadek zaznacza si¢ stan wplaconych sktadek w tabeli w ksigzce
pracy.

imie¢ i nazwiskozucha | IX | X | XI [ XI[| I I |11 | IV | V | VI | VII | VIII

Raz na jaki$ czas podsumowane sktadki nalezy przyja¢ do kasy gromady na druku KP i wpisa¢
do ksigzki finansowej gromady.

Gromada wykorzystuje sktadki na wtasne potrzeby, nie trzeba ich wplaca¢ do kasy SH.
Funkcje skarbnika gromady moze pelni¢ przyboczny.

Pienigdze zebrane od zuchéw na specjalne okazje

Dodatkowe pienigdze od zuchéw mozna zbiera¢ tylko z okazji specjalnych zbiorek (wycieczki,
wejscia do muzedw i innych ciekawych obiektéw, bilety do teatru, bilety autobusowe).

Nalezy bra¢ pod uwage sytuacj¢ finansowa rodzicow zuchdéw 1 zawsze starac si¢ najpierw
zorganizowac pienigdze z innych zrodet.

Pieniadze nalezy przyja¢ do kasy gromady na druku KP i wpisa¢ do ksigzki finansowe;j
gromady.
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Akcja zarobkowa

Zaplanowana zbiorka lub cykl zbiorek, ktorej celem jest zdobycie pieniedzy na dziatalnosé gromady.

*  Akcja musi mie¢ okreslony cel wychowawczy, nie moze shuzy¢ tylko zarabianiu pienigdzy.

*  Przy organizowaniu akcji zarobkowej nalezy kierowac si¢ zasadami takimi jak przy
organizowaniu pracy pozytecznej, z tym, ze celem nie jest pomoc innym tylko pomoc
gromadzie.

*  Zuch musi wzig¢ udzial w akcji zarobkowej zeby sta¢ si¢ zuchem gospodarnym (zdoby¢ trzecia
gwiazdke).

* Dobrze jest organizowac akcj¢ we wspotpracy z innymi gromadami, druzynami harcerskimi,
szczepem.

* Kazda akcja zarobkowa musi zosta¢ zgloszona do Skarbnika SH.

* Forma akcji zarobkowej musi by¢ zgodna z celami dzialania SH:

o nie moze polegac¢ na Zebraniu, nie zbieramy nigdy pieni¢dzy za nic!

o nie moze polega¢ na reklamowaniu produktow lub producentow, ktérych dziatalnos¢
ktéci si¢ z harcerskim systemem wartosci,

o nie wolno roznosi¢ ulotek partii politycznych, rozkleja¢ plakatéw wyborczych.

* Przyktady akcji odpowiednich dla zuchow:

¢ sprzedaz produktéw zrobionych przez zuchy lub kupionych w hurtowni (np. 0zdéb
choinkowych, pisanek, ciasteczek, kartek $wiatecznych, zniczy),

o organizacja platnej imprezy np. teatrzyku, balu karnawatowego, Dnia Dziecka

¢ kolportaz prasy (zwt. okolicznos$ciowe;),

o kolportaz ulotek, rozklejanie plakatow.

Pienigdze szczepu i hufca
*  Szczepy i hufce w SH dysponuja niekiedy pewna pula pieniedzy dla gromad.
*  Mozna si¢ po nie zgtosi¢ do komendantow.

Dotacje

* Roznego rodzaju instytucje publiczne np. urzad miasta czy ministerstwa moga udziela¢ dotacji
celowych na rzecz SH.

* SH czesto takie dotacje otrzymuje.

* Jezeli chee si¢ z nich skorzysta¢ nalezy zgtosi¢ si¢ do komendanta hufca i wypyta¢ o dostepne
w danej chwili dotacje.

* Dotacje maja bardzo $cisle okreslone i rygorystycznie przestrzegane zasady wydawania
pieni¢dzy, dokumentowania wydatkow 1 terminow rozliczen.

* Zawsze nalezy doktadnie si¢ dowiedzie¢:

o na jakie cele mozna wydawac pieniagdze,

¢ jakie dokumenty sg akceptowane jako potwierdzenie wydatkow,

¢ jak opisa¢ rachunki,

o do kiedy wolno wydawac pieniadze i kiedy uplywa termin rozliczenia.
Sponsorzy
* Gromada moze poszukiwaé sponsorow, ktorzy:

o moga nieodptatnie dostarcza¢ dary rzeczowe (np. dtugopisy, drobne upominki

reklamowe, koszulki firmowe), wypozyczy¢ sprzet nagtasniajacy, wynajac salg,
zapewni¢ transport,

o moga wplaca¢ pienigdze jako darowizng na konto SH z zaznaczeniem, Ze jest to
wplata ,,na rzecz gromady X”.
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* O szczego6lowe zasady przyjmowania darowizn nalezy zawsze zapyta¢ Skarbnika SH.

Wplaty 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego

* Kazdy, rozliczajac swoje dochody za rok poprzedni, moze przekaza¢ 1% swojego podatku na
rzecz organizacji pozytku publicznego.

* W interesie gromady jest prowadzenie mozliwie szerokiej akcji informacyjnej na ten temat
w$rod rodzicow i przyjaciot gromady.

* Gromada zuchowa moze korzysta¢ z pieni¢dzy z tego Zrddla, jezeli na wplatach bedzie
zaznaczone, ze jest to wplata ,,na rzecz gromady X”.

* Pienigdze z tego zrodta sa gromadzone na specjalnym koncie, do ktérego dostgp mozna
uzyska¢ zglaszajac si¢ do Skarbnika SH.

Wydatki
e Zapieniadze gromady odpowiada druzynowy.
* Pienigdze gromady przechowujemy w bezpieczny sposob, trzymamy oddzielnie od wiasnych.
* Pienigdze wolno wydawac na dziatalno$¢ zgodng z celami dziatania SH.
* Pienigdze przeznacza si¢ na:
o materiaty (np. artykuty papiernicze, surowiec do majsterek, znaczki sprawnosci,
rekwizyty do zabawy),
wyzywienie na wycieczkach,
bilety wstepu,
przejazdy,
ubezpieczenie wycieczek,
oplaty pocztowe,
drobny sprzet o warto$ci ponizej 50 zt za sztuke (np. sportowy), ktdry powinien by¢
spisywany w zeszycie sprzetu drobnego,
o sprzet trwaty o warto$ci powyzej 50 zt za sztuke (np. sprzet pionierski, namioty,
magnetofon), ktéry powinien by¢ wpisany do ksigzki inwentarzowej,
*  Zakupy sprzetu trwatego muszg by¢ wezesniej uzgodnione ze Skarbnikiem SH.

O O O O O O

Sposoéb rozliczania wydatkow

* Kazdy wydatek musi by¢ udokumentowany fakturg VAT i opisany.

* Faktura powinna by¢ wystawiona zawsze na:

STOWARZYSZENIE HARCERSKIE

ul. Hoza 57, 00-681 Warszawa

NIP 526-17-06-256

* Faktura powinna zawiera¢: dane odbiorcy, dane wystawiajacego, tekst ,,zaptacono”, date,
numer, podpis. Nie moze by¢ btedow rachunkowych i skreslen.

* Fakturg nalezy opisa¢ na odwrocie (np. ,,Materiaty zuzyto do...”, ,,Jedzenie spozyto w czasie
wycieczki...”, ,,Ksiazki rozdano zuchom jako nagrody...”) i podpisac.

* Kazdy wydatek z pienigdzy gromady (sktadki, wplaty zuchow, akcje zarobkowe) musi by¢
wpisany do ksigzki finansowej gromady. Kolejne faktury numerujemy, wpinamy do skoroszytu
1 wpisujemy pod tymi numerami do ksigzki finansowe;.

* Po ksiazke finansowa nalezy si¢ zglosi¢ do hufca.

*  Wydatki z pieni¢dzy szczepu, hufca lub z dotacji rozliczamy fakturami z osoba, od ktorej
dostaliSmy pieniadze (zaliczke), tych rachunkow nie wpisujemy do ksiazki finansowj
gromady.
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PRZYBOCZNY

Prawa reka druzynowego, jego pomocnik, zastgpca i nastepca.

W kazdej gromadzie powinien by¢ przynajmniej jeden. A najlepiej jezeli jest ich dwoch — starszy i
mtodszy.

Przybocznych nalezy dobiera¢ tak, aby w ciggu dwoch lat pracy mogli przeja¢ gromade lub zatozy¢
nowa. Dlatego tez staly przyboczny nie powinien mie¢ mniej niz 14 lat.

Kandydat na przybocznego musi mie¢ przynajmniej otwartg probe na stopien wywiadowcy.

Kiedy i jak znalezé przybocznego

Najlepiej — jeszcze przed zatozeniem gromady.

Poszukaj wsrod kolegow z druzyny. Zwroc si¢ o pomoc do druzynowego harcerskiego, komendanta
szczepu lub hufca. Przedstaw im swoje potrzeby. Najlepiej poprosi¢ o co najmniej dwoch
kandydatéw do wyboru.

Popros$ o kontakt z kandydatem. Nie mozna przybocznych wyznaczaé, zmuszac, trzeba ich zachgci¢
do pracy w gromadzie. Porozmawiaj z kandydatem i jezeli dobrze go ocenisz - zaproponuj
wspotprace. Daj mu czas do namystu.

Mozesz zaproponowac okres probny, podczas ktorego sprawdzicie czy razem wam si¢ dobrze
pracuje.

Kiedy si¢ zgodzi — zapro$ na zbiorke, od razu powierzajac mu jakie$ zadanie.

Po okresie probnym ocen jego prace. Jezeli nie sprawdzit si¢ (np. nie przychodzit na zbiorki lub
przychodzil nieprzygotowany, zle zwracal si¢ do zuchow, lekcewazyt Twoje polecenia, sa
watpliwosci co do jego postawy harcerskiej) — mozesz z niego zrezygnowac i poszukaé nowego.
Jezeli jeste§ zadowolony - zadbaj o oficjalne mianowanie rozkazem i wrgczenie sznura.

Jak go zatrzyma¢ w gromadzie i stwarza¢ warunki do rozwoju:

Przyboczny musi czu¢ si¢ potrzebny.

o Nie moze by¢ bezczynnym obserwatorem zbiorki.

¢ Nie moze wykonywac¢ tylko polecen typu ,,przynies, podaj, pozamiataj”.

¢ Powierzaj mu coraz trudniejsze zadania.

o Nie mozna mu dawac¢ tylko zadan, ktore przygotowuje poza zbiorka (typu zatatwic cos,

przynies¢ materiaty). Przyboczny musi mie¢ bezposredni kontakt z zuchami.

0 Od poczatku dawaj mu do poprowadzenia pewne, coraz dtuzsze i bardziej
skomplikowane elementy zbiorki.

¢ Powierzaj mu role w zabawie.

o Stosuj zasade podziatu pracy miedzy druzynowego i przybocznych (patrz — ZDZ).

o Zawsze po zbiorce wspdlnie z przybocznym rezerwujcie czas na rozmowg i planowanie.

o Zabieraj przybocznego na wszystkie wycieczki, zimowisko i koloni¢ zuchowa.

Przyboczny musi czu¢ si¢ wazny.

o Wazny zaréwno gromadzie, jak i swojej druzynie harcerskie;j.

o W Zadnej istotnej sprawie druzynowy nie podejmuje decyzji bez narady z przybocznym.

0 Plan pracy, plan zbiorki, wycieczki, cyklu sprawno$ciowego trzeba przygotowywacé
razem z przybocznym.

0 Rozmawiaj z druzynowym harcerskim, komendantem szczepu i hufca o zaslugach

swojego przybocznego. Zadbaj o mianowania, pochwaty, nagrody wreczane przy
druzynie/szczepie/hufcu.
¢ Zapraszaj przybocznego na kadrowe odprawy, zbiorki, kregi i wycieczki, na ktore nie
wszyscy maja wstep. Zapewnij mu miejsce w Radzie Szczepu.
Przyboczny musi si¢ czu¢ dobrze w gromadzie.
o Staraj si¢ zostaé przyjacielem swojego przybocznego.
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o Jezeli to mozliwe przyjmuj do gromady dwoch przybocznych, miedzy ktérymi jest
niewielka réznica wieku.

¢ Stawiaj wymagania, ale raczej nie karaj i nie praw kazan - pomagaj w naprawieniu
btedoéw, wspolnie oceniajcie jego pracg, chwal za nawet drobne osiggni¢cia.

¢ Nie rzucaj go na gleboka wodg, np. nie kaz prowadzi¢ samodzielnie catej zbiorki po

dwach tygodniach obecnosci w gromadzie. Jezeli robi co$ po raz pierwszy — pomdz mu w
przygotowaniach, badz obecny podczas zaj¢¢ i razem podsumujcie efekt.
o Nigdy w obecnosci zuchow nie oceniaj przybocznego, nie wyrazaj swojej dezaprobaty
(nawet gestem czy mimikg) i nie zto$¢ si¢ na niego.
Przyboczny musi pogtebia¢ swojg wiedze i umiejetnosci.

0 Jezeli jest organizowany kurs wodzow zuchowych — zapro$ na niego swojego
przybocznego i zachecaj go do udziatlu w zbiorkach.

o Jak najszybciej w porozumieniu z instruktorem/opiekunem rozpisz z nim patent
przybocznego.

o Przekazuj mu swoja wiedze i dziel si¢ do§wiadczeniami. Rozmawiaj a nim.

Przyboczny wciaz jest harcerzem.

¢ Umozliwiaj mu uczestniczenie w pracy druzyny harcerskiej, a jezeli nie jest to mozliwe
to w — druzynie druzynowych, krggu instruktorskim, zastgpie kadrowym przy szczepie.

o Pomagaj mu zdobywac¢ stopnie i sprawnosci harcerskie. Proponuj mu zadania

realizujace wymagania stopni. Zaproponuj (w porozumieniu z opiekunem stopnia) realizacje
proby pod katem pracy w gromadzie zuchowej. Cze$¢ sprawnosci harcerskich dotyczacych
np. aktorstwa, dekoracji i zdobnictwa, kuchni, turystyki, etnografii, gawg¢dzenia i
opowiadania, gimnastyki i sportu, muzyki, plastyki, przyrody, gier logicznych, obstugi
komputera, tanca, opieki nad dzie¢mi, mozna z powodzeniem zdobywa¢ pracujac z gromada.

¢ W miar¢ mozliwo$ci umozliw przybocznemu pojechanie na obdz (przynajmniej na
czg$¢), a najlepiej pojedz razem z nim.

Przykladowe zadania, ktore mozna powierzy¢ przybocznym:

Pomoc w pisaniu planu pracy. Napisanie analizy srodowiska, zrobienie socjogramu, rozpisanie
cyklu sprawnosciowego.

Zbieranie ,,worka z tworzywem”.

Pomoc w przygotowaniu zbidrek. Samodzielne przygotowanie i prowadzenie jednego elementu na
kazdej zbiorce.

Gra na instrumencie i prowadzenie §piewania.

Prowadzenie skarbca, opieka nad zuchowka, zbieranie i ewidencja sktadek, prowadzenie
dokumentacji (ksigzki pracy, ksigzki finansowej), opieka nad kronika, kierowanie sprzataniem po
zbidrce, zakupy materiatow, zatatwienie wejscia do muzeum, zakup biletow do kina,
zorganizowanie spotkania z cickawym czlowiekiem.

Poprowadzenie Krggu Rady [dla doswiadczonych przybocznych].

Samodzielne poprowadzenie zbiorki [dla doswiadczonych przybocznych — przynajmniej po trzech
miesigcach pracy]. Pierwszy raz - najlepiej w obecnosci druzynowego lub innego instruktora.

Obowiazki przybocznego w gromadzie:

Udziat w zbidrkach gromady. Udziat we wszystkich wyjazdach gromady — biwakach, wycieczkach,
rajdach, koloniach i zimowiskach. Powiadamianie o ew. nicobecno$ci z wyprzedzeniem.

Rzetelne wykonywanie polecen druzynowego.

Udziatl w przygotowaniu i prowadzeniu wszystkich zbiorek.

Postawa harcerska. Dawanie przyktadu zuchom.

Poglebianie swojej wiedzy i umiejetnosci. Udziat w zbiorkach KWZ. Zdobywanie patentu
przybocznego.

15



Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

METODA HARCERSKA
(czyli zasady oddziatywan wychowawczych harcerstwa)
w GROMADZIE ZUCHOWEJ

1. ODDZIALYWANIE OD WEWNATRZ.
Jednostka wazniejsza niz masa — to zuch jest celem oddziatywania nie gromada.
Dobrowolno$¢ — che¢ bycia zuchem, gotowo$¢ wzigcia na siebie obowigzkoéw zwigzanych z
przynaleznoscig do gromady.

. Samowychowanie — czynna postawa zucha, ch¢¢ samodoskonalenia ,,Zuch stara si¢ by¢
coraz lepszy”.

. Indywidualnos$¢ — kazdy zuch wymaga traktowania wlasciwego jego osobowosci, poziomowi
intelektualnemu, wyrobieniu.

. Swiadomo$¢ ideowa — znajomos$¢ i rozumienie Prawa Zucha.

. Swiadomo$¢ celu — zrozumienie przez zuchy zadan, ktére majg wykonaé. Swiadomosé, ze

bycie zuchem to nie tylko $wietna zabawa.
2. ODZIALYWANIE WZAJEMNE.

. Brak podziatu na wychowawcow 1 wychowywanych.

. Dziatanie w grupie — zuchem mozna by¢ tylko w gromadzie.

3. ODDZIALYWANIE NATURALNE.

. Wykorzystanie naturalnych potrzeb dzieci.

. Obserwacja — badanie potrzeb danej grupy zuchow.

. Nie forsowanie wtasnych pomystow na sife.

4. ODDZIALYWANIE POZYTYWNE.

. Tworzenie warunkow stuzacych rozwojowi cech dodatnich, ktére zaglusza lub zmienia
cechy negatywne, a nie wykorzenianie zta.

. Oddziatywanie przez zachete, pozytywny przyktad osobowy....

5. ODDZIALYWANIE POSREDNIE.

. Czyn a nie slowa — zamiast kazania, pogadanek umoralniajacych stwarzamy sytuacje

ksztalcace charakter (np. gra ksztattuje poszanowanie regut)
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ZASADY BEZPIECZENSTWA.

Bezpieczne otoczenie.

* Unikanie organizowania zabaw w miejscach gdzie wystepuja: ulice i szosy, skarpy i schody,
woda i 16d, maszyny i urzadzenia elektryczne, wykopy i usypiska.

* Nauka wlasciwego zachowania w niebezpiecznych miejscach, np. w fabryce, w gorach, nad
woda.

* Sprawdzenie terenu biegéw i skokow.

Bezpieczne zabawy.

* Kazde ¢wiczenie nalezy skontrolowa¢ i wyprobowa¢ wczesniej samemu.

* Strzelanie powinno odbywac si¢ w linii rzutu wyznaczonej tak aby reszta zuchow stata w
pewnej odlegtosci za strzelajacym.

* Do majsterki z uzyciem ostrych narz¢dzi zuchom trzeba zapewni¢ duzo miejsca. Nie uzywamy
wcale: wiertarek, pil, lutownic, szybkoschnacych klejow, niebezpiecznych urzadzen
elektrycznych, dlugich, duzych nozy i nozyczek z ostrym czubkiem. Trudniejsze majsterki
organizujemy dla zuchow zdyscyplinowanych i do§wiadczonych.

* Zapewniamy wlasciwa opieke, np. dodatkowe osoby do pomocy w trudniejszych grach,
zwlaszcza w terenie.

Znajomos¢ stanu zdrowia zuchow.

* Obserwujemy, pytamy rodzicéw i notujemy!

Znajomos$¢ zasad zabaw i zdyscyplinowanie zuchow.

* Najpierw informujemy, pokazujemy i doktadnie wyjasniamy zasady zabawy.

* Ustalamy i ¢wiczymy reagowanie na sygnaty alarmowe.

* Uczymy poruszania si¢ w szyku i pilnowania sig.

Pierwsza pomoc.

* Konieczne jest posiadanie dobrze wyposazonej apteczki.

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA GIER | CWICZEN.

Organizuj jak najwigcej zbiorek na §wiezym powietrzu.
Czgsto wietrz sale.
Daj zuchom odpocza¢.
Nie organizuj gier ruchowych:
*  wkurzu
* w silnym stoncu
*  wupalne dni
* w mrdz ponizej -7 stopni.
5. Chron zgrzane zuchy w zimne dni.
* nie pozwalaj si¢ rozpinaé
* pi¢ zimnej wody, jes¢ $niegu
* siada¢ na ziemi
* zatrzymywac si¢
6. Pilnuj zuchéw w lesie.
* doktadnie oznacz teren gry
* wyraznie zakazuj jego przekraczania

b=
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ogranicz czas gry sygnalem
ustal sygnat natychmiastowej zbiorki

[

P> 4
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Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

KRAG RADY

1. Atmosfera Kregu Rady:

* Czy Krag Rady rozpoczyna si¢ i konczy w sposob obrzedowy?

* (Czy istnieje zwyczajowy sposoOb zglaszania si¢ i udzielania glosu?

* (Czy zuchy szanuja Krag Rady i zachowuja si¢ odpowiednio do sytuacji?

* (Czy obowiazuja zwyczaje ulatwiajace prowadzenie Kregu, np. zatwierdzanie decyzji
(Owszem, owszem... lub Skadze, skadze...)?

* (Czy obowigzujg inne, niecobowigzkowe, ale fajne zwyczaje (np. straznik totemu w Kregu,
zapalanie §wieczki przez ,,zastuzonego” zucha)?

* (Czy Krag odbywa si¢ w odpowiednio posprzatanym miejscu (np. zuchy nie siedza posrod
bataganu wokot)?

2. Porzadek w Krggu Rady:

* Czy w Kregu Rady obowiazuje staly porzadek omawianych spraw?

* Czy prowadzacy kontroluje sytuacje w Kregu Rady (udziela glosu, zauwaza podniesione
rgce zuchow, zwraca uwagge na ich zachowanie)?

* (Czy w Kregu Rady nie panuje samowola (np. zuchy lub przyboczni nie wstajg i nie
wychodza bez pozwolenia, nie ktadg si¢)?

* Czy przestrzegana jest zasada tempa w Kregu (prowadzacy kontroluje czas, proponuje
zakonczenie danego tematu i przej$cie do nastgpnego punktu, posuwa dyskusje do przodu)?

* Czy przyboczni maja okre$long role w Kregu Rady (np. zapisuja punkty, zaliczone
wymagania) i czy udzielajg si¢ wspierajac druzynowego w dyskusji?

3. Warto$¢ wychowawcza Kregu Rady:

* (Czy zuchy same oceniaja w Kregu Rady swoja postawe?

* (Czy zuchy rozsadzaja spory miedzy soba w Kregu Rady (np. czy funkcjonuje lista spraw lub
inny sposdb przesunigcia rozpatrzenia konfliktu na koniec dnia)?

* (Czy prowadzacy umie tak pokierowaé Kregiem aby nie polegal on na licytacji wzajemnych
oskarzen (np. czy prowadzacy umie ucia¢ skarzenie i donosicielstwo nie powodujac
jednocze$nie uniemozliwienia zuchom wypowiedzenia si¢ na temat swoich krzywd)?

* (Czy zuchy odwoluja si¢ w Krggu do Prawa Zucha przy samoocenie i rozsadzaniu sporow?

Czy kadra odwotuje si¢ w Kregu do Prawa Zucha?
4. Rola Kregu Rady w systemie sprawnosci:

* (Czy odbywa sie¢ zaliczanie punktéw regulaminu aktualnie zdobywanej sprawnos$ci po
kazdym skonczonym dniu?

* (Czy zaliczenie wymagania sprawnosci jest zaznaczone w widoczny sposob?

* (Czy zaliczanie wymagan sprawnosci odbywa si¢ indywidualnie?

5. Wilasna inicjatywa zuchow, samodzielnos$¢ i samorzadno$¢ w Kregu Rady:

* Czy zuchy oceniaja zajgcia (czy si¢ podobaly czy nie, co gromadzie si¢ udato podczas zajeé
a co nie)?

* (Czy zadanie zuchow jest brane pod uwage przez prowadzacego (czy uwzglednia ich
protesty, czy przypadkiem nie ocenia zuchéw sam, nie wymusza wtasnego zdania)?

* Czy zuchy podejmuja w Kregu wazne decyzje (np. o zaliczeniu wymagania lub przyznaniu
sprawnosci, rozsadzeniu sprawy, ktéra wynika z planu kolonii — idziemy ratowa¢ kogos$ czy
nie, wyruszamy na wyprawe od razu czy lepiej najpierw zdobedziemy potrzebne
umiejetnosci)?

* Czy zuchy maja okazj¢ zaproponowania wlasnych spraw i pomystow w Kregu Rady?

* (Czy decyzje Krggu Rady traktowane sa przez kadr¢ powaznie i sg przestrzegane?

* (Czy jednak mimo samorzadnosci kadra panuje nad decyzjami Kregu, pomaga podjac
wlasciwe decyzje w bardzo trudnych sytuacjach (np. nie pozwala skrzywdzi¢ stabszego, nie
lubianego zucha, podja¢ si¢ zadan, ktore zagrazaja zdrowiu lub bezpieczefistwu zuchéw, nie
daje do rozpatrzenia spraw zbyt trudnych do rozsadzenia przez zuchy)?
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PRAWO ZUCHA

Zuch kocha Polske.

Zuch zna i szanuje kulture i tradycj¢ swojej
ojczyzny (takze rodziny, miejscowosci,
regionu zamieszkania). Poznaje
wydarzenia i narodowych bohaterow
historycznych. Stara si¢ mowi¢ fadnie

po polsku. Chece by¢ dobrym obywatelem
swojego kraju — jest pracowity, uczynny,
stara si¢ zdobywac wiedz¢ potrzebng do
dorostego zycia (nie tylko w szkole, takze
na zbiorkach). Wie jak chcialby pracowaé
dla dobra ojczyzny w przysztosci. Dba o
swoje otoczenie 1 srodowisko naturalne.

Zuch jest dzielny.

Zuch jest odwazny, zaradny i wytrzymaty.

Umie pokonywa¢ wtasne stabosci,
przezwyci¢za¢ wady, strach, zmeczenie
1 zniechecenie.

Zawsze si¢ stara, nie rezygnuje mimo
trudno$ci. Nie boi si¢ przyznac si¢ do
ztego postgpowania. Rozwija zrgcznosé
1 sprawno$¢ fizyczna.

Stowo ,,zuch” znaczy ,,dzielny”.

Zuch mowi prawde.

Zuchowi mozna zaufa¢. Mozna polega¢ na
jego stowach — jest zawsze uczciwy. Nigdy
nikogo nie zawiedzie. Dotrzymuje danego
stowa. Dwa razy pomys$li zanim powie co$
co mogtoby by¢ nieprawdziwe.

Jest sprawiedliwy. Wie, ze stowami moze
kogo$ skrzywdzi¢ i wystrzega si¢ tego.

Nie wstydzi si¢ swoich przekonan — §miato
wypowiada swoje zadanie.

Zuch pamigta o swoich
obowiazkach.

Zuch pomaga rodzicom, ma swoje state,
cho¢by niewielkie obowigzki. Jest gotow
posprzatac po zbiorce i w pokoju na
kolonii. Jest obowigzkowy w nauce.
Mozna na nim polega¢ — wykona
powierzone zadanie. Wszystko co robi —
robi porzadnie. Jest punktualny.

Wszystkim jest z zuchem dobrze.

,,dobrze by¢ powinno z tobq siostrze, matce,
Marcinowej,(...), psu, kwiatu doniczkowemu,
i krzakowi bzu rozkwitajqgcemu na wiosne, twoim
sankom i sankom twoich kolegow. Nawet twoje
rekawiczki powinny sie czuc¢ dobrze u ciebie i nie
powinny by¢ poniewierane, a natychmiast w razie
rozdarcia zeszyte.”

Aleksander Kaminski
Zuch jest przyjazny wobec innych ludzi
(kolegéw, rodziny, osob nieznanych,
starszych, mtodszych, niepelnosprawnych,
ludzi innych narodowo$ci i wyznania),
zwierzat, roslin i przedmiotow. Nie tylko
im nie szkodzi ale pomaga — jest uczynny,
pomocny, usmiechnigty i opiekunczy.

Zuch stara si¢ by¢ coraz lepszy.

Chce by¢ dobrym zuchem i przestrzegaé
Prawa Zucha. Wie, ze nalezenie

do gromady to nie tylko §wietna zabawa.
Bycie zuchem zobowigzuje. Zuch
pokonuje wlasne stabosci. Stara si¢

ze wszystkich sil robi¢ wszystko najlepiej
jak potrafi. Chetnie zdobywa wiedzg i
nowe umiejetnosci. Sumiennie wypetnia
wymagania gwiazdek i sprawnos$ci
indywidualnych.
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PRACA Z PRAWEM ZUCHA

1. Zbiodrki pierwszego miesigca.

* Ten moment decyduje czgsto o dalszej pracy z gromadg.

* Zapoznanie zuchdw z tre§cig prawa.

* Qry i ¢wiczenia utatwiajgce zapamigtanie.

Przyblizenie sensu i rozszerzenie wiedzy zuchow o pojeciach takich jak dzielno$¢ czy
ojczyzna.

* Podkreslenie, ze zuchem moze by¢ tylko ten kto stara si¢ przestrzega¢ prawa.

2. Utrwalanie i pogt¢bianie wiedzy o prawie poprzez:

* Gawedy, teatr — opowiesci z ukrytym moralem. Prezentowanie postaw, ktore uwazamy za
stuszne. Rozszerzanie wiedzy zucha na temat znaczenia poszczegolnych punktow, przetozenie
praw na sytuacje z zycia wzigte.

* Rozmowy — ocena post¢gpowania innych, np. po skonczonej gawedzie, teatrzyku, w zabawie w
sad.

* Obrzedy — czyli przyjmowanie przez zuchy postanowien dotyczacych prawa, egzekwowanych
w jaki$ ,.,tajemniczy” sposob.

* Zdobnictwo — tabliczka z Prawem Zucha w harcéwce i na kolonii.

3. Zwracanie uwagi na postawe zuchow na zbiorkach.

* Umiej¢tne stosowanie pochwat i przygan, kar i nagrod.

4. Zwracanie uwagi na postawe¢ zuchdw zawartg w pierwszym punkcie regulaminu sprawnosci.
*  Umiejetny dobor sprawnosci do planu pracy.
* Rozszerzanie wiedzy o postawie godnej zucha — pokazywanie dobrych wzorcéw,
prezentowanie zwigzanych ze sprawnos$cig postaci godnych nasladowania (np. bohaterow
gawed, gosci).
* Zabawa w ukladanie ,,prawa” marynarzy, zotierzy, lekarzy, Indian.
5. Krag Rady.

* Rozsadzanie sporow w oparciu o prawo.

* Podsumowywanie zachowan zuchdéw pod katem regulaminu zdobywanej sprawnosci.
6. Bieg zuchowy.

* Zuchowe proby zwigzane z poszczegdlnymi punktami prawa.

* Przypomnienie i sprawdzenie pamigciowej znajomos$ci prawa.
7. Obietnica zuchowa.

* Gawgeda, symbole i dekoracje powinny odwotywac si¢ bezposrednio do postawy zuchow.
Podczas obietnicy zuchy powinny przypomnie¢ sobie prawo (gaweda i elementy obrzedowe, np.
glo$ne wypowiadanie kolejnych punktow prawa, piosenka o prawie).
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NAGRODY | KARY

NAGRODY

KARY

Nagroda shuzy utrwalaniu pozytywnych
zachowan zucha i motywowaniu go do
dalszego dziatania.

Kara nie jest odwetem, ale pomoca w powrocie do zespotu,
powinna uczy¢ przestrzegania zasad spotecznych.

Nagroda:

* Dobry druzynowy czesciej nagradza niz
karze.

* Nagradzajmy czgsto uSmiechem i
pochwala, wigksze nagrody zostawmy na
specjalne okazje.

* Zawsze nagradzajmy za konkretne

zashugi i uzasadniajmy dlaczego

nagrodzili§my — inne zuchy musza
rozumie¢, ze kto$ dostat nagrodg nie
dlatego, ze druhna / druh go lubi.
Nagradzajmy szybko, zeby nagroda
niosta efekt wychowawczy, a nie tylko
rado$¢ z dostania czego$ - zuchy szybko
zapominaja co dziato si¢ kilka tygodni

wczesniej i nie wigza dobrego zachowania z

nagroda.

Bardzo duza wartoscig jest dla zucha
wyrdznienie przez cata gromade w Kregu

Rady.

Kara:

* nie moze by¢ stosowana w gniewie i bez odpowiedniego
namystu — lepiej zrezygnowac z kary niz postapic¢
niesprawiedliwie,

* powinna dotyczy¢ konkretnego przewinienia, nie
karzemy ,,za catoksztalt”,

* zuch musi wiedzie¢ i umie¢ wyttumaczy¢ za co zostat
ukarany,

* powinna mie¢ wyrazny zwiazek z wykroczeniem,

* powinna naprawia¢ wyrzadzona krzywde,

* absolutnie nie wolno stosowa¢ kar fizycznych (bicia,
zmuszania do wysilku fizycznego),

* nie wolno zucha o$miesza¢ i upokarzac,

* nie wolno dopusci¢ do bojkotu zucha w grupie,

* nie stosujemy odpowiedzialnosci zbiorowej,

* nigdy nie karzemy dwa razy za to samo przewinienie —
kara zmazuje wing! (dobrze jest po odbyciu waznej kary
symbolicznie zaprosi¢ zucha z powrotem do zabawy, do
kregu,...).

PRZYKLADOWE NAGRODY

PRZYKLADOWE KARY

e okrzyk ,na czes¢”

* pochwata w Kregu Rady

* nadanie imienia

* wyznaczenie na opiekuna totemu, kroniki

* nadanie funkcji honorowej

* wyznaczenie waznego zadania
specjalnego

* wyrdznienie na totemie, tablicy w
harcowce

* odznaczenie medalem, znaczkiem

* dopuszczenie do Obietnicy, gwiazdki

* nagroda rzeczowa (rzadko!!!, bo niesie
grozbe pracy tylko dla nagrody)

Kara pozbawienia:

* udzialu w zabawie (wystarczy na krotko)

* wykluczenie z udzialu w Krggu Rady (taka decyzje moze
podja¢ tylko sam Krag Rady)

* pozbawienie funkcji honorowe;j

* nie przyznanie lub opdznienie przyznania sprawnosci
(tylko jezeli postawa zucha naruszyta 1pkt!)

* opodznienie przyznania gwiazdki (tylko jesli przewinienie
jest niezgodne z wymaganiami na gwiazdke)

Kara naprawienia krzywd:

* naprawienie czegos$ co si¢ popsuto

* zrobienie czego$ milego dla osoby ktora si¢ skrzywdzito

Kara obrzedowa:

Stuzy odczuciu przez zucha, ze zrobit zle, odwotuje si¢ do

jego uczué, np.

* negatywna ocena w Kregu Rady

* wielki ptacz calej gromady nad zlym uczynkiem zucha

* pobyt w ,kaciku przebaczenia”, w ktérym zuch
przemysliwuje swoj uczynek przez okre$lony czas

* inne symboliczne wyrazanie smutku wywolanego ztym
uczynkiem zucha

Zaréwno nagrody, jak i kary powinno si¢ stosowac konsekwentnie i sprawiedliwie wobec wszystkich
zuchow — jezeli macie klopoty z obiektywnym spojrzeniem i faworyzujecie mimowolnie niektore zuchy,
albo druzynowy i przyboczny stosuja inne kary za te same przewinienia — spisujcie sobie ,,kodeks gromady”
— przeznaczone dla kadry zasady postepowania w réznych sytuacjach.
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SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

1. Uczy¢ si¢ bawi¢ z zuchami.

Pomaga¢ im poznawac prawdziwy Swiat.

Pomagac¢ im poznawac prawde o ludziach.

Pomagac¢ nasladowac¢ wartosciowych ludzi i wpaja¢ dobre przyzwyczajenia.
Uczy¢ odnajdowac rado$¢ w pozytecznym dziataniu.

Uczy¢ pracowac razem.

NS kD

Uczy¢ zy¢ dla dobra Ojczyzny.
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SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

UCZzYC SIE BAWIC Z ZUCHAMI

Ja sam

Zdobywam patenty i stopnie. Bior¢ udziat w zbidrkach ,, Traktu”.
Systematycznie czytam metodyczne czasopisma, ksigzki i serwisy internetowe.
Znam z imienia i nazwiska kazdego zucha w mojej gromadzie.

Zawsze bawie si¢ razem z zuchami, majsterkuje, $piewam, przebieram si¢, nigdy nie stoje z
boku.

Z zasady nie nazywam zuchéw ,,dziecko”, ,,dzieci”.

Zawsze poprawiam zucha, ktory powie do mnie ,,pan”.

Uktadajac plan pracy biore pod uwage potrzeby i zyczenia zuchow.

Mam zatwierdzony plan pracy.

Zawsze mam przygotowany plan cyklu sprawnos$ciowego.

Zabawa z zuchami sprawia mi rados$¢.

Jaz gromada

Pilnuje¢, Zeby zuchy sktadaly Obietnice Zuchowa w ciagu trzech-sze$ciu miesigcy od przyjgcia

do gromady.
Pomagam w zdobywaniu i pilnuj¢ wreczania gwiazdek w gromadzie.
W mojej gromadzie zuchy po Obietnicy od razu otrzymujg Znaczek Zucha i wypetniong
legitymacj¢ zucha.
Staram si¢, zeby wszystkie zuchy miaty mundur, pomagam tym, ktérzy nie moga sobie na
niego pozwolic.
Zawsze pamigtam o wszystkich obrzedach na zbiorce. Nigdy nie zapominam o Kregu Rady.
Po zakonczeniu sprawnosci zawsze od razu wreczam znaczki sprawnosci, takze
indywidualnych.
Organizuje¢ zbidrki systematycznie raz w tygodniu.
Zuchy przynajmniej 1 raz na kwartat zdobywaja sprawnos¢ zespolowa.
Roéznicuje zajecia na zbiodrkach. Stosuje wszystkie formy pracy:
o gaweda lub forma wymienna — na kazdej zbiorce,
zabawa tematyczna — czg¢sto,
gry i ¢wiczenia — czgsto,
pozyteczna praca — przynajmniej 1 raz w cyklu,
majsterkowanie — mniej wigcej dwa razy w cyklu, nie za czgsto,
piosenki i plasy — czesto,
teatr zuchowy — cho¢ 1 raz w cyklu,
zwiad — przynajmniej 1 raz w cyklu,
zdobywanie pozytecznych umiej¢tnosci — dwie-trzy w cyklu,
obrzedowo$¢ — na kazdej zbiorce,
zadanie miedzyzbiorkowe — 1 raz w miesiagcu.

O O OO0 OO O 0O o O
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Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

POMAGAC IM POZNAWAC PRAWDZIWY SWIAT

Ja sam

Nie oszukuje zuchow. To o czym opowiadam jest oparte na faktach. Jezeli czego$ nie
wiem to mowig, ze nie wiem.

Zdobywajac sprawnos$¢ z zuchami zawsze staram si¢ sam dowiedzie¢ czego$ na temat z
nig zwigzany.

Zbieram i sprawdzam informacje przed przygotowaniem cyklu sprawnos$ciowego.
Staram si¢ nawigzywac z zuchami rozmowg¢ na tematy, o ktorych rozmawiajg same.
Czasem prowadze¢ z zuchami luzne rozmowy o tym czego dowiedziaty si¢ z telewizji,
radia, filmow, ksigzek.

Kiedy stysze, ze zuch myli si¢ w jakiej$ sprawie, opowiadam mu jak to jest naprawdg.

Ja z gromada

Czasem prosze zuchy, zeby si¢ czegos dowiedziaty poza zbiorka.

Z kazdej mojej zbidrki zuchy wynosza co najmniej jedna nowa wiadomos$¢ i znajomos$¢
jednego nowego stowa.

Przynajmniej raz w roku zdobywam sprawno$¢ z grupy ,Pracujmy razem”,
nie naduzywam sprawnosci z grupy ,,Swiat fantazji”.

W czasie kazdego cyklu staram si¢, zeby zuchy miaty okazje porozmawia¢ z dorostym
czlowiekiem, ktory jest specjalista w jakiej§ dziedzinie.

Staram sig¢, zeby zuchy podczas zdobywania sprawnosci odwiedzily prawdziwe miejsce
zwigzane z tematem sprawno$ci (np. remize¢ strazacka, przychodnig, fabryke, zamek,
dworzec kolejowy, lotnisko, muzeum).

Czasem pokazuj¢ zuchom albumy, slajdy albo filmy pokazujace ,jak to wyglada
naprawde”.

Przynajmniej raz w cyklu sprawnos$ciowym zuchy zdobywaja nowa pozyteczng
umiejetnose.
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Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

POMAGAC IM POZNAWAC PRAWDE O LUDZIACH

Ja sam
* Nie przechodzg¢ oboj¢tnie obok waznych spraw i probleméw, o ktorych zuchy powinny
wiedziec.

* W rozmowach z zuchami nie unikam trudnych tematow (np. alkoholizm, przemoc, rozwody).
*  Szukam w swoim $rodowisku wartosciowych i interesujacych ludzi, o ktérych mogtbym
zuchom opowiedzie¢ lub ktorych mogibym zaprosi¢ na zbiorke.

Jaz gromada

* (Czasem opowiadam gawedy o prawdziwych bohaterach.

* Pozytywni bohaterowie moich gawed maja takze wady. Negatywni bohaterowie maja rowniez
zalety.

*  Organizuj¢ spotkania zuchéw z ciekawymi ludzmi.

* Razem z zuchami robimy zwiady-inspekcje o tym czy w jakiej$ dziedzinie Zycia co$ jest
zorganizowane dobrze czy Zle.

Organizuj¢ czasem zabawe¢ w sad.
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Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

UCZYC NASLADOWAC WARTOSCIOWYCH LUDZI | WPAJAC DOBRE
PRZYWYCZAJENIA

Ja sam

¢ Staram si¢ by¢ wzorem dla swoich zuchow.

* Znam na pami¢¢ i przestrzegam Prawa Harcerskiego.

*  Przestrzegam norm i zwyczajow obowigzujacych w gromadzie.

*  Szczegolnie staram si¢ nie rozmijac z pierwszym punktem zdobywanej aktualnie sprawnosci
zuchowe;.

* Znam na pami¢¢ Prawo Zucha.

* Zawsze pamig¢tam o obietnicach, grozbach i wydawanych zuchom poleceniach, np. zadaniach
mi¢dzyzbidrkowych.

* Zawsze oceniam i podsumowuj¢ wykonane przez zuchy zadania.

e Zawsze reaguje gdy widzg naruszenie norm, zasad gry, omijanie przepisow.

*  Wyrdzniajace si¢ zachowanie zucha zawsze nagradzam, cho¢by usmiechem.

Jaz gromada

*  Opowiadajac lub pokazujac wtasciwe zachowanie ludzi i zuchow staram si¢ wigzac je z
odpowiednim punktem Prawa Zucha.

* W Kreggu Rady pomagam zuchom w ocenieniu si¢ uczac ich postugiwac si¢ Prawem Zucha.

* Zapoznaj¢ zuchy z regulaminem aktualnie zdobywanej sprawnosci i zawsze podsumowuje
zaliczanie punktow w Kregu Rady.

* W gawedach i w Kregu Rady czesto nawigzuje do pierwszego punktu zdobywanej aktualnie
sprawnosci zuchowe;.

* W zabawach tematycznych, majsterkach i pracach pozytecznych zwracam uwage na to, zeby
praca byla przez zuchy zawsze rzetelnie wykonana.

* W Kregu Rady zawsze chwal¢ za dobrg postawe.

* Przynajmniej raz w roku zuchy wykonuja prac¢ pozyteczng razem z harcerzami lub dorostymi
ludzmi.
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Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

UCZYC ODNAJDOWAC RADOSC W POZYTECZNYM DZIALANIU

Ja sam

*  Wiem co nalezy do obowigzkéw moich zuchéw w domu. Czasem o tym z nimi rozmawiam.
*  Wyrazam uznanie wobec tych zuchow, ktére ch¢tnie pomagaja rodzicom.

* Prace pozyteczne przeprowadzam w taki sposob aby zuchy wykonywaly je z chegcig i byly

naprawdg przekonane o jej pozytecznosci.
* Zawsze przestrzegam zasady, ze kiedy zuchy pracujg to ja tez pracujg.

Jaz gromada

* Staram si¢ stwarza¢ sytuacje, w ktoérych zuchy moga same wystagpi¢ z inicjatywa

1 zaproponowac cos pozytecznego do zrobienia.
* (Czasem robimy z gromadg czyn ,,Niewidzialnej Reki” 1 wszyscy dochowujemy tajemnicy.
* Staram si¢ aby za wykonang prac¢ zuchom kto$ podzigkowal (osobiscie lub na pismie).
*  Wazne prace pozyteczne uroczyscie odnotowujemy w kronice gromady.
* (Czasem jako zadanie migdzyzbidrkowe zuchy robig co$ pozytecznego nie tylko dla gromady.
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Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

UczYC PRACOWAC RAZEM

Ja sam

Mam przynajmniej jednego przybocznego.

Moi przyboczni maja okre§lony zakres obowigzkow.

Moi przyboczni zawsze prowadzg samodzielnie, bez mojego wtracania si¢, jeden z elementéw
zbiorki.

Zwracam uwagg aby zuchy podporzadkowywaty si¢ dowddcom (kadrze i szostkowym,
dowodcom w zabawach).

Zwracam uwagg, zeby dowddcy nie naduzywali swojej wladzy.

Wtedy gdy nie jest konieczna natychmiastowa reakcja, a postepowanie zucha trzeba ocenic,
potrafi¢ doczeka¢ do Kregu Rady zeby omowi¢ sprawe ze wszystkimi zuchami. Nie wyglaszam
kazan w trakcie zbiorki.

Pozwalam zuchom wypowiada¢ si¢ w Kregu Rady. Nie oceniam sam.

Czasem, zamiast inicjowa¢ samemu, pozwalam aby zuchy same wystapity z projektami.
Wspotpracuj¢ z druzynowym harcerskim i innymi instruktorami z mojego srodowiska.

Jaz gromada

Czesto tak organizuje zajecia, aby szdstki same musiaty wykona¢ zadanie (zwiad,
poprowadzenie gry, zabawy, przygotowanie teatrzyku, zbiorowa majsterka np. budowa
fortecy, szatasu, igloo).

Stwarzam sytuacje, w ktorych zuchy gtosuja, np. czy bedziemy zdobywac sprawnos¢, w jaka
gre zagramy, w co bedziemy si¢ bawié, co zrobimy z jakim$ problemem, jakg nazwe na kolonii
bedzie miata gromada.

Stosuj¢ rozne techniki, ktore pozwalaja przetozy¢ spory do rozpatrzenia w Kregu Rady (np.
liste spraw). Uczg zuchy zasady ,,wszystkie spory, wszystkie zwady zatatwiamy w Kregu
Rady”. W przypadku kl6tni na zbidrce przypominam o niej zuchom.

Pozwalam zuchom samym proponowa¢ pewne zwyczaje i obrzedy. Nie zabraniam obrzedow
»~chwytanych na goraco” czyli przypadkiem zaproponowanych przez same zuchy na zbidrce
(chyba, ze sg obrazliwe).

Organizuje¢ zbiorki razem z druzyna harcerska.

Biore¢ udziat w zbiorkach z innymi gromadami zuchowymi.
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Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

SIEDEM GLOWNYCH ZADAN DRUZYNOWEGO ZUCHOW

UCZYC 2YC DLA DOBRA OJCZYZNY.

Ja sam

Znam 1 szanuj¢ kulture i tradycje swojej ojczyzny (takze rodziny, miejscowosci, regionu
zamieszkania).

Poglebiam swoja wiedze na temat polskiej historii i geografii.

Na biezaco czytam prase, stucham lub ogladam wiadomosci.

Staram si¢ mowi¢ i pisa¢ poprawnie po polsku.

Swoim przyktadem staram si¢ pokaza¢ jak pracowac dla dobra ojczyzny. Jestem uczciwy,
uczynny i pracowity.

Staram si¢ zdobywa¢ wiedz¢ potrzebng do dorostego zycia. Powaznie traktuj¢ swoje obowigzki
szkolne.

Zastanawiam si¢ jak chciatbym pracowa¢ dla dobra ojczyzny w przysztosci.

Jaz gromada

Przynajmniej raz w roku zdobywamy sprawno$¢ z grupy ,,Polska - moja ojczyzna”.

W kazdym cyklu sprawnos$ciowym zuchy uczg si¢ czego$ nowego o Polsce, polskich
osiggnigciach, historii.

Przynajmniej raz w roku oddajemy czes¢ bohaterom, ktorzy polegli za ojczyzng.

Planujac prace gromady wykorzystuj¢ polska historig i tradycje, np. odpowiednio dobieram
tematy zabaw, razem obchodzimy $wigta narodowe.

Podczas zbidrek poznajemy i zwiedzamy swoje miasto. Podczas kolonii, zimowisk, biwakow i
rajdow nie zapominamy o zwiadach do najciekawszych miejsc w okolicy.
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Hufiec Harcerzy
im. Powstania Warszawskiego

Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

ZUCHOWE FORMY PRACY:

[E—

. Zuchowe znaki, zwyczaje, obrzedy 1 tajemnice.
Gaweda 1 jej formy wymienne.

Zabawa tematyczna.

Gry 1 ¢wiczenia.

Pozyteczne prace.

Majsterkowanie.

Piosenki 1 plasy.

Zuchowy teatr.

Zwiad.

o e N kWD

10. Pozyteczne umiejetnosci.
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Hufiec Harcerzy
im. Powstania Warszawskiego

Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

OBRZEDOWOSC GROMADY ZUCHOWE.J.

Cele:

integracja zespotu, ksztattowanie poczucia przynaleznosci
emocjonalne zwigzanie z ideg

nauka wyrazania emocji

wychowawcza rola symboliki

* rozwdj wyobrazni

Zwyczaje i obrzedy:

muszg by¢ zrozumiate dla zucha
* muszg by¢ krotkie i podlega¢ zasadzie przemiennosci elementow
* muszg by¢ powaznie i z szacunkiem traktowane przez kadrg i zuchy
* nie mogg przerazac¢ i o§miesza¢ zuchow
* muszg zosta¢ zaakceptowane przez zuchy, nie moga by¢ wprowadzane na sit¢
* nie powinno ich by¢ zbyt wiele

ZNAKI GROMADY

(elementy identyfikujace, wyrdzniajace i

okreslajace tozsamos$¢ gromady)

ZWYCZAIJE
(state, powtarzalne sposoby
postepowania w pewnych sytuacjach)

OBRZEDY

(symboliczna forma dziatania
gromady, moze by¢ powtarzalna lub
nie)

* nazwa*

e okrzyk

¢ zawolanie

* piosenka

* nazwy szostek
e totem™®

e  kronika*

¢ znak graficzny (plakietka, znaczek)

*  wystrdj harcowki, zdobnictwo

* $wieta gromady (rocznice, Swigta
zZwigzane z nazwa, porami
roku,...)

*  coroczne imprezy (np. majowki,
rajdy, wycieczki...)

*  wspdlzawodnictwo

* nagrody i kary

*  lista spraw

* zdobywanie chusty, plakietki

e zalozenie gromady

*  przyjecie do gromady*

* przyznanie chusty, plakietki,...
*  proby dzielnosci

* inne
TAJEMNICE
*  szyfry

* tajemnicza mowa
* tajemnicze miejsce

*  pieczeé (Wymagania) * tajemnicze imiona

¢ pacholik, laska glosu

*  skarbiec

ZWYCZAJE 1 OBRZEDY ZWYCZAJE 1 OBRZEDY ZWYCZAJE 1 OBRZEDY

OGOLNOORGANIZACYJNE* ZWIAZANE Z ORGANIZACJA ZWIAZANE ZE ZDOBYWANA
ZBIORKI SPRAWNOSCIA

(obowigzujace we wszystkich
gromadach)

(pomagaja tworzy¢ atmosfere i scalaé
elementy zbiorki)

(pomagaja bawic¢ si¢ w kogo$ lub co$)

*  zuchowa symbolika

* obietnica zuchowa

*  odznaki przynalezno$ci (znaczek
zucha, legitymacja)

*  mundur, odznaki gwiazdek i
sprawnosci

*  musztra i szyki (krag rady, krag
parady, krag przyjazni)

e apelihymn

¢ zawotanie ,,Czuj!”

* salutowanie, tzw. uklon zuchowy

*  piesni obrzgdowe (To zuchy, Hasto

zuchowe, Czuj zuchy, Stoneczko,
Na Wojtusia)

*  sposdb zawiadamiania o
zbidrkach

* ORZiOZz*

*  sposdb sprawdzania obecnosci

* sygnaly i okrzyki
dyscyplinujace, szyk

¢ Krag Rady*

* proszenie o glos

*  przydzielanie rol (kim jest
druzynowy, przyboczny?, kim sa
zuchy w zabawie?)

* dostosowane niektore, wybrane
elementy obrzgdowosci (np.
okrzyki, piosenki, szyki, apele,
ORZi0ZZ...)

*  obrzedy wynikajace ze
zdobywanej sprawnosci (np.
pasowanie na rycerza, Przysigga
Hipokratesa)

*  wprowadzenie regulaminu
sprawnosci

¢ zaliczanie punktow sprawnosci

*  przyznanie sprawno$ci

* elementy, ktore musi mie¢ kazda szanujaca si¢ gromada zuchowa

32



Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

ZUCHOWE FORMY PRACY:

GAWEDA

Rola

Przekazywanie informacji o §wiecie.
Podsuwanie dobrych wzorcéw do nasladowania.
Wprowadzenie norm postgpowania w grupie.

Rodzaje

1.
2.

3.

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9.
1

Klasyczna - przygody dobrego bohatera.

Sytuacyjna - opis miejsca i okolicznosci zdarzen, przygotowuje do teatru samorodnego
lub zabawy tematyczne;j.

Rozmowa - historia zawiera pytania i dwuznaczne sytuacje, problemy ktore trzeba
przedyskutowac.

Wspdlne opowiadanie - znana opowies¢ lub swobodna imaginacja opowiadana przez zuchy
z pomocg druzynowego.

Scenariusz zbidrki - komentarz do catej zbiorki podzielony na fragmenty, po ktérych
realizujemy kolejne jej elementy, zwigzane z trescig gawedy. Musi by¢ doskonale
przygotowana!

Obrzed - tylko na uroczyste okazje, mowi wprost o postawie zuchow, powinna by¢ krétka.

Wyklad - stuzy do wytlumaczenia czego$ niezbednego do zabawy (np. dziatania urzadzenia).

Kroétka 1 rzadko stosowana! Dopuszczalna na zwiadzie, podczas zwiedzania, itp.
Goscia gromady - cickawy cztowiek na zbidrce lub zwiadzie.

Formy wymienne gawedy:

Omoéwienie zadania migdzyzbidrkowego.

Czytanie fragmentow ksigzki.

Ogladanie filmu lub programu lub teatru telewizyjnego na wideo.

Pokaz slajdow, albumow, pokaz multimedialny,...

Cechy dobrej gawedy

Temat mocno osadzony w zbiorce.
Sciste powigzanie z co najmniej jednym elementem zbiorki.
Ciekawa fabuta.

. Prosta konstrukcja.

Sens wychowawczy, bez moralizowania!!!
Pobudza do myslenia, a nie dyktuje gotowe rozwigzania.

. Jest interesujgca dla zuchéw 1 samego gawedziarza.

Odpowiednia dlugos¢ (maks. 10-15 minut).
Dobre wykonanie (szybko$¢ mowienia, modulacja gtosu, gesty, mimika).

0. Temat i realia oparte na Zrédtach.

Scenariusz gawedy klasycznej

1.

ANl

Przedstawienie bohatera.

Poznanie okoliczno$ci (czas 1 miejsce akcji, poznanie trudnych stow).
Sytuacja si¢ komplikuje.

Punkt kulminacyjny.

Rozwigzanie konfliktu.

Zakonczenie.
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Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego

Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

ZUCHOWE FORMY PRACY

ZABAWA TEMATYCZNA

Jedna z podstawowych zuchowych form pracy polegajaca na odtwarzaniu dziatalnosci ludzi dorostych w zabawie
z podziatem na role.

Cele:

* Rozszerzenie wiedzy o $wiecie i przygotowanie do dorostego zycia (Zeby zabawa wzbogacata wiedze
zuchow musza one wczesniej dowiedziec si¢ jak najwigcej o tym w co beda si¢ bawic. Wiedza dostarczana
zuchom musi by¢ rzetelna i sprawdzona — druzynowy nie moze ufa¢ tylko wlasnym wiadomosciom).

e Stworzenie mozliwosci oddziatywania wychowawczego poprzez ksztattowanie pozytywnych nawykow i cech
charakteru, nauka odrozniania dobra od zta (Trzeba chwali¢ za porzadna, solidng prace; zwraca¢ uwage na
zachowania nie fair, ale nie moralizowac).

e Ksztaltowanie wlasnej inicjatywy zuchow (Zabawa powinna by¢ jak najbardziej swobodna, a druzynowy
pelni¢ w zabawie role a nie sta¢ i dyrygowac).

*  Wykorzystanie zdobytej wiedzy i pozytecznych umiejetnosci.

Cechy zabawy tematycznej:

* nie jest prawdziwa praca, ktdra przynosi spotecznie pozyteczny efekt (temu shuzg prace pozyteczne), jej
jedynym widocznym efektem jest rado$¢ ptynaca z dziatania,

* nie wystgpuje wspolzawodnictwo jako metoda pobudzania do dziatania (zabawa to nie jest gra),

* jej zadaniem jest kompleksowe odtwarzanie dziatalno$ci danej grupy ludzi, a nie tylko nabycie i wyéwiczenie
pozytecznych umiegjetnosci (temu stuzy nauka pozytecznych umiejetnosci i ¢wiczenia),

* przebiega swobodnie, nie ma gotowego scenariusza (nie mylcie jej z teatrem).

Czas trwania zabawy tematycznej:

e Zabawa na kilka zbiérek (zwykle zawiera elementy innych form pracy), np. budowa i zycie w osadzie
stowianskiej (rozpoczynamy gaweda o czasach Stowian, majstrujemy ziemianki-szatasy, wat obronny, brame,
$wiatyni¢, ¢wiczymy strzelanie z tuku i ciskanie wtdcznig, uczymy sie¢ lepi¢ garnki, odbywa si¢ gra z
podchodzeniem zwierzyny, zwiad w osadzie nieprzyjaciela, itp.).

* Zabawa wypehiajaca calg zbidrke (wymaga przygotowan na poprzednich zbiorkach — wykonania zwiadu w
miejscu, w ktore bedziemy si¢ bawi¢, wykonania majsterek, wyéwiczenia pozytecznych umiejetnosci,
potrzebnych do zabawy), np. zabawa w sklep wymaga odwiedzenia prawdziwego sklepu, wykonania
produktéow i zbudowania lady, kasy i potek, wyprodukowania kartek z cenami i pienigdzy, nauczenia
rozpoznawania i liczenia pieniedzy, wazenia produktow.

* Zabawa — element zbiorki, np. akcja strazacka, obrona karawany kupieckiej przed zbdjcami, ,,ranny”, ktdrego
trzeba ratowac.

Rodzaje zabawy tematycznej:

e Zabawy w skali makro — zuchy bezposrednio przyjmuja obowiazki osob w ktore si¢ bawia. Przyktady:
sklep, wioska Indianska, podroz (statkiem, samolotem, karawana, statkiem kosmicznym...), sad, sejm,
fabryka, szpital lub przychodnia, komisariat policji, poczta, bal krélewski, bitwa, akcja Malego Sabotazu,
kuchnia, plan filmowy, wykopaliska, wyprawa polarna, reporterzy.

Zabawy w skali mikro — zabawa przy pomocy zabawek-rekwizytow, ktorymi kierujg zuchy, zwykle silnie
polaczona z majsterka (glownie tzw. majsterkg ziemna), np. zabawa w wojn¢ przy pomocy zotnierzykdéw, w
miasto z autobusami i tramwajami, w port z tddkami z kory nad woda lub katuzg, w kolej z pociggami z pudetek
od zapatek, w lotnisko na ubitej ziemi z papierowymi samolotami, w kopalni¢ z szybami wydobywczymi i
wozkami, w tor wyscigowy, w kosmodrom z mikro-rakietami, w domki lub patace dla lalek.
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ZUCHOWE FORMY PRACY:

GRY i CWICZENIA

Gra

Sprawdzenie opanowania pewnych umiej¢tnosci

Wymaga przezwyci¢zania trudnos$ci

Wspotzawodnictwo zespotowe lub indywidualne - rywalizacja z innymi
Co najmniej dwa réwne zespoty

Okreslony czas trwania lub moment zakonczenia

Scisle okreslone zasady przebiegu i wylonienia zwyciezcow

Kazde ¢wiczenie i prawie kazda zabawe mozna przerobi¢ na gre dodajac lub rozbudowujac
reguly.

Cwiczenie

Zdobywanie pewnej umiejetnosci

Wymaga przezwyci¢zania trudnos$ci

Podzial na zespoty mozliwy, ale niekonieczny, zespoly nie musza by¢ réwne
Zmaganie tylko z samym soba

Czas i zasady nie tak Sciste jak w grze

Zabawa

Nie koniecznie stuzy zdobywaniu umiej¢tnosci, czgsto tylko zabawie, rozrywce, odprezeniu,
wczuciu si¢ w rolg, itp.

Nie wymaga przezwyci¢zania trudnosci

Nie wymaga podziatu na zespoty

Czas dowolny

Mato skomplikowane przepisy

Zasady organizowania i przeprowadzania gier i ¢wiczen

AN

Zasada rozumienia przepisow.

Zasada bezwzglednego przestrzegania przepisow gry.
Zasada stopniowania trudnosci.

Zasada rownomiernego rozktadania zwyciestw.
Zasada ostroznosci w stosowaniu wspotzawodnictwa.
Zasada higieny i bezpieczenstwa.
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ZUCHOWE FORMY PRACY
PRACE POZYTECZNE

Cele:

Ksztattowanie poczucia obowigzku, odpowiedzialno$ci, solidnosci.
Kontakt ze ,,$wiatem zewngtrznym”.
Wstep do harcerskiej stuzby.

Praca na miare mozliwoSci.

Drobne prace, a nie wielkie zadania.

10-20 minut zbidrki, rzadziej dluze;j.

Praca powinna by¢ zr6znicowana i ciekawa..

Prace wykonujemy z niezbyt duza czgstotliwo$cia, mniej wigcej raz, czasem dwa, w cyklu
sprawnosciowym.

Swiadomosé celu.

Praca musi by¢ potrzebna.

Zuchy musza wiedzie¢ po co wykonuja prace. Przygotowujemy je do pracy przez zwiady i gawedy.
Zuchy powinny same decydowac o podjeciu pracy. Nic nie wykonywa¢ na rozkaz.

Zuchy musza wiedzie¢ jaki bedzie efekt pracy. Efekt powinien by¢ wyrazny.

Nie podejmujemy prac, ktore sa wykonywaniem cudzych obowigzkow.

Druzynowy i przyboczni sami powinni by¢ zapaleni do tej pracy.

Organizacja pracy.

Nie moze by¢ zuchdéw bezrobotnych, przypatrujacych sie.
Trzeba dobrze podzieli¢ prace, np. miedzy szostki.
Trzeba kontrolowac prace zuchow.

Druzynowy i przyboczni tez pracuja.

Satysfakcja z wykonanego zadania.

Trzeba doprowadzi¢ zadanie do konca.
Dobrze jest jezeli kto§ zuchom za prace podzigkuje.
Trzeba zuchy chwali¢.

Rodzaje prac pozytecznych:

Przy okazji i po drodze. — Zwracajmy uwage czy nie mozemy gdzie$ szybko pomoc, np. pozbierac
$mieci w lesie na wycieczce, pomoc komus.

Zwiazane ze sprawno$ciami. — Co najmniej raz w cyklu trzeba zaplanowac prace pozyteczne, np.
,Doktor Ojboli” przygotuje klasowa apteczke ze srodkami opatrunkowymi, ,,Ogrodnik™ zasadzi kwiaty
W miejscu pamieci, ,,Le$nik” ogrodzi mrowisko, ,,Dziennikarz” zrobi gazetke $cienna.

Wynikajace z potrzeb szkoty i sSrodowiska. — Musza by¢ odpowiednio przedstawione. Nie ,,zrobcie to i
to”, ale ,,mamy taki problem: ...”.

Udziat w wigkszych pracach. — Szkola, druzyna harcerzy co$ organizuje, przylaczcie si¢ w miare
mozliwos$ci, np. wezcie udziat w Dniu Ziemi.

Prace dla domu. — Indywidualne prace zucha — pozyteczne majsterki lub zadania miedzyzbidrkowe, np.
przyszycie wieszakow do Scierek, zabezpieczenie drzwi przed uderzaniem w §ciang
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ZUCHOWE FORMY PRACY

MAJSTERKOWANIE

CEL

Znajdowanie rado$ci w pozytecznym dzialaniu.
Woyrabianie zr¢cznosci 1 umiej¢tnosci praktycznych.
Ksztaltowanie wyczucia estetycznego i doktadnosci.
Nauka zasad pracy zespolowe;j.

Przygotowanie rekwizytow do zabawy.

UWAGA !

* Traktuj zuchy indywidualnie.

* Przydzielaj prace wedtug stopnia trudnosci.

* Zacznij od majsterek prostych i stale zwigkszaj trudnos$¢.

* Ucz korzystania z narzedzi.

* Stosuyj r6znorodne materiaty i techniki.

¢ NIE DZIEL MAJSTEREK NA TE DLA CHLOPCOW I DZIEWCZYNEK! CHLOPIEC
POWINIEN UMIEC SZYC I GOTOWAC, A DZIEWCZYNKA WBIC GWOZDZ I
PODLACZYC BATERIE.

Doswiadczone zuchy moga:

*  Wykonywa¢ znaczng cz¢$¢ majsterki w domu.

* Pracowaé w szostkach lub brygadach i przygotowywac co$ dla gromady.
* Bawi¢ si¢ w zuchowg fabryke.

RODZAJE MAJSTEREK

* Majsterki - minutki - tatwe i szybkie w wykonaniu (ok. 10 min), np. origami, wycinanki,
zabawki z papieru i tektury, famigtowki.

* Rekwizyty do zabaw - np. bron, czapki.

e Zabawki - np. samolociki, latawce, 16dki, lalki, przytulanki.

* Ozdoby i tadne przedmioty - np. wyszywanki, tkanie, szydetkowanie, zaktadki, plecionki.

* Uzyteczne przedmioty — np. garnki z gliny, gwizdki, sztuéce z drewna, koszyki
* Jedzenie - np. kanapki, satatki, napoje.

* Zdobnictwo - np. totemy, znaki, wystroéj pomieszczen.

* Przebrania - np. plaszcze, maski.

* Budowle mikro — np. makiety ziemne i tekturowe, z klockow.

* Budowle makro- np. szatasy, tekturowe zamki, ,,namioty” z koca.

Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT
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ZUCHOWE FORMY PRACY

PIOSENKI | PLASY

Cele:

budowanie ducha zespotu
wprowadzenie w odpowiedni nastroj
pobudzanie wyobrazni

ratunek w podbramkowe;j sytuacji

Bledy w stosowaniu piosenek i plasow:

nie sg elementem dekoracyjnym zbiorki

nie nalezy ich naduzywac¢ i traktowac jako ,,wypetniacza czasu”

nie nalezy $piewac i plasac:

— natychmiast po wyczerpujacych grach i ¢wiczeniach ruchowych
— namrozie, w kurzu, w upalnym stoncu

— W czasie marszu pod gore

— w zamknietych, zakurzonych pomieszczeniach

Rodzaje piosenek:

sprawnosciowa — wprowadza w atmosfere i temat sprawnos$ci, moze dostarcza¢ informacji (np. stow i
poje¢ zwigzanych ze zdobywana sprawnos$cig), moze akcentowac postawe zuchow bawiagcych si¢ w co$
lub kogos, mozna z niej wyprowadzi¢ gawede lub teatr samorodny, czasem mozna wykorzystac
istniejace piesni ludzi, w ktérych sie bawicie (np. szanty w sprawnos$ci marynarza, piosenki wojskowe w
sprawnosci zotnierza),

np. ,,Tam na skraju wielkiej puszczy” (Indianin), ,,Kto majtkiem na okrecie stuzy” (marynarz), ,, W
stepie szerokim” (Harcownik Krola Jana, rycerz), ,,Zielona wyspa” (ekolog), ,,Patacyk Michla”
(Zawiszak), ,,Lesni” (partyzant), ,,Lubi¢ podroze” (podréznik, tazik), ,,Ufoludek” (kosmonauta).
Gromada powinna zna¢ po jednej piosence sprawnosciowej do kazdej sprawnosci.

kominkowa — piosenki nastrojowe, wprowadzajace w zadume lub wesote i dowcipne, zwykle dotycza
zuchoéw, ale nalezy je odpowiednio dobra¢ do tematu zaje¢, mozna je §piewac przy majsterkowaniu i
pracach pozytecznych, mozna nimi wita¢ lub zegnaé¢ gosci gromady, mozna nimi nagradza¢, np. ,,Gdy
matego spytasz zucha”, ,,Trzy zuchy”, ,,Zapada mrok”, ,,Gdy zuchy $piewaja”, ,,Wesot i Smiaty”,
»Zuchy — czuj!”.

Gromada powinna zna¢ minimum dwie piosenki kominkowe.

marszowa — piosenka rytmiczna o niezbyt skomplikowanej melodii do $§piewania w drodze lub przed
droga, na wycieczce, zwiadzie, dziata dyscyplinujaco, moze by¢ stosowana do uspokojenia zuchow,
np. ,,Na wycieczke petna zgraja”, ,,Idzie zuch”, ,,Marsz zuchow”.

Gromada powinna zna¢ minimum dwie piosenki marszowe.

obrzedowa — tradycyjna piosenka zuchowa $piewana tylko podczas obrzgdow, nalezy pilnowacé, zeby
zuchy nie §piewaty tych piosenek przy innych okazjach, a zwlaszcza, zeby si¢ nie nasmiewaly i nie
przeinaczaly stow dla zabawy,

np. ,,To zuchy”, ,,Haslo”, ,,Czuj zuchy!”, ,,Na Wojtusia”, ,,Stoneczko”, ,,Patrz stonce si¢ $mieje”,
piosenka gromady.

uroczysta — piosenka §piewana tylko przy wyjatkowych okazjach, w szczegdlnie uroczystych
momentach, trzeba zuchy odpowiednio przygotowac do jej od$piewania (np. hymny zawsze, nawet
podczas nauki, §piewamy na baczno$¢),

np. Hymn Polski, ,,Rota”, ,,Warszawianka”, hymn harcerski.

Zuchy pierwszej gwiazdki powinny zna¢ Hymn Polski, a zuchy trzeciej gwiazdki hymn harcerski.
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Nnauka piosenek:

Zuchy nie $piewaja dla popisu i nie musza $§piewac jak poznanskie slowiki, ale trzeba si¢ stara¢ zeby
$piewaly rowno, w rytmie, nie za cicho i nie za gto$no.

e faza - zapoznanie z piosenka

— piosenka musi wynika¢ z tematu zbiorki

— najpierw powinna zosta¢ obrzedowo wprowadzona np. za pomoca gawedy, teatrzyku samorodnego

— potem kto$ z kadry $piewa piosenke (gdy kadra catkiem nie ma stuchu muzycznego moze ew.
kogos poprosi¢ o pomoc lub skorzysta¢ z magnetofonu i nagrania)

— tlumaczymy niezrozumiate stowa, sprawdzamy czy zuchy zrozumiaty opowiadang przez piosenke
histori¢ (mozna wykorzysta¢ inscenizacje, ilustracje, gawede)

*  faza Il —uczenie melodii

—  kadra $§piewa pierwszg zwrotke i refren, zuchy wystukuja rytm (lub grajg orkiestra zuchowa)

— ew. mozna zagra¢ melodi¢ na prostym instrumencie, np. flecie, harmonijce

—  kadra $§piewa pierwszg zwrotke i refren, zuchy $piewajg murmurando lub nucg

»  faza IIl —uczenie stow

— zuchy nie zapisuja stéw, nigdy nie dyktujemy

— rozdawanie gotowych tekstow moze by¢ uzyteczne, ale trzeba pamigtac, ze zuchy czytaja bardzo
wolno (a niektoére nie czytajg wcale) i takie teksty raczej im przeszkadzaja niz pomagaja

— recytacja stow jest strasznie nudna, ew. mozna recytowac rytmicznie w marszu lub przytupujac i
klaszczac w dlonie

— nie uczymy zbyt duzych partii tekstu naraz (wystarczy jedna zwrotka i refren na jednej zbiorce)

— gryi¢wiczenia utatwiajace zapamictanie tekstu: uktadanki (pocigte wyrazami lub wierszami teksty
piosenek, ktdre trzeba utozy¢ we wlasciwej kolejnosci), rysowanki (np. rysujemy komiks z tre$cia
piosenki), szyfry, rebusy, zapamigtywanie wyrazu (wersu) — kazdy zuch ma zapamigta¢ jeden
wers/wyraz i1 ustawi¢ si¢ we wlasciwej kolejnosci, gluchy telefon, inscenizacja tresci piosenki,
znikajacy tekst (stopniowo zakrywamy kolejne wyrazy), sztafeta (przekazywanie tekstu na
odleglo$¢), §piewanie z powtarzaniem (druzynowy $piewa jeden wers, wszyscy powtarzaja jak
echo)

e faza IV — wykonanie piosenki z pompa i parada

—  piosenk¢ powinno si¢ wykorzysta¢ w zabawie, np. marynarze mogg zaspiewac po wejsciu na
poktad okretu, Indianie przy ognisku, radni na otwarcie sesji rady miejskiej, kowboje na czesé
szeryfa.

Rodzaje plaséw:

— inscenizacyjne — tatwiejsze — pokazywanie gestami tresci piosenki, np. ,,Buch, buch, buch”, ,,Utopce®,
WA (O

— taneczne — trudniejsze — proste tance z krokami i figurami, np. ,,Labada”, ,,Zuzanna”, ,Lametru”,
,Pingwin”.

Nauka plaséw:

Estetyka nie jest najwazniejsza, ruchy zuchéw w plasach nie musza by¢ idealnie jednolite i rownoczesne, ale

powinny by¢ ptynne, harmonijne, w rytmie piosenki.

* plas inscenizacyjny — najpierw po prostu sam $piewasz pokazujac, nastepnie Spiewaja i pokazuja
Wszyscy, czasami mozesz nawet pozwoli¢ zuchom samodzielnie wymyslaé gesty (np. kazda szdstka do
jednej zwrotki), raczej nie uczymy odrebnie melodii i tekstu, a dopiero potem gestow, dlatego plasy
powinny mie¢ tekst prosty i krotki,

plas taneczny — najpierw $piewasz (lub puszczasz muzyke z kasety), potem tanczysz z przybocznymi, potem

pokazujesz krok i tanczycie wszyscy razem (najpierw wolniej, potem coraz szybciej), jezeli plas ma bardziej

skomplikowane kroki (np. obroty, tapanie si¢ za r¢ce w parach, zamiana miejscami) najpierw uczysz
piosenki, a dopiero potem wprowadzasz taniec.
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ZUCHOWE FORMY PRACY:
TEATR SAMORODNY - zuchowa zabawa w inscenizacje.

1. Jest uniwersalng forma pracy:
* pasuje do prawie wszystkich tematow zbiorek,
*  powinien si¢ cz¢sto pojawiaé na zbidrkach.
2. Roézni si¢ od zabawy tematycznej:
*  cze$¢ zuchow jest widzami, czg$¢ aktorami,
*  jest miejsce zwane ,,sceng”,
*  istnieje ,,scenariusz przedstawienia”.
3. Inscenizacja ma charakter samorodny:
*  teatr jest dzietem szostek — druzynowy i przyboczni petnig role pomocnikow,
* zuchy same decydujg o ksztatcie scenki — scenariuszu, podziale rél, ustaleniu kto co i jak
bedzie robit, ewentualnie mowit,
* nie stosuje si¢ dlugotrwatych prob,
*  zuchy nie ¢wiczg rol,
*  zuchy nie uczg si¢ na pamig¢ tekstow.
4. Teatrzyk zuchowy opiera si¢ na wyobrazni:
*  czgsto jest to teatr pol-pantomimiczny (z niewielka iloscig tekstu, zagrany gtoéwnie gestem i
mimika),
*  zuchy uzywaja umownych i nielicznych rekwizytow, dekoracji i kostiumow.
5. Jak organizowac teatrzyk:
*  Wprowadzenie tematu przez druzynowego:
gaweda lub jej forma wymienna,
przypomnienie znanej zuchom ksigzki, filmu,
krotki, jedno akapitowy opis akcji na karteczkach,
ilustracja pobudzajaca wyobraznig,
zabawa ,,co by bylo gdyby...”, ,,co mogto by¢ dale;j...”,
temat do swobodnej interpretacji (np. scenka z zycia, punkt Prawa Zucha).
*  Wyjasnienie co i jak zuchy maja przedstawic:
= wszystkie szostki przedstawiaja to co ustyszaly,
= kazda szostka przedstawia jeden fragment akcji,
= kazda szostka przedstawia inny temat.
,2Namawianie si¢”’ w szostkach (nalezy obserwowac¢ szostki — mozna si¢ wiele o swoich
zuchach dowiedzieé, a takze interweniowaé w razie potrzeby).
* Jedna szostka przedstawia, reszta patrzy:
= trzeba zwroci¢ uwage zuchow na zachowanie si¢ na widowni — czesto sg tak
podekscytowane wtasng scenka , ze przeszkadzaja,
= wystgp powinien trwa¢ 2-5 minut.
*  Scenka powinna zosta¢ zespolowo oceniona.
6. Teatru zuchowego trzeba nauczy¢!!!
*  Zacznijcie od gier teatralnych, np. nas§ladowania nastrojow i postaci, dzwigkdéw, ¢wiczenia z
rekwizytem, elementem kostiumu, ¢wiczenia intonacji.
*  Przeprowadzcie ¢wiczenia zrozumienia umownosci teatru, np. nieruchome sceny.
* Inscenizujcie proste wiersze, bajki i opowiadania, np. metodg ,,druzynowy mowi, zuchy
inscenizujg”.
Sprobujcie wprowadzi¢ mate scenki sytuacyjne (np. dom si¢ pali, kto§ wskakuje przez okno i ratuje
dziecko).

R A AR
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ZUCHOWE FORMY PRACY:

WIELKI TEATR ZUCHOWY

- prawdziwe przedstawienie przygotowywane przez zuchy, zwykle podczas
zdobywania sprawnosci aktora lub na festiwal na kolonii.

Wymaga przygotowan i prob przez kilka zbiorek.

Zuchy uczg si¢ odczytywac (teatr lalek, cieni) lub recytowac teksty (teatr aktorski).
Organizowany jest cala gromada.

Uzywamy prawdziwych, przygotowanych przez zuchy rekwizytéw, dekoracji i kostiuméw lub
lalek w przypadku teatru lalkowego.

5. Powinien by¢ zorganizowany dla widowni spoza gromady.

6. Rezyserem jest druzynowy.

b=

Rodzaje teatru:

1. Teatr aktorski. — odpowiedni dla starszych lub szczegolnie utalentowanych zuchow,
przedstawienie nie powinno by¢ zbyt dtugie, zawiera¢ duzej ilosci tekstu dla jednego aktora i mie¢
zawitej fabuly ze zmianami czasu i czg¢stymi zmianami miejsca akcji.

2. Teatr lalek.

3. Teatr cieni.

4. Ew. formy mieszane

Rodzaje przedstawien:

1. Sztuka ilustracyjna.(najlatwiejsza) — Jedna osoba czyta, reszta pokazuje.

2. Sztuka zuchowa. — Zuchom znany jest og6élny plan akcji (co i w jakiej kolejnos$ci nastapi).
Zuchy improwizuja dialogi.

3. Zwykla sztuka. — Ma napisany scenariusz. Zuchy uczg si¢ rol (w przypadku teatru lalkowego
dobrze jest rozdzieli¢ osoby poruszajace lalka i1 udzielajace jej glosu).

Podzial pracy przy wi¢kszych przedstawieniach:

Dekoratorzy (ustawianie sceny, zmiana dekoracji, zasuwanie kurtyny).
Aktorzy lub Lalkarze (poruszanie lalkami).

Narrator (czytanie), Lektorzy (czytanie dialogow).

Orkiestra (muzyka i $piewy, ew. obsluga magnetofonu).

Inspicjent (podaje i odbiera rekwizyty i lalki w odpowiednim momencie).
Oswietleniowiec (kierowanie lampami - btyskami, kolorami).
Dzwigkowiec (wywotywanie efektow dzwigkowych).

Nk =
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CELE STOSOWANIA FORM TEATRALNYCH

+ Ksztaltowanie samodzielnosci i samorzadnoSci.

+ Rozwijanie wyobrazni, pomystowosci i inicjatywy.

«  Cwiczenie pamieci, dykcji, ptynnosci ruchow, gracji.

« Zgranie zespolu i nauka wspolpracy, rezygnacji z wlasnych zachcianek na rzecz ogdlnego
efektu.

* Przelamywanie nie§miato$ci.

» Dostarczenie bezposredniego doswiadczenia uzupetniajacego suchg informacjg.

»  Weczucie si¢ w uczucia i mysli innych osob.

+ Nauka wyrazania uczuc.

+ Rozwigzywanie wewngetrznych konfliktow zespotu.

* Przygotowanie do trudnej sytuacji, ktora moze zdarzy¢ si¢ w zyciu.

+ Zastanowienie nad problemem moralnym.

» Préba zrozumienia sytuacji w jakiej znalezli si¢ kiedy$ inni.

» Zmuszanie do nieckonwencjonalnego mys$lenia.

+  Wprowadzenie do zabawy, rozmowy,...

Hufiec Harcerzy O
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ZUCHOWE FORMY PRACY:

ZWIAD

CEL
Poznawanie §wiata i ludzi.
Przygotowanie wiedzy potrzebnej do zabawy.

RODZAIJE ZWIADU

Zwiad zwykly — 10-20 minut zbiérki poswigcone na dowiedzenie lub obejrzenie si¢ czegos.
Cwiczenia i gry poznawcze — np. kto zbierze jak najwigcej ziot, kto zapamieta jak najwiecej
mijanych po drodze ulic, ktéra szostka zaobserwuje wiecej owadow w trawie, czy sg juz jakie$
slady wiosny, itp.

Zadanie miedzyzbiorkowe — np. bawimy si¢ w przewodnikéw po Warszawie i zuchy opracowuja
informacje o jednym zabytku, zuchy dowiaduja si¢ z ksigzek lub od rodzicéw gdzie lezy Meksyk,
jak zrobi¢ najsmaczniejsze kanapki, itp.

Wycieczka — powinna mie¢ charakter zbiorki z réznymi formami pracy, gtéwnie odmianami
zwiadu 1 rozmaitych ¢wiczen poznawczych.

Wazne !

Dokladne sprecyzowanie zadan dla zuchéw.

Ukierunkowanie uwagi zuchéw na konkretne sprawy, zjawiska i zdarzenia.

Zapoznanie sie kadry z tematem zwiadu, osobami, ktore beda co$ opowiadaé, miejscem ktére beda
zwiedzaé zuchy.
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ZUCHOWE FORMY PRACY:

POZYTECZNE UMIEJETNOSCI

Oprécz wiadomosci zuch musi zdobywaé¢ w gromadzie umiejetnosci praktyczne. W czasie jednego cyklu
sprawnos$ciowego zuchy powinny zdoby¢ co najmniej dwie, trzy nowe umiejetnosci.

Grupy umiejetnosci:

Umiejetnosci z dziedziny ,,samoobstugi”, np. szybkie ubieranie si¢, wigzanie sznurdéwek, pranie bielizny,
przyszycie guzika, pastowanie butow.

Umiejetnos$ci zwiazane z przesytaniem informacji, np. wysytanie listow, korzystanie z telefonu.
Korzystanie ze srodkéw komunikacji i poruszanie si¢ po drogach, np. umiejetnos¢ chodzenia w szyku,
zakup biletu, jazda na rowerze, zachowanie si¢ w autobusie, korzystanie z planu miasta.

Umiejetnosci przydatne w domu, np. zmywanie naczyn, sktadanie ubran, wbijanie gwozdzi,
przygotowanie jedzenia, wytgczenie bezpiecznikéw, zakrecanie gazu, nakrywanie do stotu.

Obstuga nowoczesnych urzadzen technicznych i elektronicznych, np. obstuga komputera, automatu
telefonicznego, magnetofonu, rzutnika i prostsze, np. wymiana baterii w latarce, odczytywanie
temperatury i wskazan barometru, korzystanie z zegarka.

Umiejetnos$ci zwiazane ze zdobywaniem informacji, np. odczytywanie rozktadu jazdy, wyszukanie
ksiazki w katalogu, postugiwanie si¢ ksiazka telefoniczna.

Umiejetnosci z zakresu ,,zalatwiania spraw”, np. wypetnianie drukow, zrobienie zakupow, odnalezienie
pokoju w urzedzie.

Umiejetnosci dotyczace kulturalnego zachowania sig, np. przedstawienie si¢, witanie, zachowanie przy
stole.

Zachowanie w trudnych sytuacjach, np. zgubitem sig, kto$ zemdlat, wybucht pozar.

Uwaga! Niczego nie nauczymy tylko pokazujac 1 opowiadajac.

Jak uczy¢?

Opowiedzie¢ dlaczego uczymy si¢ tej czynnosci, np. powiazac ja z fabulg zbiorki.

Pokaza¢ — tak zeby wszyscy widzieli.

Wyjasni¢ — prosto i zrozumiale.

Nauczy¢ — Zuch powinien mie¢ dostep do narzedzi. Niczego si¢ nie nauczy na odlegtos¢.
Prze¢wiczy¢ — Nie wystarczy raz wykona¢. Trzeba powtdrzy¢ czynnos¢ kilka razy, najlepiej na
kolejnych zbioérkach.

Zdobywanie pozytecznych umiejetnosci nie jest czysta forma pracy, moze, a nawet powinno odbywac si¢
podczas gier, zabaw i ¢wiczen.

Formy pracy odpowiednie do ¢wiczenia zdobytych umiejetnosci:

O

O O O O

Cwiczenia - Komu si¢ uda?

Gra — Kto szybciej?

Zabawa tematyczna — Jaka$ umiejetnos¢ jest potrzebna do zabawy.
Teatr — Demonstracja postgpowania w konkretnej sytuacji.
Majsterka — np. wbijanie gwozdzi.

UWAGA! NIE MOZNA NIE DOCENIAC ZDOBYWANIA UMIEJETNOSCI ,,PRZY OKAZJI”.
Druzynowy powinien rozgladac¢ si¢, czy wtasnie taka okazja si¢ nie nadarza, np. jedziemy na wycieczke
(kupowanie biletow), jemy obiad na kolonii (zachowanie przy stole), mamy aparat fotograficzny
(fotografowanie), sprzatamy na kolonii (sktadnie ubran, zamiatanie).
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Hufiec Harcerzy

ZASADY DOBREJ ZBIORKI

1. Zasada logicznego ciagu.

Zasada tempa zbiorki.

Zasada przemiennos$ci elementow.
Zasada czterech stalych elementow.
Zasada czegos nowego na kazdej zbiodrce.

Zasada samodzielnosci 1 inicjatywy zuchow.

I -

. Zasada druzynowy tez si¢ bawi.

im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

Zasada podziatu pracy miedzy druzynowego 1 przybocznych.
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ZASADY DOBREJ ZBIORKI

ZASADY KONSTRUKCYJNE

Podpowiadaja jak zbudowaé zbidrke tak, aby byla jak najlepiej dopasowana do wlasciwosci
psychofizycznych zuchow.

ZASADA LOGICZNEGO CIAGU

* Zbiodrka zuchowa ma temat i jest zabawa w co$ lub kogos.
*  Wszystkie elementy zbiorki pasujg do jej tematu.

o Robinsonowie nie buduja igloo, archeolodzy nie graja w ,,deptaka”, na zbidrce

,»historycznej” kupcoéw nie idziemy na zwiad do supermarketu.
* FElementy zbidrki uszeregowane sg w przemyslanej kolejnosci.

o Przykltadowo: majsterke potrzebng do zabawy robimy przed zabawa, gawedg o
zawodach robimy przed rozpoczgciem gier, fatwiejsze ¢wiczenie robimy przed
trudniejszym,

o Najpierw budowa twierdzy a potem bitwa na $niezki a nie odwrotnie.

* Elementy zbiorki wynikajg jeden z drugiego, tworzac z zabawy logiczng cato$¢.

o Przykltadowo: z gawedy wynika gra/¢wiczenie/zwiad/zabawa/teatrzyk/
plas/piosenka, z majsterki wynika gra/¢wiczenie/zabawa, z piosenki wynika teatrzyk,
itp.

* Elementy zbiorki sg polaczone obrzgdowymi klamrami.

o Nie uzywamy zapowiedzi ,,A teraz zrobimy...”.

o Klamry musza by¢ maksymalnie krotkie.

o Klamra sytuacyjna — ostatnia cz¢$¢ poprzedniego elementu zbiorki jest poczatkiem
nastepnego. Przyktadowo:

= Majsterke sikawek konczymy hastem ,,Napehi¢ beczkowozy!” i biegniemy
do pozaru (zabawa tematyczna).

= W gawedzie bohater $piewa piosenke, po jej zakonczeniu my tez chcemy ja
zaspiewac.

= Do listu jest dotaczona mapa.

o Klamra tematyczna — stosuje si¢ ja wtedy gdy nie uda si¢ wyprowadzi¢ klamry
sytuacyjnej, druzynowy podsumowuje zakonczony element zbiorki, krotko
wprowadza do nastgpnego i za pomocg obrzgdu przegrupowuje gromade.
Przyktadowo:

= Zapomocg obrzgdowego sygnatu, okrzyku lub znaku zbieramy zuchy w
kregu. Cwiczenie wchodzenia na drabine podsumowujemy ,,Opanowaliscie
wchodzenie na drabing, ale to nie wystarczy - strazacy muszg mie¢ czym
gasi¢ pozar. Musimy zrobi¢ sikawki.” Pokazujemy znak siadania.

* Zasada logicznego ciagu obowigzuje rowniez przy planowaniu cyklu sprawnos$ciowego
(kolejnosci zbiorek).
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ZASADA TEMPA

Zbiorka wymaga stopniowania napigcia i podtrzymywania zainteresowania zuchow.
Zbidrke nalezy planowac z rozpisaniem czasu poszczegolnych elementow.

Czas powinien pozwala¢ na wykonanie kazdego zadania sprawnie, ale tak aby zuchy zdazyly je

wykonac.
Podczas zbidrki trzeba pilnowac czasu i patrze¢ na zegarek.
Kazdy element zbidrki ma jasno okreslony poczatek i koniec.
Plan zbiorki musi by¢ elastyczny — musi by¢ mozliwo$¢ zmiany przebiegu zbidrki, mimo
fantastycznych planow.
Element zbiorki konczymy w kulminacyjnym momencie zabawy, zanim zuchy zdaza si¢
znudzi¢. Nie wolno przecigga¢ elementoéw zbiorki.
Element nieudany (np. gre ktorej zasad zuchy nie rozumieja) - pomijamy.
Nalezy obserwowac¢ zuchy i reagowac gdy sa znudzone, proponujac co§ nowego.
Tempo pomagaja utrzymac:

o odpowiednio zaplanowane, krotkie klamry migdzy poszczegolnymi elementami

zbiorki,

o zwyczaje, znaki, sygnaly, obrzgdy dyscyplinujace, musztra zuchowa, szyki,

o ¢wiczenie sprawnosci dziatania (zbiorek, szybkiego ubierania si¢).
Zasada tempa nie wyklucza swobodnych zaje¢ (np. majsterki, zabawy tematycznej, teatru
samorodnego w postaci zadan dla szostek), trzeba tylko pilnowac czasu (np. informowac ile
czasu zostalo do konca przygotowan), jednoznacznie rozpoczynac i konczy¢ zadanie.
Trzeba mie¢ zawsze w zapasie dodatkowy element zbidrki (np. plas, ¢wiczenie) 1 zastosowad
go jezeli atmosfera si¢ rozktada.
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ZASADA PRZEMIENNOSCI ELEMENTOW

* Nalezy stosowac naprzemiennie réoznorodne formy pracy:
o glosne-ciche,
statyczne-dynamiczne,
szybkie-wolne,
ruchowe-spokojne,
meczace-pozwalajace odpoczad,
wymagajace skupienia-luzne,
o zdyscyplinowane-swobodne.
* Nadmiar elementéw cichych, statycznych, spokojnych, odpoczynkowych, powolnych,
wymagajacych skupienia i dyscypliny nudzi zuchy i prowokuje do buntu.
* Nadmiar elementéw glo$nych, dynamicznych, ruchowych, szybkich, meczacych, luznych,
swobodnych nie pozwala osiagna¢ wychowawczych celéw zbidrki.

O O O O O
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ZASADA CZTERECH STALYCH ELEMENTOW

* Nadanie statego rytmu zyciu gromady.
* Polaczenie w jedng catos¢ cyklu pracy rocznej, tworzenie wrazenia cigglosci 1 trwalosci,
tradycji.
* Uswiadomienie zuchom, Ze sg cz¢$cig organizacji.
*  Wprowadzenie w nastrdj zuchowej gromady.
* Na kazdej zbidrce musi by¢:
o obrzedowe rozpoczgcie zbiorki (ORZ) i obrzgdowe zakonczenie zbiorki (OZZ):
= wstepna lub konczaca klamra tematyczna,

= zapowiedz tego co si¢ bedzie dziato lub podsumowanie zbiorki,

*  ORZ przyktadowo: okrzyk zuchowy (Zuchy!-Czuj!...), krag parady, piosenka
,Hasto zuchowe”, apel zuchowy, okrzyk zwigzany ze zdobywang
sprawnoscia, szyk zwigzany ze zdobywang sprawnoscia, klamra
przygotowujaca do pierwszego elementu zbiorki...

» OZZ przyktadowo: krag, okrzyk zwigzany ze zdobywang sprawnoscia,
klamra zapraszajaca na nast¢png zbiodrke lub wprowadzajgca zadanie
mi¢dzyzbidrkowe, krag parady, piosenka ,,Czuj zuchy piosenka zegnamy
sig...”.

o gaweda lub jej forma wymienna:

= wprowadzenie do tematu zbiorki i nadanie jej znaczenia wychowawczego.
o krag rady:

* najwazniejszy element wychowawczego oddzialywania w czasie zbiorki.
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ZASADY DOBREJ ZBIORKI

ZASADY WYCHOWAWCZE

Podpowiadajg jak zapewni¢ wychowawcza warto$¢ zbiorki.

ZASADA CZEGOS NOWEGO NA KAZDEJ ZBIORCE

* Kazda zbidrka musi czego$ nowego nauczy¢, postawi¢ zuchom nowe wymagania:

o

W planie pracy powinny by¢ okreslone najwazniejsze zadania wychowawcze

1 poznawcze do zrealizowania na danej zbidrce (wiadomosci, umiejetnosci,
postawa). Zadan tych nie powinno by¢ wigcej niz dwa. Nie nalezy atakowac pamigci
zuchow zbyt duzg ilo$cig nowych informacji.

Niektorzy rozszerzaja te zasadg o ,,co$ starego na kazdej zbiorce”, rzeczywiscie
kazda zbidrka powinna utrwala¢ wcze$niej zdobyte umiejetnosci. Nie nalezy jednak
zanudza¢ zuchow ustawicznym powtarzaniem.

*  Przygotowujac zbiorki nie mozemy wpadac w rutyne:

@)
@)

o

Zbidrka musi by¢ ciekawa dla uczestnikéw, ale najlepiej takze dla prowadzacego.
Tylko ciekawa zbidrka sprawi, ze zuchy przyjda na nastepna, ze zapamigtaja
przekazang wiedzg i ze nie beda podczas zbiorki rozrabiaé.

Pomysl co ich interesuje, wple¢ to w zbidrke (nie koniecznie jako tre$¢, moze to by¢
interesujgca ich forma), sam dowiedz si¢ nieco o tym, by nie wyj$¢ na laika.

Na kazdej zbidrce musi si¢ pojawi¢ nowe ¢wiczenie, gra, zabawa, piosenka lub plas
ktorych do tej pory nigdy nie byto.

Trzeba si¢ stara¢ stosowa¢ odmienne formy pracy niz na poprzedniej zbiorce.

Do zbiorki dodaj trochg fajerwerkow. Niech dzieje si¢ na niej co§ wyjatkowego,
czego nie robi si¢ na podworku z kolegami. Zbidrka nie powinna by¢ zwyczajna, bo
bedzie niekonkurencyjna dla innych form spedzania czasu.

Szukaj nowych pomystow, nietuzinkowych form, ciekawych miejsc i nastrojow.
Zmus si¢ do zmian.
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ZASADA SAMODZIELNOSCI | WLASNEJ INICJATYWY ZUCHOW

Prowadzacy zbiorke nie moze by¢ bezwzglednym dyktatorem.

O
O

O
O

Nie ga$ wlasnej inicjatywy zuchow.

Postaraj si¢ uwzglednia¢ propozycje zuchow, nawet jezeli ‘zburzy’ to twoj Scisty
plan.

Dziataj razem z gromada a nie narzucaj swoja wolg.

Staraj si¢ stworzy¢ z gromady zgrany zespot.

Kazdy zuch jest inny, posiada rézne zainteresowania i umiej¢tnosci, ma tez cieckawe pomysty i
wlasne zdanie na pewne tematy.

O
O

@)

Niech zbiodrka zuchowa pozwoli mu to pokazac.
Podczas zbiorki muszg si¢ znalez¢ elementy, podczas ktorych zuchy beda mogty sig¢
wykaza¢, a nie tylko wykonywac¢ polecenia.
Kazda zbiérka powinna przewidywa¢ zadania wykonywane przez zuchy
samodzielnie, tylko pod delikatnym nadzorem kadry:

= Powierzaj zadania szostkom.

= Powierzaj zadania pojedynczym zuchom.

= Nie prowadz ich za raczkg.

= Pozwalaj im popetia¢ bledy.
Czasami pozwo6l zuchom poprowadzi¢ zajecia (np. gre) dla swoich kolegow.
Proponuj sprawnosci indywidualne.
Kieruj przebiegiem zaj¢¢ w taki sposob, aby kazdy zuch czut si¢ kim$ naprawde
waznym, niepowtarzalnym (np. uwaznie przydzielaj role w zabawie tematycznej).
Pozwalaj zuchom wypowiedzie¢ swoje zdanie i1 stuchaj (np. w Kregu Rady).

= Pozwalaj im roztrzasaé¢ problemy i podejmowac decyzje.
Réznicuj zajecia w zalezno$ci od stazu 1 poziomu zuchdéw (zuchy ochocze wykonuja
polecenia, zuchy sprawne dowodza w zabawie, zuchy gospodarne organizuja
zabawe).
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ZASADA PODZIALU PRACY MIEDZY DRUZYNOWEGO |
PRZYBOCZNYCH

Druzynowy jest gldéwnym przewodnikiem na zbiorce, nie oznacza to ze ma by¢ jedynym jej
organizatorem.

Zasada ta wynika nie tylko z przestanek organizacyjnych, ale przede wszystkim —
wychowawczych, pozwala druzynowemu:

o wspiera¢ rozwoj przybocznych,

o oszczedzaé swoje sily 1 zapal,

o popatrzy¢ na gromadg¢ z boku.

Podziel si¢ praca z przybocznymi i to nie tylko zadaniami organizacyjno-administracyjnymi,
ale wlasnie praca.

o Zadania organizacyjne, np. prowadzenie kroniki, zbieranie sktadek, kierowanie
sprzataniem po zbiorce, zakupy materialow,

o Zadania merytoryczne, np. przygotowanie i przeprowadzenie elementu zbiorki
(przyboczny moze szykowac nastgpny element zbiorki podczas gdy druzynowy
prowadzi pierwszy — wzmaga to tempo zbiorki), poprowadzenie Krggu Rady,
napisanie analizy srodowiska, zrobienie socjogramu, rozpisanie cyklu
sprawnosciowego.

Przygotowuj przybocznych do roli druzynowego.

o Razem rozmawiajcie o problemach gromady.

o Razem planujcie i przygotowujcie zbiorki.

o Powierzaj im coraz bardziej odpowiedzialne zadania.

o Pozwalaj popehia¢ bledy.

o Dbaj o stopnie i patenty.

Dajcie dobry przyktad zuchom.

o Zgodnie dzielcie si¢ zadaniami.

Okazujcie sobie szacunek, badzcie kolezenscy.
Stuchajcie si¢ wzajemnie.

Wykazujcie si¢ karno$cig w trakcie zbiorki.
Problemy i spory rozstrzygajcie z honorem.

O O O O
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ZASADA "DRUZYNOWY TEZ SIE BAWI"

*  Druzynowy i przyboczni powinni razem z zuchami uczestniczy¢ aktywnie w zabawie.

o Jestes wodzem, a nie nauczycielem swojej gromady.

o Jezeli juz zdecydowates si¢ na prace z zuchami, musisz mie¢ rowniez odwage
przeciwstawienia si¢ mniemaniu, ze czlowieka dorostego dyskwalifikuje i o§miesza
udziat w dziecigcych zabawach.

o Zuchy nasladuja wodza cho¢by pod$wiadomie, widzac, ze on nie bawi si¢, sami nie
beda si¢ bawic i nie bedg traktowaé tego, co robig, powaznie.

o Uczestniczagc w zabawie mozna lepiej dostrzec jej niedoskonalosci i wyciagnaé z
nich wnioski, mozna takze lepiej obserwowac swoje zuchy i dzieki temu lepiej
dostrzegac ich potrzeby i analizowa¢ ich zachowanie.

o Dobry wodz:

= Podejmuje si¢ rol, ktore pozwolg mu w sposob naturalny kierowaé zabawa
(np. druzynowy jest kapitanem statku, a przyboczny — bosmanem).

= Probuje swoich sit w grach i ¢wiczeniach (wczeéniej dobrze jest poéwiczyc,
zeby zaimponowac zuchom).

=  Wykonuje majsterki (najlepiej wczesniej w domu, zeby pokazaé jako wzor),

= Plagsai $piewa.

= (Czasem przebiera si¢ stosownie do zabawy.

* Pracuje razem z zuchami podczas pracy pozyteczne;.

= Robi wszystko to, co sam zaproponowat swoim zuchom.

* Nie zrozum tej zasady opacznie:

o Zbidrka nie ma by¢ przede wszystkim zabawg dla druzynowego 1 przybocznych.
Zabawowa rola druzynowego shuzy osigganiu celow wychowawczych a nie jest
celem samym w sobie.
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CYKL TEMATYCZNY (sprawnosciowy)

Cykl zbiérek gromady poswigcony zabawie w co$ lub kogo$, podczas ktérego zuchy zwykle
zdobywaja sprawnos$¢ zespotowa.

Praca gromady polega na kolejnym realizowaniu cykli sprawno$ciowych uzupetnianych od
czasu do czasu zbidrkami pojedynczymi.

Dobra gromada realizuje w ciggu roku 4-6 cykli i kilka (do kilkunastu) zbiorek pojedynczych.
Kazda zbiérka zuchowa (takze ta poza cyklem) jest zabawa w co$ lub kogo$ (zeby oceni¢ swoja
zbiorke zadaj sobie pytanie: W co si¢ bawimy? — jezeli nie potrafisz na nie odpowiedzie¢ to
zbiorka jest tylko zbiorem gier i ¢wiczen, a nie zbidrka zuchow3).

Podczas cyklu tematycznego zuchy realizujg wymagania sprawnos$ci zespotowej. Sprawnos¢
moze by¢ przyznana tym zuchom, ktdre spetnily jej wymagania, nie wystarczy samo
uczestnictwo w zabawie.

W zdobywaniu sprawnosci zespotowo nalezy uwzgledni¢ nastepujace etapy:

zaje¢ przyblizajacych zuchom temat sprawnosci (zaje¢ wprowadzajacych);

zapoznania zuchow z regulaminem i podj¢cia w Kregu Rady decyzji o tym, w co si¢ bawimy,
czyli o wyborze sprawnosci;

realizacji przez zuchy wymagan sprawnosci podczas wspélnej zabawy 1 pracy oraz
wykonywania zadan miedzyzbiorkowych;

podsumowania i oceny w Kregu Rady;

obrzedowego nadania znaczka sprawnosci.
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SCHEMAT CYKLU - przykiad:

zbiorka pierwsza przygoda — zbiorka zachecajaca do zdobywania sprawnosci, powinna by¢
naprawdg ,,wybuchowa”, wprowadzenie obrzgdow charakterystycznych dla sprawnosci,
zapoznanie z regulaminem, podj¢cie decyzji o zdobywaniu,

zbiorka ,,szkola” — gry i ¢wiczenia typu ,,szkota”, proby np. dzielnosci, sprawnosci, stopniowe
wprowadzanie wiedzy i1 pozytecznych umiej¢tnosci np. szkota policjantéw, strazakow, proby
Indianina,

zbiorka sprawnosci indywidualne — np. oprocz aktoréw w teatrze potrzebni sa dekoratorzy,
bajarze, recytatorzy, wérdd polarnikow jest wielu meteorologéw, fotografow, narciarzy,
policjanci dbajg o sprawnos¢ fizyczng — gimnastyk i rozwijaja swoj ,.kryminalistyczny” umyst
— tamiglowa, podroznicy zbieraja pamiatki z podrézy — kolekcjoner i poznaja obce jezyki —
poliglota, dziennikarzom pomagajg informatycy i kronikarze, a wszystkim potrzeba jest zlota
raczka. Kto co wybiera?

zbiorka zwiad — zuchy dowiaduja si¢ jak to wyglada naprawde, zbiorka pozwala wzbogaci¢
wiedze zuchow, pod warunkiem jasnego okreslenia czego si¢ maja dowiedzie¢ (punkt 2
regulaminu sprawnosci!!!), np. wizyta w szpitalu, zwiedzanie lotniska, spacer z lesniczym po
lesie, rejs statkiem, ogladanie filmu, przedstawienia w teatrze, spotkanie z ciekawym
czlowiekiem.

zbiorka przygotowanie do zabawy tematycznej — zuchy dowiadujg si¢, ze trzeba
przygotowac si¢ do jakiej$ waznej misji, zadania, np. zorganizowania poczty, rejsu okretem,
badan naukowych (w tym wyposazy¢ jakie$ miejsce, np. urzad pocztowy, laboratorium
chemiczne, poklad statku). Sktada si¢ gldwnie z majsterek (mozna zrobi¢ fabryke...), nauki
pozytecznych umiejetnosci w formie ¢wiczen, ¢wiczenia piosenek i okrzykow potrzebnych do
zabawy.

zbiorka zabawa tematyczna — pozwala w praktyce wykorzysta¢ wiedz¢ i umiejg¢tnosci
zuchow, np. wielka zabawa w szpital, lotnisko, port, akcje Malego Sabotazu, turniej tanca,
usuwanie skutkéw katastrofy ekologicznej, wykopaliska archeologiczne, jarmark etnograficzny.
zbiorka praca pozyteczna — pozwala w praktyce wykorzysta¢ wiedze i umiejetnosci zuchow,
np. drogowcy zasypuja zwirem dziury w parkowych alejkach, ogrodnicy piela ogrodek szkolny,
dekoratorzy dekoruja sal¢ na szkolng zabawe, gospodynie pomagaja w przygotowaniach do
$wiat, Zawiszacy sprzataja i dekorujg miejsce pamigci.

zbiorka pokaz — zbidrka podsumowujaca cykl 1 prezentujaca osiggnigcia gromady na szerszym
forum, moze by¢ zakonczona przyznaniem sprawnosci, np. teatrzyk dla szczepu, przyjecie dla
rodzicodw, pokazy umiejetnosci, defilada.

zbiérka podsumowanie, test — zbiorka dodatkowo sprawdzajaca wiedze i umiejgtnosci
zuchow, moze by¢ uzyteczna gdy nie udalo si¢ doktadnie sprawdzi¢ wiedzy zuchow podczas
wczesniejszych zbiorek, moze by¢ zakonczona przyznaniem sprawnosci np. egzaminy zakow,
proby i pasowanie na rycerza.
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Planowanie cyklu tematycznego na podstawie regulaminu
sprawnosci

Postawowa zasada:

Kazdy cykl tematyczny i kazda zbidrka zuchowa (takze ta poza cyklem) jest zabawa w co$ lub

kogos.

* Uwaznie przeczytaj regulamin sprawnosci i komentarz metodyczny.

o Jezeli cos ci si¢ w regulaminie nie podoba porozmawiaj z namiestnikiem lub
komendantem hufca. Nie wolno zmienia¢ regulaminu wedlug wlasnego widzimisig.
* Zgromadz ,,worek z tworzywem” czyli materiaty do gawed, gier i ¢wiczen, zbadaj mozliwos¢

zwiadu, wycieczki.
*  Zerknij do 7 GZDZ i sprobuj pamigta¢ o nich podczas uktadania cyklu.
* Ustal pomyst na zabawg:

o w co/kogo si¢ bawimy?'

o kim sg zuchy w zabawie?

o kim jest druzynowy i przyboczni?

*  Wymysl obrzedy, ktorych bedziesz uzywatl podczas tej sprawnosci:
o wymysl w jakiej formie b¢dzie obecny na zbiorkach regulamin sprawnosci:

o

o

@)
@)

o

jak zostanie przedstawiony graficznie (mapa wyspy Robinsona, paszport
podroznika, legitymacja policjanta),

w jakiej formie zuchy poznaja regulamin® (tajemniczy list, wreczenie
indeksow zaka/Nawojki, zwykte przedstawienie zadan w Krggu Rady),
jak beda indywidualnie zaliczane wymagania sprawnosci (kazdy zuch
dostanie znaczek, naklejke, kolorowy koralik za zaliczenie wymagania,
kazdy zuch w Krggu Rady bedzie mogl przybi¢ pieczatke, odcisng¢ odcisk
palca, postawi¢ swdj znak, pokolorowa¢ fragment obrazka)

dostosuj niektére, wybrane elementy obrzedowosci (np. okrzyki, piosenki, szyki,
apele, ORZ 1 0ZZ),

zaplanuj jednorazowe obrzgdy wynikajace ze zdobywanej sprawnosci (np.
pasowanie na rycerza, Przysigga Hipokratesa),

wymys$l obrzed przyznania sprawnosci.

*  Dobierz sprawnosci, ktore zaproponujesz zuchom do zdobywania indywidualnego.

*  Wymysl formy realizacji poszczegolnych wymagan sprawnosci. Zauwaz, ze:

wigkszo$¢ wymagan mozna zrealizowac¢ na kilka sposobow,

wymagania nalezy ,,zalicza¢” stosujac rézne zuchowe formy pracy, np. poprzez
gry, ¢wiczenia i w zabawie tematycznej,

wymagania dotyczace postawy zucha (1 punkt regulaminu sprawno$ci) zobowigzuja
druzynowego do:

zaplanowania odpowiednich gawed przyblizajacych zuchom pozytywne
WZOrce,

zaplanowania pracy Kregu Rady w ten sposoéb aby pozwoli¢ zuchom ocenié¢
czy wypehniaty na danej zbioérce ten punkt,

" mozesz wymysli¢ fabute cyklu (historyjke, na ktérej oparte bedg zbiorki), ale nie na site:
* nie jest to niezbedne do dobrej zabawy,
¢ prowadzenie cyklu z fabutg jest trudne, np. nie mozna zamieni¢ kolejnosci zbiorek,
* sens wychowawczy jest wazniejszy niz fabuta.

56



@)
@)
@)

Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego

Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

* umiejetnego wskazywania na powigzanie tej postawy z ktoryms$ z punktow
Prawa Zucha.
wiedza wymaga:
= przedstawienia, np. w gawedzie,
= powtdrzenia np. w grze, zabawie tematycznej,
= sprawdzenia np. na ostatniej zbiorce,
nauke pozytecznych umiejetnosci trzeba rozplanowac¢ na kilka zbiorek:
= pokazanie — np. pokaz, zwiad,
= probowanie — np. ¢wiczenie, gra
* wykorzystanie —np. w zabawie lub pracy pozytecznej
majsterka:
* musi by¢ dopasowana do wieku i umiejgtnosci zuchow (np. zbroja rycerska
moze by¢ ztozona z mniejszej lub wigkszej liczby elementow)
zwiad, wycieczka wymaga wczesniejszych przygotowan i zatatwiania,
cz¢$¢ wymagan mozna realizowa¢ w ramach zadan migdzyzbiorkowych,
trzeba wymysli¢ form¢ wypeliania wymagan sprawnosci indywidualnych i
zaplanowac¢ na to czas (!!!).

* Regulamin sprawnosci okresla pewne minimum!!! Mozesz zaproponowa¢ zuchom zabawy,
ktérych nie ma w regulaminie.

*  Przeczytaj wymyslone przez siebie pomysty.

*  Sprobuj podzieli¢ je wstepnie na tematy zbiorek.

* Uloz tematy w logicznej kolejnosci.

* Jezeli nie masz do$wiadczenia w uktadaniu cyklu mozesz postuzy¢ si¢ schematem, ale nie
powtarzaj nigdy identycznego schematu kolejnos$ci zbiorek w kolejnych cyklach, Zzeby nie bylo
nudno.

*  Wypelnij harmonogram, ukladajac pomysty w poszczegélnych przegrodkach. Pamigtaj o
$wigtach, rocznicach — patrz w kalendarz.

o Do kazdej zbiérki dobierz odpowiednia gawede. Nie zapominaj opowiadaé o
bohaterach, ktorzy wykazali si¢ postawa opisang w punkcie 1 regulaminu
sprawnosci (!!!).

o Zapewnij przemienno$¢ elementéw w cyklu. Pomysty ut6z réznicujac
atrakcyjniejsze z mniej atrakcyjnymi, stosuj rézne formy pracy.

o Pamigtaj o zasadzie co$ nowego na kazdej zbidrce.

planowany | temat zbiorki sposob realizacji najwazniejsze zadania zadanie uwagi

termin wychowawcze i poznawcze | migdzy-

zbiorki zbidrkowe

(w co si¢ bawimy?) | (og6lny opis, dominujace formy (wazne sprawy do (0 czym trzeba pamigtac
pracy, najwazniejsze zajgcia, np. podkreslenia, realizowane na zbiorce?, potrzebne
temat gawedy, nazwa waznego punkty regulaminu sprawnosci, przedmioty,
¢wiczenia, sens obrzegdu) wprowadzenie sprawnos$ci co trzeba zatatwi¢ przed
indywidualnych) zbiorka?, kto tego
dopilnuje?, itp.)

nazwa cyklu tematycznego

*  Przeanalizuj wyniki swojej pracy.

o Czy bedzie fajnie?

o Czy zuchy poznaja regulamin?

o Czy w harmonogramie znalazly si¢ pomysly na realizacje wszystkich wymagan

sprawnosci?
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Czy gawedy 1 zadania stawiane przed zuchami daza do wyjasnienia i u§wiadomienia
znaczenia 1 punktu regulaminu sprawno$ci?

Czy jest wystarczajaco duzo czasu na sprawnosci zdobywane indywidualnie?

Czy jest logiczny ciag, przemienno$¢ elementéw, co$ nowego na kazdej zbidrce?
Czy spelnione zostanie 7 GZDZ?

Czy jest czas na ostatni Krag Rady decydujacy o przyznaniu sprawnosci i obrzed
wreczania?
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TWORZYWO

Wszystko to co moze si¢ przydac do realizacji cyklu tematycznego.

Materiaty musza by¢ zwigzane z tematem sprawnosci, lub nadawac si¢ do odpowiedniego
dostosowania do tego tematu.

Poszukiwania rozpoczynamy od przeczytania regulaminu sprawnosci, a potem szukamy pomystu i
wiedzy potrzebnej do zrealizowania kazdego z wymagan.

Czego szukac:

* informacji, np. definicji trudnych pojeé, podstawowej wiedzy o przedmiocie sprawnosci,
odpowiedzi na pytania zawarte w regulaminie sprawnosci (Wiem co to jest..., Wiem kim byt...,
Wiem czym zajmuje si¢..., Znam nazwy, rodzaje, cieckawostki..., Wiem jaka jest roznica...,
Wiem jak..., Wiem do czego stuzy... itp.)

UWAGA! Cz¢é¢ informacji moze wydacd si¢ zbyt fatwa — to nic, dla zuchow bedzie nowa i ciekawa.

* pomystéw na gawedy i formy wymienne,

* pomysléw na zabawy tematyczne,

* opisow gier i ¢wiczen,

* pomyslow i informacji na temat sposobu wykonania majsterek,

* tekstu i melodii piosenek, krokow tancow i plasow,

* pomystéw na obrzedy,

* pomystu na co najmniej jedng prac¢ pozyteczna,

* scenariuszy przedstawien,

* zdje¢, makiet, ilustracji, rysunkow, schematéw, materialow do kopiowania,

* slajdow, prezentacji multimedialnych, filmoéw, nagran,

* szyfrow, tajemnych alfabetow,

* fajnych miejsc na przeprowadzenie zwiadu, obrzgdu lub nawet catej zbiorki,

* adresow, godzin otwarcia, cen, sposobow zalatwienia wejscia do ciekawych obiektow i
instytucji,

* kontaktow z ciekawymi ludzmi,

* znakow graficznych i czcionek,

* potrzebnych materiatéw, narzedzi i urzadzen,

* rekwizytow, strojow i dekoracji,

* informacji na temat dostgpnych dotacji i innych pieni¢dzy harcerskich, w tym warunkéw ich
wydawania.

Gdzie szukac:

* we wilasnej pamigci,

* wdomu, w piwnicy, na strychu,

e w harcowce,

* w internecie,

* w bibliotekach publicznych, szkolnych, bibliotece SH na Hozej,
* w ksiggarniach,

* w skladnicy harcerskiej,

* w hufcu i Naczelnictwie SH, wérdd znajomych instruktorow,

* w encyklopediach i stownikach,

* w ksigzkach — powiesciach, opowiadaniach, literaturze popularnonaukowe;j,
* w albumach tematycznych,
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Gdzie szukaé:

w gazetach i czasopismach, zwtaszcza specjalizujacych si¢ w konkretnym temacie,
w wypozyczalniach filmow,
w telewizji (mozna np. nagra¢ cieckawe programy),

w materialach metodycznych, np. podrecznikach zuchowych, czasopismie ,,Zuchowe Wiesci’

starych ksigzeczkach ,,W druzynie zuchow”, zbiorach gier i ¢wiczen, $piewnikach, w
materiatach z KWZ :-),

w muzeach,

w instytucjach panstwowych (stuzbach, inspekcjach, instytutach i laboratoriach),

w innych ciekawych obiektach (parkach, ogrodach, lasach, fortach, na pogotowiu, w
komisariatach, planetariach, kinach, fabrykach, podziemiach itp.),

w $rodowisku — rozmawiajac z ludzmi, ktérzy moga co$ pokazac, o czyms opowiedziec,
we wszystkich innych miejscach mie¢ uszy i1 oczy szeroko otwarte.

b
9
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Grupa sprawnosci ,,POLSKA - MOJA OJCZYZNA”

Sprawno$ci zwigzane z wychowaniem patriotycznym. Pomagaja identyfikowac¢ si¢ ze swoim
krajem i miejscem zamieszkania. Ksztattuja postawe obywatelska. Dostarczajg wiedzy o historii i
geografii Polski, polskiej przyrodzie oraz narodowej kulturze i tradycji.

Sa to m.in. mtody obywatel, ambasador przyjazni, Wars i Sawa, Stowianin, Bolkowy Woj,
Giermek-Dworka, Zak-Nawojka, rycerz, Harcownik Krola Jana, zotierz, sprawnosci regionalne
(np. Mazowszanin, Goral, Slqzak, Pomorzanin, Mazur, Kaszub, Wielkopolanin, Matopolanin).
W tej grupie mozna tworzy¢ sprawnosci zwigzane z ciekawymi regionami naszego kraju (np.
miejscem kolonii, wycieczki) 1 interesujagcymi czasami historycznymi, w zaleznosci od potrzeb i
mozliwo$ci zuchdw (trzeba pamigtaé, ze zuchy maja problemy z umiejscowieniem zdarzen na linii
czasu — bardziej chtong atmosferg sprawnosci, realia zycia w dawnych czasach niz wiedzg
historyczng).

Grupa sprawnosci ,,PRACUJMY RAZEM”

Sprawno$ci zwigzane z pracg ludzi i instytucji, z ktérymi zuchy mogg si¢ spotka¢ w codziennym
zyciu, nauka, technika, gospodarka i ochrong srodowiska naturalnego. Bardzo potrzebne do
zdobywania wiedzy o wspotczesnym $wiecie i przydatnych w tym $wiecie umiejetnosci. Wigkszosé
tych sprawnosci to sprawnosci zespolowe.

Sa to m.in.: policjant, kolejarz, sprzedawca, listonosz, ogrodnik, drukarz, dziennikarz, chemik,
strazak, budowniczy, gornik, marynarz, lotnik, kierowca, aktor, filmowiec.

W nowym regulaminie dodane do tej grupy zostang sprawnosci reprezentujace zawody tworcze.

Grupa sprawnosci ,,PODROZE W CZASIE | PRZESTRZENI”

Sprawnosci polegajace na przezywaniu przygod, ktorych zuchy raczej nie beda miaty okazji
przezy¢ w rzeczywistym zyciu. Pozwalaja ,,namacalnie” pozna¢ na zbidrkach odlegle w czasie i
przestrzeni miejsca. Pomagaja poznawac prawdziwy $wiat i prawde o ludziach, wzbogacaja wiedzg
zuchdw o geografii i historii, réznych kulturach, wszechswiecie itp.

Sa to m.in.: podroznik, Stas i Nel, olimpijczyk, archeolog, kosmonauta, Indianin, Janosik, polarnik,
Eskimos, robinson, Atenczyk.

Grupa sprawnosci LSWIAT FANTAZJI”

Sprawno$ci basniowe i magiczne, oparte na ksigzkach i filmach, legendach. Wystepuja w nich
elementy nierzeczywiste. Stuzg budowaniu wspdlnoty i przyjacielskiej atmosfery w gromadzie,
rozwigzywaniu doraznych probleméw wychowawczych, rozwijaniu wyobrazni, pomystowosci i
wlasnej inicjatywy zuchow. Moga zosta¢ wykorzystane do zachecenia do czytania ksigzek. Sa
atrakcyjne wlasciwie tylko dla mtodszych zuchow, bardzo przydatne w gromadach nie
przyzwyczajonych jeszcze do wspolnej pracy. Nie wolno ich naduzywac!

Sa to m.in.: Przyjaciel Bajek, Muminkéw, Gumisiow, skrzat, czarodziej, Kubu$ Puchatek, Pan
Kleks, Robin Hood, Plastus, sprawno$ci obrzedowe gromady.

Grupa sprawnosci ,,ZUCH HOBBISTA”

Sprawno$ci zwigzane z roznymi zainteresowaniami zuchoéw. Wigkszo$¢ tych sprawnosci nadaje si¢
raczej do zdobywania indywidualnie. Sg to min.: Astronom, Bajarz, Kronikarz, t.azik, Ptywak, Spiewak

Grupa sprawnosci ,,DLA SIEBIE | DLA INNYCH”

Sprawnosci rozwijajace samodzielnos¢ zuchow oraz wdrazajace do stuzby na rzecz innych.
Sa to min.: pomocnik Sw. Mikotaja, Niwidzialna r¢ka
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INDYWIDUALNE ZDOBYWANIE SPRAWNOSCI.

Zdobywanie sprawno$ci w drodze samodzielnej aktywnos$ci zucha na zbidrce i poza nig.
Wigkszo$¢ sprawnosci mozna zdobywac zaréwno zespotowo jak i indywidualnie. Druzynowy
decyduje czy zaproponowac¢ zuchom dang sprawnos¢ jako indywidualng czy zespotowa.

Istnieje takze grupa sprawnosci, ktore zuch moze zdobywac wytacznie indywidualnie, sg to:
dekorator, bajarz, gimnastyk, higienista, kolekcjoner, kronikarz, famigtowa, poliglota, przyjaciel
ksigzek, recytator, turysta, majsterkowicz, $piewak, muzyk, dobry opiekun, fotoamator, ludwiczek,
mistrz gier i zabaw, ptywak, narciarz, rowerzysta/kolarz, pitkarz, sobieradek, zielarz, zuch-
przechodzien, dama/dzentelmen, fryzjer, informatyk, krawiec i in.

Zdobywanie sprawnosci indywidualnie polega na:

» wybraniu przez zucha sprawnosci i zgloszeniu druzynowemu checi jej zdobywania;

» zrealizowaniu wymagan sprawnosci (uwaga! — przynajmniej jedno z wymagan sprawnosci
powinno zosta¢ zaliczone podczas publicznej prezentacji przed cata gromada) ;

» ocenie w Kregu Rady;

+ obrzedowym nadaniu znaczka sprawnosci.

Obowiazkiem druzynowego jest:

» proponowanie zuchom nowych sprawnosci (2-3 w cyklu tematycznym), dopasowanych do
zdobywanej sprawnosci zespotowej — najlepiej w formie elementu zbiorki zaliczajacego jedno z
wymagan sprawnosci,

» uwzglednianie w doborze proponowanych sprawnos$ci indywidualnych zainteresowan i
uzdolnien zuchow,

* przypominanie zuchom o zdobywaniu sprawnosci indywidualnych,

* umozliwienie zrealizowania wymagan sprawno$ci, ktéore wymagaja udzialu gromady
(UWAGA! — zawsze jedno zadanie ze sprawno$ci powinno zosta¢ zaprezentowane gromadzie).
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Rodzaje zuchowych zbiérek
WYCIECZKA

Rodzaj zuchowej zbiodrki-wyprawy do lasu lub ciekawego miejsca.

Na wycieczce:
+ obowiazuja wszystkie regulty zuchowej zbiorki,
* bawimy si¢ w co$ lub kogos,
* powinny wystapic:
« state elementy zbiorki (ORZ, gaweda, OZZ i jezeli to mozliwe Krag Rady),
« urozmaicone formy pracy (szczegdlnie eksponuje si¢ zwiad!!!),
* obowigzuja bardziej rygorystyczne zasady bezpieczenstwa i dyscypliny,
* musi by¢ przynajmniej jeden pelnoletni opiekun,
* musi by¢ zapewniona mozliwo$¢ zjedzenia czegos 1 wypicia oraz dostep do toalety.

KOMINEK

Wieczorna, obrzedowa, spokojna forma dziatalno$ci gromady na kolonii lub rodzaj wyjatkowe;j
zbiorki organizowanej niezbyt czgsto przy specjalnych okazjach w ciaggu roku. Podczas kominka
konieczne jest stworzenie odpowiedniego nastroju (o§wietlenie, obrzedy).

Formy pracy najczgsciej stosowane na kominku:

* gaweda i jej formy wymienne (powinna by¢ na kazdym kominku),

* teatr samorodny i wielki teatr zuchowy,

* piosenki,

* plasy ilustracyjne,

* spokojne”, nie wymagajace zbyt duzej przestrzeni gry i ¢wiczenia:

* intelektualne, umystowe (np. quizy, tamigtoéwki),

* pokazy umiejetnosci,

e ¢wiczenia spostrzegawczosci, pamieci (np. uktadanki, kim),

* ¢wiczenia zrecznosci rak, zmystow.

UWAGA! Dla zuchéw nie organizujemy ognisk harcerskich.

Zuchy nie muszg by¢ na kominku tak ciche i spokojne jak harcerze podczas ogniska.
Mozemy zapala¢ Swiatto i ozywi¢ gromade zywszym ¢wiczeniem lub plgsem. Pod koniec
kominka nalezy jednak powrdci¢ do nastroju powagi, np. poprzez piosenke.

63



Hufiec Harcerzy O
im. Powstania Warszawskiego
Kurs Wodzéw Zuchowych TRAKT

PLAN PRACY

Refleksje ogolne:

* plan musi by¢ estetyczny i czytelny,

* plan nalezy pisa¢ po kolei rozpoczynajac od punktu 1 (niekoniecznie od razu na czysto,
wystarczy mysleéi notowac w tej kolejnosci),

* kolejne punkty zawsze powinny wynika¢ z poprzednich (trzeba czg¢sto wraca¢ do poczatku),

* napisanie dobrego planu nie uda Ci si¢ w samotnos$ci — jezeli nie masz przybocznego pogadaj z
kims$o swoich zamierzeniach,

* napisanie dobrego planu pracy nie uda si¢ bez odpowiednich materialdéw do sprawnosci,

* napisanie dobrego planu pracy daje olbrzymig satysfakcje i ulatwia prace w ciggu roku.

RAMKA PLANU PRACY

1. Strona tytulowa
* numer i nazwa gromady
* rok harcerski
2. Analiza sSrodowiska
* sytuacja gromady
- jak dlugo dziata
- 0golny opis (liczba zuchow, specyfika dziatalno$ci)
- stan realizacji zamierzen z zesztorocznego planu pracy
* warunki zewnetrzne
— teren dzialania, np. szkota i uktady ze szkota
- pomieszczenie na zbiorki, terminy zbiorek i ich czas trwania
- otoczenie szkoty (ew. tereny na zbiorki)
— szczep i stosunki ze szczepem
— druzyna harcerska i uktady z druzyna, ktora opiekuje si¢ gromada (czg$¢ wspodlna z
planem pracy harcerek/rzy)
- $rodowisko spoteczne, stosunki z rodzicami zuchow
- specyficzne warunki oraz inne mozliwosci i ograniczenia, ktore daje srodowisko
dziatania
* zuchy (lista w podziale na szo6stki)
- imi¢ i nazwisko
- wiek
— obietnica, gwiazdki, funkcja (szostkowa’y)
- doswiadczenie zuchowe (rok wstapienia do gromady, liczba kolonii i zimowisk)
- charakter, zainteresowania, uzdolnienia (w czym jest dobra/y?, czego jej/mu
brakuje?)
- poziom rozwoju fizycznego, intelektualnego i emocjonalnego
- zaangazowanie w prac¢ gromady
- stosunki z grupg (przyjaznie, antypatie, rola w grupie)
- specjalne przypadki (dziecko trudne, zta sytuacja rodzinna, ktopoty szkolne)
— inne specyficzne cechy zucha
* kadra (druzynowy, przyboczni, ew. opiekun gromady)
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- imi¢ i nazwisko
— stopien harcerski i instruktorski, posiadany patent
- staz (jako kadra i jako harcerz/ka)
- plan rozwoju harcerskiego i instruktorskiego na ten rok
- podziat obowigzkow migdzy druzynowego a przybocznych
- potrzeby i braki kadrowe
* podsumowanie
- dostrzezone problemy i nadzieje
- sprawy, na ktore trzeba zwrécic szczegdlng uwage w tym roku
3. Cele pracy
* 0golne (po co prowadze gromadg?)
* na ten rok harcerski:
- wychowawecze (jakie cechy charakteru chcemy w zuchach wyrobic?, jaka wiedzg i
umieje¢tnosci chcemy przekaza¢ zuchom?)
- organizacyjne (co chcemy poprawi¢ w funkcjonowaniu gromady?)
4. Sposoby realizacji celow
* Zamierzenia programowe
- postulaty ogdlne wynikajace z analizy i celow (np. wigcej wycieczek, zabawy
tematycznej, konieczno$¢ zmiany obrzedowosci, rozspiewania gromady, podkreslenie
wlasnej inicjatywy zuchow, roli szostek, zwigkszenie liczby zadan
miedzyzbidrkowych, koniecznos¢ realizacji sprawnosci realistycznych, potrzeba
wykonania prac pozytecznych dla ..., zorganizowania akcji zarobkowej,
postanowienie udziatu w imprezie szkolnej itp.)
- wspotpraca z druzyng harcerska (cz¢s¢ wspdlna z planem pracy harcerzy)
= wspolne zamierzenia wychowawcze
= zasady przygotowania do przejs$cia (uzgodnienie wymagan gwiazdek, proby
harcerza, innych)
1 przekazania zuchéw do druzyny harcerskiej (termin, forma)
wspolne zbiorki, wycieczki 1 imprezy
pomoc organizacyjna druzyny dla gromady zuchowej (wsparcie kadrowe,
stuzba harcerzy
w gromadzie zuchowej, kandydaci na przybocznych)
= wspotpraca kadrowa (przynaleznos$¢ kadry zuchowej do zastepu zastgpowych
i rady druzyny, zbiorki kadrowe)
- wspotzawodnictwo
= cel wprowadzenia i forma
= rodzaje wspotzawodnictwa (indywidualne czy zespotowe, samoocena, ocena
przez kadrg czy Krag Rady)
* Planowane oddzialywania wychowawcze:
- praca z Prawem Zucha
- Krag Rady, Lista Spraw
- Bieg i Obietnica Zuchowa
- zdobywanie gwiazdek i sprawnosci indywidualnych (zasady organizacyjne, plany i
zamierzenia)
*  Obrzedowos¢
- idea/pomyst/sens
- elementy wraz z opisem

=
=
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- planowane zmiany z opisem
* Cykle programowe i zbidrki samodzielne
- opis cyklu programowego (sprawnosciowego)
= uzasadnienie wyboru
= regulamin sprawnosci autorskiej lub zmienionej przez druzynowego (do

zatwierdzenia)

= pomyst na zabawe (w co/kogo si¢ bawimy?, kim sg zuchy?, kim jest
druzynowy?)

= fabuta sprawnosci (sposdéb wprowadzenia i zakonczenia, ogdlna koncepcja
zbibrek)

pomysly dotyczace obrzedowosci sprawnos$ci
proponowane w cyklu sprawnosci indywidualne (2, 3 lub 4)
kto przygotowuje cykl

byl

UWAGA! - Zasady doboru sprawnosci

* Cele pracy sa najwazniejszym kryterium doboru! Szukaj odpowiednich sprawnos$ci pod
katem idei zawartej w pierwszym punkcie regulaminu.

* W ciaggu roku zrealizuj najmniej jedng sprawnos¢ z kazdej grupy (Moja Ojczyzna, Pracujaca
Polska, Wielka Przygoda) i przynajmniej cztery cykle sprawnosciowe.

* Zrownowaz ilo$¢ sprawnosci fantastycznych i realistycznych (dla mtodszych zuchéw moze
by¢ nieco wigcej tych pierwszych).

*  Wez pod uwage potrzeby, mozliwosci, wiedze i wiek zuchow.

* Uwzglednij porg roku, miejsce zbiorek, otoczenie, region.

* Zastandw si¢ czy posiadasz odpowiednig wiedzg z dziedziny obejmujacej te sprawnosc.

* Poszukaj cickawych materiatow do gawed, majsterek, gier. Czy masz ich wystarczajaco
duzo?

* Nie zapominaj o potrzebach srodowiska (szkoty, szczepu, rodzin zuchow)

* Uwzglednij wymagania gwiazdek, ktore zdobywaja twoje zuchy.

* Pomysl o specjalnej roli starszych zuchow w zabawie.

- planowane zbiorki poza cyklami
= wycieczki, rajdy
= $wieta, rocznice, zbidrki okolicznos$ciowe, Biegi i Obietnice, zbidrki
obrzedowe gromady, nabdr, inne
= zbidrki szczepu i hufca, w ktérych cheecie wzigé udziat

* Plany dotyczace wyjazdu na zimowisko lub koloni¢
* Inne sposoby realizacji celéw
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[

P> 4

planowany
termin
zbiorki

temat
zbiorki

(W co sig
bawimy?)

sposob realizacji

(ogolny opis, dominujace
formy pracy, najwazniejsze
zajgcia, np. temat gawedy,
nazwa waznego ¢wiczenia,
sens obrzedu)

najwazniejsze
zadania
wychowawcze i
poznawcze

(wazne sprawy
do podkreslenia,
realizowane
punkty
regulaminu
sprawnosci,
wprowadzenie
sprawnosci
indywidualnych)

zadanie
miedzy-
zbiorkowe

uwagi

(o czym
trzeba
pamigtac na
zbibrece?,
potrzebne
przedmioty,
co trzeba
zatatwic
przed
zbiorka?,
kto tego
dopilnuje?,
itp.)

nazwa cyklu programowego

Dla ambitnych: w rozdz. I1I ,,Zuchow” Wardeckiego jest opis planowania cyklu sprawno$ciowego.
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KOLONIA

Zalety

* Okazja zorganizowania zabawy, ktora trwa od §witu do zmroku.

*  Mozliwos¢ oddziatywania wychowawczego bardzo intensywnie, przez dtuzszy okres czasu.
*  Mozliwos¢ dtuzszego przebywania na §wiezym powietrzu.

* Niezastgpiona okazja do nauki samodzielnosci i dawania sobie rady bez rodzicow.

* Zaprawa przed obozami harcerskimi.

Roznice miedzy kolonia zuchowa a tzw. kolonia cywilna

* Kolonia jest dalszym ciagiem, kontynuacjg §rodrocznej pracy gromady.

* Inne sg stosunki mi¢gdzy zuchami a kadra, bardziej braterskie.

* Inne s3 zajecia. Nie jest to ciag zajec ,,sportowych”, , kulturalnych”, ,,plastycznych”
narzucanych i nadzorowanych przez nauczyciela tylko zabawa cala gromada, razem z
druzynowym i przybocznym

* Kolonia ma realizowa¢ cel wychowaweczy, a nie tylko zapewni¢ przyjemny wypoczynek
dzieciom.

*  Zuchy sa wspolgospodarzami kolonii a nie tylko jej uczestnikami.

Roznice mi¢dzy kolonia zuchowa a obozem harcerskim
*  Przyczyny, dla ktdrych zuchy nie jezdza na obozy harcerskie:

o ZDROWIE - Organizm dziecka w wieku zuchowym nie jest przystosowany do
nocowania w namiotach (mata odpornos¢ organizmu, niebezpieczenstwo przezigbien i ich
powiktan, indukowanie reumatyzmu, problemy z moczeniem nocnym). Zuchy nie maja
odpowiedniej sity fizycznej na czerpanie radosci z pionierki, stuzb kuchennych, rozpalania
w piecu, dlugodystansowych rajdow. Zuchy maja trudnosci z utrzymaniem czystosci w
warunkach polowych (mycie w miskach, bez cieptej, biezacej wody, czyszczenie
menazek, porzadek na pryczy i kombajnie).

o PSYCHIKA - Dziecko w wieku zuchowym nie jest jeszcze przygotowane na silne
przezycia zwigzane np. z ciemnos$cia, brakiem opiekuna do ktérego mozna zwrécic si¢ w
kazdej chwili, nocnych wart, alarmow i prob. Zuchy tesknig za rodzicami, dlatego kolonie
sg z reguly krétsze niz obozy.

o METODYKA — Zuchy powinny chcie¢ zosta¢ harcerzami, czekaé na to, dlatego
dajemy im jak najmniej zaj¢¢ harcerskich, zeby si¢ nimi nie znudzity.

Rodzaje kolonii

* Samodzielna kolonia gromady.

* Samodzielna kolonia gromady przy obozie harcerskim.
* Kolonia kilku gromad z oddzielnymi programami.

* Kolonia kilku gromad ze wspdlnym programem.

Czas trwania kolonii

* Zgodnie z instrukcjg organizacji ALiZ SH — kolonia to ,,kilkunastodniowy wyjazd”.

* Ze wzgledow praktycznych i metodycznych kolonia powinna trwa¢ mniej wigcej trzy
tygodnie.

Lokalizacja kolonii
* Nie organizujemy kolonii pod namiotami.
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Miegjsce na koloni¢ powinno zapewnia¢ tatwy dostep do lasu, wody. Bardzo pozadane jest
boisko lub taka.

Nie organizujemy kolonii w miastach.

W budynku powinna znajdowac si¢ $wietlica i stotdéwka. Dobrze jest jezeli Swietlica jest
dostepna przez caty dzien.

Sypialnie, umywalnie i toalety powinny spetnia¢ aktualne przepisy sanitarne. Wyposazenie
sypialni to minimum 16zka 1 poiki. Nalezy zwroci¢ uwage czy powierzchnia potek jest
wystarczajgca.

Co zrobi¢, jezeli chce si¢ przeprowadzi¢ koloni¢

W przypadku kolonii samodzielnej — najp6zniej w lutym zglosi¢ si¢ po wytyczne do sztabu
ALiZ.

W przypadku kolonii wspolnej z innymi gromadami — najpdzniej w lutym przeprowadzi¢
rozmowy w szczepie lub hufcu na temat organizowanych kolonii i uzgodni¢ udziat gromady.

Kadra kolonii

Komendantem kolonii moze by¢ tylko instruktor. Jezeli jest to samodzielna kolonia jedne;j
gromady — przynajmniej w stopniu przewodnika, jezeli jest to kolonia kilku gromad —
przynajmniej w stopniu podharcmistrza.

Na kolonii powinna by¢ przynajmniej jedna osoba odpowiedzialna za zaplecze (kwatermistrz-
ksiggowy). Osoba ta nie powinna by¢ dodatkowo angazowana w przygotowywanie zajec.
Kazda gromada jedzie na koloni¢ ze swoim druzynowym. W przypadku matej liczby zuchow w
gromadzie (ponizej 10) gromady moga by¢ taczone. Jezeli druzynowy nie moze jechaé na
kolonie a chce by jego gromada wzigta w niej udzial powinien o tym niezwlocznie
poinformowa¢ komend¢ hufca.

Druzynowy musi koniecznie mie¢ na kolonii przybocznego. Sam wyczerpatby si¢ fizycznie i
psychicznie zbyt predko.

W przypadku samodzielnej kolonii gromady minimalng liczba kadry wydaja si¢ trzy osoby
zaangazowane w program.

Obowiazki kadry na kolonii

Komendant kolonii:
o odpowiada za sprawy organizacyjne i zgodnos$¢ z przepisami,

o reprezentuje koloni¢ przed rodzicami, organami panstwowymi,
o odpowiada za bezpieczenstwo uczestnikow (w tym kadry!),
o koordynuje pracg wszystkich oséb kadry,
o kieruje przygotowaniem planu pracy,
o nadzoruje przygotowanie i realizacj¢ programu.
Kwatermistrz (w przypadku jego braku — komendant kolonii):
o organizuje zaplecze (miejsce, wyzywienie, finanse, zatatwia sprawy formalne),
o prowadzi ksiegowos¢.
Druzynowy:
o samodzielnie opracowuje lub bierze udzial w opracowaniu planu pracy kolonii,
zgodnie z wytycznymi komendanta,
o przygotowuje si¢ do kolonii czytajac odpowiednie materiaty i zbierajac ,,worek z
tworzywem”,
o na kolonii samodzielnej przygotowuje i realizuje program, zgodne z planem pracy

kolonii (cze$¢ zadan powierza przybocznym),
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na kolonii wspolnej przygotowuje i realizuje te zajgcia, ktore w planie pracy
okreslono jako ,,w gromadach” oraz te, ktore przeprowadza dla catej kolonii,

opracowuje plany przygotowywanych przez siebie zaj¢¢, zapewnia wszystkie
rekwizyty i materiaty,

wspoOltpracuje z przybocznymi, powierza im zadania i kieruje nimi,

opiekuje si¢ zuchami,

dba o bezpieczenstwo, zdrowie i higieng,

podczas zajec¢ kieruje gromada, chyba, ze zadanie to zostato powierzone
sz6stkowym,

bierze udzial w wieczornych odprawach kadry,

wykonuje inne polecenia komendanta.

*  Przyboczny:

O

0O O O O

o O

o

@)
@)

bierze udzial w opracowaniu planu pracy, przygotowujac te jego elementy, ktore
zostang mu powierzone (w zalezno$ci od poziomu przybocznego),

przygotowuje si¢ do kolonii czytajac odpowiednie materiaty i zbierajac ,,worek z
tworzywem”,

pomaga druzynowemu realizowac program kolonii,

pomaga druzynowemu przeprowadzi¢ niektore zajgcia,

samodzielnie przeprowadza niektére zajecia w gromadzie,

opracowuje plany przygotowywanych przez siebie zaj¢¢, zapewnia wszystkie
rekwizyty 1 materiaty,

opiekuje si¢ zuchami,

dba o bezpieczenstwo, zdrowie i higieng,

podczas niektorych zaje¢ kieruje gromada, chyba, ze zadanie to zostato powierzone

sz6stkowym, [np. wtedy gdy druzynowy prowadzi zaj¢cia dla catej kolonii],
moze bra¢ udzial w wieczornych odprawach kadry, jezeli zostanie to ustalone,
wykonuje inne polecenia druzynowego.

* Zadania, ktére moze wykonywaé zaréwno druzynowy jak i przyboczny [powinni ustali¢ przed
kolonig, co do kogo nalezy]:

@)
@)

O O O O

pilnowanie mycia zuchow,

usypianie zuchow (zadanie dobrze jest powierzy¢ przybocznym, w tym czasie
druzynowi mogg juz zacza¢ odprawg),

prowadzenie Ksigzki Pracy,

prowadzenie Kroniki,

prowadzenie Kregu Rady (tylko doswiadczeni przyboczni),

prowadzenie banku kolonijnego, biblioteki, poczty, biura rzeczy znalezionych,
sklepiku.

* Instruktor stuzbowy — podczas kolonii moze funkcjonowa¢ dobry zwyczaj wyznaczania
sposrod kadry innego oboznego na kazdy dzien. Instruktor ten nie zajmuje si¢ w danym dniu
zuchami, tylko:

o

O O O O O O

wartuje przy ,,.bramie” kolonii w mundurze, gdy zuchy sg poza terenem kolonii,
reprezentuje koloni¢ wobec wizytacji i gosci,

prowadzi Apel,

prowadzi kontrole czystosci,

sprawdza porzadek w ciggu dnia,

pilnuje czasu i zwotuje zbiorki.
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Problemy na kolonii:

Podroz na kolonie i 7 kolonii

Na polecenie komendanta rozsadz zuchy w przedziatach lub w autokarze. Pamigtaj, Zze kadra
siedzi razem z zuchami, a nie zabawia si¢ sama w przedziale ,,.kadrowym”.

Podczas postojow pilnuj zuchow. Po powrocie do autokaru przelicz je.

Podczas postojow 1 w pociggu przypominaj o pojsciu do toalety. Odprowadz zuchy do toalety,
zwlaszcza w pociagu lub na duzych parkingach.

Wraz z komenda kolonii zapewnij wode do picia.

Pierwszy dzien kolonii

Nie zostawiaj zuchow bez opieki ani na chwile. Rozmawiaj z nimi.

Trzymaj dyscypling. Stosuj znaki i sygnaty zwolujace (najlepiej zwigzane z tematem kolonii).
Mozesz zaraz po przybyciu ustawi¢ ich w szeregu i kaza¢ si¢ zameldowac¢ szdstkowym lub tp.
Zapewnij im poczucie bezpieczenstwa — zaprowadz do pokoju, pokaz kazdemu jego t6zko i
potke, pomoz si¢ rozpakowac. Oprowadz po budynku. Pokaz gdzie jest toaleta, tazienka,
stolowka 1 $wietlica itp.

Nie daj si¢ ,,wyprobowywac” i wlazi¢ sobie na gtowe. Badz stanowczy. W razie probleméw
zwro¢ si¢ do komendanta.

Zapoznaj zuchy z regulaminami kolonii i zbierz wszystkie podpisy (regulaminy znajdziesz w
aktualnej ksigzce pracy).

Wieczorem postaraj si¢ ich uspokoi¢, np. opowiedz lub przeczytaj jaka$ histori¢ i zostan w
pokoju az zasna.

O sobie mys$l na koncu. Rozpakowac si¢ mozesz wieczorem.

SpoZnianie si¢ na zbiorki i zajecia

Kontroluj czy zuchy przygotowuja si¢ do wyjscia, np. ubierajg si¢ i sprzataja.
Zarzadzaj pracg zuchow i pilnuj czasu.

Wykorzystaj szostkowych do kierowania przygotowaniem do zbiorki.

Wiedz zawsze gdzie sg twoje zuchy.

Stosuj sygnaty zwolujace i ¢wicz ich uzycie.

Batlagan

Sam utrzymuj idealny porzadek.

Juz pierwszego dnia kolonii ustal gdzie i jak zuchy powinny uktada¢ swoje rzeczy.
Naucz sktadania ubran.

Ustal z zuchem oddzielng, zawigzywang torebke na brudne ubrania.

Ustal oddzielne miejsce na jedzenie i picie.

Ustal gdzie powinny sta¢ buty.

Pokaz jak $cieli¢ t6zko. Mlodszym zuchom pomagaj przez kilka dni, albo popros o to starsze
zuchy. Zwracaj uwage na czysto$¢ przescieradta (piasek, btoto).

Naucz zamiata¢ i zbiera¢ papiery.

Kontroluj czysto$¢ kilka razy dziennie.

Wykorzystaj szoéstkowych. Popros ich aby pilnowali porzadku.

Zawsze sprzatajcie wspolnie po skonczonej majsterce.

Oporne zuchy zostawiaj w pokoju z przybocznym podczas zaj¢¢, az posprzataja.
Zachgcaj zuchy do wspotzawodnictwa w czystosci.
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*  Zaproponuj sprawno$¢ indywidualng higienisty lub sobieradka kolonijnego.
*  Organizuj konkursy i gry:
o polowanie na bledy w sprzataniu, kto znajdzie wigcej,
konkurs czyszczenia butow,
wyscigi w robieniu kostek z ubran,
ubieranie si¢ na alarm,
,poranek krasnoludka” — wybrany, nieporzadny zuch dostaje specjalne zadanie —
wstac cichutko przed pobudka i nie budzac nikogo sprzatnac cos.

o O O O

Problemy z czystoscig, wyglgdem i ubiorem zuchow

* Do obowigzkoéw kadry na kolonii nalezy pilnowanie czystosci zuchow.

* Codziennie rano zuchy myja rgce, twarz i zgby.

* (Codziennie wieczorem szorujg si¢ w calo$ci i myja zgby.

* Po zajeciach i przed positkami myja rece mydtem i szoruja paznokcie.

* Codziennie rano przypominaj o wtozeniu czystej bielizny i skarpetek.

* Przynajmniej raz podczas kolonii zorganizuj pranie z catg gromada. Pokaz jak to si¢ robi.
Zrdbcie pranie przed odwiedzinami rodzicow.

*  Obserwuj zuchy. W odpowiednich momentach wrgcz chusteczke do nosa, wyslij zeby umyli
rece, szyje.

* Naucz przyszywac guzik, oderwang sprawnosc.

e Zwracaj uwagg na to w co zuchy si¢ ubieraja — czy majg ze sobg kurtke przeciwdeszczowa,
kapelusz od stonca, czy na rajd wlozyli odpowiednie skarpety. Na zimowisku pamigtaj o
kontroli czapek, szalikow, rekawiczek i1 kalesonow.

Przestrzeganie ciszy nocnej

*  Organizuj duzo ruchowych zabaw na §wiezym powietrzu.
¢ Kladz zuchy spac o 21:30.

* (Czytaj im lub opowiadaj gawedy przed snem.

* Nie zostawiaj ich samych przed zasnigciem.

Leki nocne

* Zostan sam lub zostaw przybocznego w sali zanim zuchy nie usna.

* Kadra powinna spa¢ w tych samych pomieszczeniach co zuchy lub ewentualnie ,,po sasiedzku”.
Nie organizujemy specjalnych pokojoéw ,.kadrowych” zamknigtych przed zuchami na cztery
spusty.

* Nie strasz zuchow, nie organizuj alarméw i nie opowiadaj im strasznych historii.

*  Pozwdl zasypiac przy otwartych drzwiach.

Moczenie nocne

* Pilnuj, aby zuchy poszly do tazienki tuz przed poj$ciem spac.

*  Zuchy ze stwierdzonym moczeniem nocnym budz w nocy (np. okoto 23) i prowadz do lazienki.
* Zabezpieczaj materace ceratg pod przescieradtem.

* Nigdy nie ponizaj i nie kpij z zucha, ktéry ma ten problem. Nie pozwalaj na to innym.

*  Zasiggnij rady pielegniarki kolonijne;j.

*  Dyskretnie poinformuj rodzicOw o problemie.
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Problemy z jedzeniem

W miar¢ mozliwosci siedZ z zuchami przy stole, a jezeli nie jest to mozliwe patrz na nie.

Patrz co i ile zuchy jedza. Zwracaj uwagg, ze np. same kanapki z nutellg nie zapewnig im
odpowiedniej sity do dzisiejszych ¢wiczen.

Pilnuj zachowania przy stole.

Zachgcaj do jedzenia, ale nie zmuszaj.

Sam nie marudz i nie wykrzywiaj si¢. Zajadaj si¢ szpinakiem z ming szcze¢$liwca.

Jezeli jedzenie jest Twoim zdaniem niedobre albo Twoje zuchy marudza porozmawiaj o tym z
komendantem kolonii.

Chory zuch

Przeczytaj karty swoich zuchow.

Obserwuj zuchy - gdy widzisz objawy choroby powiadom komendanta i pielggniarke kolonijna.
Uwaga! zuchy czesto nie chcg si¢ przyzna¢ do dolegliwosci np. zotadkowych.

Ustal jasno jakie dziatania trzeba podja¢ i kto ma je wykonac.

Zainteresuj si¢ zuchem przebywajacym w izolatce. Zorganizuj dostarczanie wszystkich
positkéw, wydawanie lekow (jezeli nie robi tego pielggniarka). Zapewnij mu ksiagzki, gry
planszowe, sprawnosci indywidualne. W miar¢ mozliwos$ci odwiedz go i porozmawiaj.

Nie pozwalaj wchodzi¢ zdrowym zuchom do izolatki.

Konflikty wsrod kadry

Nigdy nie kto¢ si¢ przy zuchach.

Kadrowy Krag Rady to wieczorna odprawa. Smiato méw co Ci sie nie podobato. Sprobu;
wyjasni¢ dlaczego si¢ zle poczutes. Nie bdj si¢ opowiedzie¢ o tym, ze jestes zmeczony albo
masz problemy z zuchami.

Ostatni dzien kolonii

Sam spakuj si¢ juz poprzedniego dnia.

Zadbaj o to, aby zuchy wrocity do domu czyste i zadbane. Zorganizuj gruntowne mycie, mycie
wlosoéw, szorowanie paznokei itp. Sprawdz czy zuchy majg czystg bielizng.

Dopilnuj, aby zuchy spakowaty wszystkie swoje rzeczy.

Zorganizuj ,,aukcje rzeczy zagubionych”. Zagubionych rzeczy nie wyrzucaj tylko zawiez z
powrotem do Warszawy i tam zaprezentuj rodzicom.

Zorganizuj zuchy do sprzatania pokojow i terenu. Wyznaczaj krotkie mniej wigcej potgodzinne
zadania, a potem zbieraj ich i sprawdzaj czy wykonali zadanie.

Trzymaj dyscypling. Stosuj znaki i sygnaty zwolujace (najlepiej zwigzane z tematem kolonii).

Instytucje kolonijne

Poczta kolonijna

Zuchy nie chodza same na pocztg.

Na kolonii powinna by¢ ,,skrzynka pocztowa”, do ktorej wrzuca si¢ listy do wystania.
Wyznaczona osoba kadry raz dziennie wyjmuje listy, sprawdza czy sa dobrze zaadresowane i
zanosi je na prawdziwa poczte.

Wskazane jest korzystanie z pomocy zuchow przy prowadzeniu poczty.

Listy przychodzace rozdawane sg przez ,,pocztowcdéw” na porannym apelu.
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Biblioteka

* Na kolonii moze funkcjonowa¢ mata biblioteczka prowadzona przez zucha zdobywajace
sprawnos$¢ ind. przyjaciela ksigzek.

* W biblioteczce powinny by¢ ksigzki dostosowane do wieku zuchow, dobrze jest mie¢ ksigzki
zwigzane z tematem kolonii.

*  (Czytelnicy powinni mie¢ karty, na ktorych zaznaczamy wypozyczone ksigzki.

* Bibliotek funkcjonuje podczas czasu wolnego.

Biuro rzeczy znalezionych
* Jedna osoba kadry moze prowadzi¢ takie biuro, do ktérego oddaje si¢ znalezione rzeczy.
* Inng formg jest prowadzenie na apelu tzw. ,,wykupoéw”.

Bank kolonijny

* Zapobiega gubieniu i marnowaniu pieni¢dzy z kieszonkowego przez zuchy

* Pierwszego dnia kolonii zbierz od zuchéw ich pienigdze. Pienigdze kazdego zucha wtoz do
oddzielnej koperty podpisanej imieniem i nazwiskiem zucha, na kopercie napisz ile jest w niej
pienigdzy. Koperty dobrze schowaj, mozesz je odda¢ do kasy kolonii. Na kopertach notuj kazda
wyplate.

* Bank Kolonijny moze rowniez petni¢ rolg obrzgdowa, po prostu baw si¢ z zuchami w bank.
Wyplacanie pienigdzy moze odbywac si¢ regularnie, codziennie o wyznaczonych godzinach.
Otwierasz okienko i za potwierdzeniem wyptacasz zuchowi pieniagdze.

Sklepik zuchowy

*  Podczas popotudniowego czasu wolnego na kolonii moze funkcjonowac¢ sklepik.

* Zapobiega on niekonczacym si¢ wyprawom zuchow do sklepu.

¢ Sklepik powinny obstugiwa¢ same zuchy pod nadzorem jednej osoby kadry.

* W sklepiku mozna sprzedawac¢ np. znaczki pocztowe, koperty, kartki pocztowe, otéwki,
zeszyty, slodycze.

¢ Sklepik moze tez funkcjonowac na zasadzie ,,zamoéwien”, ktore sktadaja zuchy.

* Sklepik rozlicza si¢ codziennie z kasg kolonii.

Specyficzne kolonijne zajecia

Gimnastyka zuchowa — fabularyzowana gimnastyka poranna, ktora jest zabawa w co$ lub kogo$
zwigzang z tematem kolonii, a najlepiej z tematem dnia. Schemat gimnastyki:
1. gromadq:

wesoty bieg —

dyscyplinujacy chod —

sktony tutowia —

przeciaganie si¢ —

2. szostkami:

¢wiczenia skoczne —

¢wiczenia rzutne, uderzeniowe —

¢wiczenia walka, mocowanie, bieg —

¢wiczenia rownowazne lub zreczno$ciowe —

3. indywidualnie:

¢wiczenia zmystow —

szyja, ramiona, nogi —
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postawa/¢wiczenia wyprostne, rozcigganie —

Kominek — wieczorna, obrzgdowa, spokojna forma dziatalnosci gromady. Podczas kominka
konieczne jest stworzenie odpowiedniego nastroju (o§wietlenie, obrzedy).
* Formy pracy najcze$ciej stosowane na kominku:
* gaweda i jej formy wymienne (powinna by¢ na kazdym kominku),
* teatr samorodny i wielki teatr zuchowy,
* piosenki,
* plasy ilustracyjne,
* spokojne”, nie wymagajace zbyt duzej przestrzeni gry i ¢wiczenia:
o intelektualne, umystowe (np. quizy, tamigtéwki),
o pokazy umiejetnosci,
o ¢wiczenia spostrzegawczos$ci, pamie¢ci (np. uktadanki, kim),
o ¢wiczenia zrecznosci rak, zmystow.
UWAGA! Dla zuchéw nie organizujemy ognisk harcerskich.
Zuchy nie muszg by¢ na kominku tak ciche i spokojne jak harcerze podczas ogniska. Mozemy
zapala¢ $wiatlo 1 ozywi¢ gromade zywszym ¢wiczeniem lub plasem. Pod koniec kominka nalezy
jednak powrdci¢ do nastroju powagi, np. poprzez piosenke.

Kapiel — powinna odbywac¢ si¢ zgodnie a regulaminem kapieli zawartym w ksigzce pracy. Jezeli
jest tadna pogoda powinno si¢ zapewni¢ mozliwo$¢ kapieli.

Jarmark sprawnosci indywidualnych — zajecia podczas ktérych zuchy odwiedzaja osoby kadry
prowadzace na kolonii dang sprawno$¢ indywidualna, wybieraja sprawnosci, ktore chciatyby
zdobywac i zaliczajg ich wymagania. Podczas kolonii jarmark powinien odby¢ si¢ dwa razy, oprocz
tego podczas czasu wolnego zuchy musza mie¢ mozliwos$¢ zaliczania wymagan sprawnosci.

Odwiedziny rodzicow — jeden lub dwa dni w potowie kolonii, podczas ktoérych rodzice moga
przyjechac i odwiedzi¢ zuchy. Powinny by¢ zorganizowane w taki sposob, aby zuchy, do ktérych
nikt nie przyjechat mialy zapewnione zaj¢cie, najlepiej zwigzane z tematem kolonii. Zajecia te
powinny odbywac si¢ na terenie kolonii, tak aby w kazdej chwili zuch mogt odej$¢ z rodzicami albo
wroci¢. Warto zorganizowac zaj¢cia, do ktorych wlaczymy rodzicow, np. kominek z piosenkami i
teatrzykami kolonijnymi.

Czas wolny - jest to czas wolny dla zuchéw, ale nie dla kadry. Nie wolno w tym czasie niczego
organizowac ani narzucaé. Kadra w tym czasie ,,tylko” obserwuje zuchy i czuwa nad ich
bezpieczenstwem.

Na czas wolny trzeba zorganizowac teren i rekwizyty, aby zuchy miaty okazj¢ tworczo si¢ same
czyms$ zajac, np.:

* dostep do $wietlicy,

* dostep do boiska,

* dostep do papieru, otowkow, kredek, narzedzi do majsterkowania,

* dostep do ksiazek i czasopism,

* dostep do zabawek i gier $wietlicowych,

* dostep do skakanek, pitek, rakietek,

* dostep do piaskownicy, topat, taczek, wiaderek,

e dostep do drabinek, hustawek i karuzel.
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PLAN PRACY KOLONII

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA
Opis jaki jest to rodzaj kolonii (kolonia samodzielna, kolonia wielu gromad) i kto w niej bedzie brat
udzial.

ANALIZA SRODOWISKA POSZCZEGOLNYCH GROMAD

Przygotowana zgodnie z zasadami z planu $rédrocznego. Jezeli jest to kolonia wielu gromad analize
swojej gromady przygotowuje druzynowy we wspotpracy z przybocznymi. Jezeli gromada bedzie
na kolonii dotagczona do innej gromady nalezy to zaznaczy¢. Na koloniach wspoélnych zwykle
komendanci wymagaja na tym etapie okreslenia celow kolonii, w takiej formie w jakiej widzi je
kadra gromady.

PODSUMOWANIE ANALIZY SRODOWISKA

Ogolne podsumowanie poziomu i wyrobienia zuchéw, mozliwosci kadrowych itp. wraz

z wnioskami co do programu i organizacji catej kolonii. Na koloniach wspodlnych na tym etapie
decydujemy o tym czy jest mozliwe zorganizowanie zaj¢¢ ze wspolnym tematem dla wszystkich
zuchdw czy tez nie jest to mozliwe.

LOKALIZACJA

Opis lokalu na kolonig i jego mozliwo$ci (domki czy jeden budynek, ile pomieszczen, czy jest
$wietlica, boisko itp.). Otoczenie lokalu kolonii czyli blisko$¢ lasu, wody, ciekawych obiektow.
Informacje krajoznawcze — krotki opis miejscowosci 1 regionu kraju, ciekawe obiekty w okolicy,
mozliwo$¢ wycieczek.

CELE WYCHOWAWCZE I ORGANIZACYJNE

W zalezno$ci od decyzji komendanta kolonii okres$la si¢ odrebnie cele dla kazdej z gromad lub dla
wszystkich zuchéw na kolonii. Zalezy to gldwnie od r6zni¢ w wyrobieniu zuchow i wielkosci
kolonii.

SPOSOBY OSIAGNIECIA CELOW

SPRAWNOSCI ZESPOLOWE

Wskazanie wybranych zgodnie z celami sprawnos$ci zespotowych, wraz z opisem ich idei oraz
og6lnych zatozen obrzedowych. Jezeli w regulaminie brakuje sprawnosci zespotowych, ktore
pasuja do realizacji wybranych celow mozna stworzy¢ odpowiednie sprawnos$ci autorskie. Wtedy
ich regulaminy nalezy wpisa¢ w tym miejscu.

TEMAT

Kolonia jest zabawa w co$ lub kogos. Temat tej zabawy powinien wynika¢ z analizy potrzeb i
mozliwo$ci zuchéw i kadry oraz zalozonych celow kolonii. Temat musi zawiera¢ w sobie wszystkie
wybrane sprawnosci zespolowe.

FABULA
Bardziej szczegdlowy opis tematu, ktory wyjasnia jak temat bedzie si¢ rozwijat w czasie na kolonii
1 jak zostang wprowadzone kolejne sprawnosci.
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OBRZEDOWOSC

Opis $rodkow technicznych, ktore postuza realizacji tematu kolonii. Wszystkie elementy
obrzedowos$ci powinny by¢ zgodne z tematem. Ponizsze przyktady elementéw obrzedowosci
kolonii nalezy traktowac¢ jako zbidr, z ktorego mozna wybraé potrzebne elementy.

Nazewnictwo
Nazwa zimowiska:
Nazwy miejsc: (pokdj), (swietlica), (stotowka), (plac apelowy) itp.
Nazwy funkc;ji: WSZyscy —
komendant —
zastepca komandanta —
kwatermistrz —
druzynowy —
przyboczny —
sz6stkowy —

Nazwy gromad:
Nazwy szostek:

Oprawa graficzna
Znak graficzny:
Znaczek:

Totem:

Zdobnictwo:

Opis ogo6lny:

Elementy wspolne:

Elementy w pomieszczeniach gromad:

Elementy organizacyjne

Rozktad dnia (opis obrzedowy):

7:45 — 7:50 — Pobudka i powitanie dnia.

7:50 — 8:00 — Gimnastyka poranna.

8:00 — 8:45 — Mycie, sprzatanie.

8:45 —9:00 — Apel poranny.

9:00 — 9:30 — Sniadanie.

9:30 — 10:00 — Przygotowanie do zaje¢, poprawki w sprzataniu.
10:00 — 12:30 — Zajecia programowe.

12:30 — 14:00 — Kapiel i plazowanie lub ciag dalszy zaje¢ programowych.
14:00 — 14:30 — Obiad.

14:30 — 15:00 — Cisza poobiednia.

15:00 — 16:00 — Czas wolny i czas na zdobywanie sprawno$ci indywidualnych.
16:00 — 16:15 — Podwieczorek.

16:15 — 16:30 — Przygotowanie do zajec.

16:30 — 19:00 — Zajecia programowe.

19:00 — 19:30 — Kolacja.

19:30 — 20:15 — Mycie, Krag Rady.

20:15 —21:15 — Kominek lub inne zajgcia programowe.

21:15 —21:30 — Przygotowanie do snu.

21:30 — 7:45 — Cisza nocna.
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Musztra zuchowa i sygnaly zwotujace: pobudka —
alarm —
meldowanie —

Kronika:

Skarbiec:

Powitanie/pozegnanie dnia:

Obrzedy przy positku:

Obrzedy przy kominku:

Elementy fabularne

Hasto dnia:

Stréj obrzedowy:

Gadzety:

Piosenki i plasy tematyczne:

Zawotania i okrzyki:

Szyfry:

Obrzed wprowadzenia regulaminu sprawnosci:
Obrzedowe zaliczanie wymagan sprawnosci:
Obrzed przyznania sprawnosci:

PRACA Z PRAWEM ZUCHA
Opis jak zamierzamy podczas kolonii pracowac z PZ.

GWIAZDKI
Opis jak zamierzamy pomaga¢ zuchom w zdobywaniu gwiazdek

SPRAWNOSCI INDYWIDUALNE

[

P> 4

Wykaz sprawnosci indywidualnych mozliwych do zdobycia podczas kolonii, wraz ze wskazaniem

osob kadry, ktore beda za te sprawnos$ci odpowiadac.

SYSTEM SZOSTEK

Jak bedzie podczas kolonii funkcjonowat system szostek? Jakie zajecia beda si¢ odbywaly

szostkami?

WSPOLZAWODNICTWO

Sposob zliczania punktacji i jego obrzgdowego pokazywania.

Zespotowe: Gromad czy széstek? W jakiej formie? Ciagle (zbieranie punktow) czy
zadaniowe (nagroda bezposrednio po dobrze wykonanym zadaniu)?

Czystos¢: Gromad, szostek, pokojow/domkow, indywidulane?

Indywidualne: Np. indywidualna ocena zucha w Krggu Rady pod koniec dnia.

KRAG RADY

Jak bedzie wygladata praca z KR? Czy KR bedzie si¢ odbywat w gromadach czy dla catej kolonii

razem? Jak bedzie umiejscowiony KR w planie dnia?
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ZUCHOWE SLUZBY

Czysto$¢ w pomieszczeniach wspolnych

(np. tazienkach): sz6stki?, pojedyncze zuchy?, jaki sposob premiowania
Stotowka (podawanie do stotu): szostkami, ocena w Kregu Rady, bez punktacji

ZUCHOWE INSTYTUCIJE
Biblioteka:

Biuro rzeczy znalezionych:
Bank:

Poczta:

Sklepik:

SPORT
Tu nalezy zaznaczy¢ czy podczas kolonii bedzie uprawiany jakis$ sport, np. czy bedzie nauka
ptywania, czy nauka jazdy na nartach. Jak to bedzie zorganizowane i czy jest odpowiedni sprzgt.

TURYSTYKA
Plany dotyczace wycieczek.

ZAJECIA DLA KADRY
Czy sa planowane kominki kadrowe? Jakie?

PODZIAL OBOWIAZKOW KADRY
— Zadania komendanta.

— Zadania szefa programu.

— Zadania instruktora stuzbowego.
— Zadania druzynowego.

— Zadania przybocznego.

— Zadania szdéstkowego.

INNE
Np. $wieta, ktore przypadaja podczas kolonii.

HARMONOGRAM
data, dzien |cykl przed po potudniu wieczorem najwazniejsze
tygodnia Sprawnosciowy potudniem zadania

wychowawcze
1 poznawcze
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HYMN WODZOW ZUCHOWYCH

Kochanej Rzeczpospolitej
Oddajem codzienny nasz trud.
Przewodzac zuchowym gromadom
Na drodze najlepszej §rod drog!
Idziemy gromada i fawa,

Z pie$nig radosng, zabawa,
Pragnieniem czynu i moca,

Stuzac ci wiernie, ochoczo
Najdrozsza Rzeczpospolita!

HYMN ZUCHOWY

Mundur, chusta, pas zuchowy
Beret zdobi gtowe

A na piersi pigknie blyszczy
znaczek kolorowy

To zuchy, to zuchy

Co tu dalej kry¢

To zuchy, to zuchy

dobrze zuchem by¢ x2
Biaty orzet to odwaga,
stonce rados¢ gtosi

Zuch jak sama nazwa mowi
w harcerstwie by¢ musi

HYMN KOLONIJNY

Patrz stonce si¢ Smieje

1 $miejmy si¢ my,

my wszystkie, wszystkie dzieci.
Dni chcemy mie¢ jasne

1 pigkne mie¢ sny

I pokdj, pokoj w Swiecie

Czy sko$ne masz oczy?

czy czarna buzia twa?
Siostrzyczko, braciszku

da ciebie piosnka ta.

Patrz stonce si¢ Smieje

1 $miejmy si¢ my,

my wszystkie, wszystkie dzieci.
Dni chcemy mie¢ jasne

1 pigkne mie¢ sny

I pokdj, pokoj w $wiecie.

Czy mieszkasz w Afryce?

Czy w Azji mieszkasz hen?
Uslyszysz na pewno, radosny
refren ten!

HASLO ZUCHOWE
Stanmy w koto i wesoto

hasto zaspiewajmy swe.

Czuj, czuj, czuj, czuj, czuj! x3

POZEGNANIE

Czuj zuchy! Piosenka zegnamy sig,
piosenka poptynie daleko, hen! x3

NA WOJTUSIA

Na Wojtusia z popielnika
Iskiereczka mruga,

Chodz, opowiem Ci bajeczke,
Bajka bedzie dtuga.

Byta sobie baba Jaga,

Miata chatk¢ z masta,

A w tej chatce same dziwy,
Cyt, iskierka zgasta.

Patrzy Wojtus, patrzy, mruga,
Lza zaszty oczeta,

Czemu ze$ mnie oktamata?
Wojtu$ zapamigta.

Juz Ci nigdy nie uwierze,
Iskiereczko mata.

Chwilg blyszczysz, potem gas$niesz.
Ot i bajka cala.

SLONECZKO

Stoneczko juz gasi ztoty blask.

Za chwile niebo bty$nie czarem gwiazd.
Dobranoc juz...

Zapada zmrok, ktadzie dtugi cien.
Nowe radosci da nam nowy dzien.
US$miechnij sig.

Mmmm...
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WESOL I SMIALY

Wesot i $miaty,

Dzielny, cho¢ maty,

Oto jest chtopak zuch.
Szczudta, tuk czy lanka,
Latawiec, skakanka.

W zabawach sam za dwoch.
Przez réw przeskoczy,

Do gier ochoczy,

Oto jest chtopak zuch.

Sam sobg kieruje,

Starszym ustgpuje,

Dla swych przyjaciot — druh.
Zuch ptywa¢ umie,

Zwierza rozumie,

Czujny ma wech i stuch.

W miescie, w polu czy w lesie
Spiewa i §migje sie,

Oto jest chtopak zuch.

ZUCHY-CZUJ!

Jesli nie cheesz by ci smutno byto wiecznie,
ale pragniesz znalez¢ Zycia swego sens,

do gromady zuchow zapisz si¢ koniecznie

1 zaspiewaj razem z nami refren ten:

Zuchy — czuj! Zuchy — czu;!

Zuchy czuj, czuj, czuj!

Zuchy — czuj! Zuchy — czu;!

Zuchy czuj, czuj, czuj!

Gdy na zbidrce si¢ spotkamy,

za$piewamy wszyscy wraz:

Zuchy — czuj! Zuchy — czuj! czuj, czuj!

A odpowie dzwigcznym echem

niebo, stonce, rzeka, las:

Zuchy — czuj! Zuchy — czu;!

Zuchy czuj, czuj, czuj!

W domu kazdy zuch pomaga swojej mamie,
zmiata, zmywa, uwijajac si¢ za dwoch.

W po6t godziny jest juz wszystko posprzatane.

Mama moéwi: z ciebie jest prawdziwy zuch!
Zuch, cho¢ maly, jest uczynny i odwazny,
lubi prace oraz dobrze uczy sig,

umie $miac¢ si¢ i potrafi by¢ powazny,

jest pogodny nawet wtedy, gdy mu Zle.

Srédmiejski Hufiec Harcerzy @
im. Powstania Warszawskiego

Kurs Wodzéw Zuchowych

ZAPADA MROK

Zapada mrok, wieczorny mrok,

na niebie 1$nig gwiazdeczki.

Wigc sigdzmy w krag,

niech ptyng w dal,

nasze zuchowe piosneczki.

Wsrod lisci drzew powiewa wiatr,
piosenek echo niesie.

Wtérzy nam zdroj, co pltynie gdzie$
wstega w tym ciemnym lesie.
Piosenki mkng przez pola hen,
przez taki mkng skoszone,

co cicho I$nig wsrod blasku gwiazd
r0s3 wieczorna zroszone.

GDY ZUCHY SPIEWAJA

Gdy zuchy $piewaja

to smutki pryskaja,

weselg si¢ duzi 1 mali.

A piosnka ich ptynie

po polskiej krainie,

wsroéd morz dzwigezy, dzwigczy na fali.
Uderza piosenka

w wiesniacze okienka

1 kazdy jej stucha ciekawie.

A piosnka wcigz ptynie

w Mazowsza réwninie

i w Tatrach, 1 w morskiej mknie fali.
Gdy zuchy $piewaja,

serduszka wktadaja

calutkie w dzwigk swojej piosenki.
Ta piosnka ich leci

do stonca, co §wieci,

Co ztotem promieni $wiat caly.



Srédmiejski Hufiec Harcerzy @

im. Powstania Warszawskiego i

Kurs Wodzéw Zuchowych

GDY MALEGO SPYTASZ ZUCHA

Gdy matego spytasz zucha

czy jest tadny jego znak:

biaty orzel, stonko zlote,

zuch odpowie tak:

Owszem, owszem, tak, tak, tak,
to jest tadne, to ma smak.
Owszem, owszem, tak, tak, tak.
Dla nas zuchéw to w sam raz.
A na zbiorce gry, zabawy,
poznajemy co to §wiat.

Gdy kto$ spyta, nie ma sprawy
odpowiemy tak:

Na wycieczke, gdy idziemy,
$wieci slonce, Spiewa las,

ptak do marszu gwizdze zuchom,
my $piewamy tak:

IDZIE ZUCH

Przygotowat zuch dwie rece.
Tylko dwie, bo nie mial wiece;j.
Reka lewa, rgka prawa!

Dla nas zuchow to zabawa!
Idzie zuch wicher dmucha

i do tytu ciggnie zucha,

ale zuch si¢ nie przejmuje

1 do przodu maszeruje.
Przygotowat zuch dwie nogi
do dalekiej cigzkiej drogi.
Noga lewa noga prawa!

Dla nas zuchow to zabawa!

IDA ZUCHY

Ida zuchy na wycieczke.
Zuchy — czuj, czuj, czu;j!
Stroje w czerwong czapeczke
1 zuchowy strdj.

Nie odchodZ w bok!

Trzymaj swoj krok!

Gtos$no si¢ $mie;j!

Hej!

*

Kiedy jest Ci Zle,

Kiedy smutno Ci,

Kiedy juz masz dos¢
wszystkich nudnych dni,
Dotacz do gromady zuchow i -
Jak by¢ dzielnym pokazemy Ci.
Zuch jest przeciez dzielny!

BUCH, BUCH, BUCH!

Buch, buch, buch! Buch, buch, buch!
Kazdy z nas jest dzielny zuch!
Wsrod drzew skacze jak wiewiorka,
wsrod traw, jak waz, daje nurka.
Buch, buch, buch! Buch, buch, buch!
Kazdy z nas jest dzielny zuch!
Kazdy celnie z tuku strzela,

gdy ujrzy nieprzyjaciela.
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